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မမန်မာဥပ ဒေ သတ င််း အခ ျ က်အလက်စန စ် (MLIS) တ ွင် ဒ ာ်မပ လျက်ရ ိ ဒ သာ 

ဥပဒေ အသစ် မျာ်းအ ဒ က ာင််း သိ ဒက ာင််းစ ရာ 

 ဥပဒေဒရေးရာဝန်က  ေးဌာန  ဝန်ဒဆာင်ြှု ြျာေးဒပေးဒနဒသာ မြန်ြာဥပဒေသတင်ေးအချ ်အလ ် 

စနစ်(MLIS)တွင်  ခို သ တင်ေးပတ်အတွင်ေး  ျန်ေးြာဒရေးဝန်က  ေးဌာန  ထို တ်မပန်သည ် ဒဆေးဝါေးြ တ်ပ ို တင် 

မခ ငေ်းအြ န ် (အ ြ န ်ဒ  ာ်မ ငာစာ အြ တ် ၃/၁၉၉ ၃   ို မပငဆ်င် သ ည ် အြ န )်န င  ် စ ြ   န်ေးန  င ်ဘဏ္ဍ ာဒ ရ ေး 

ဝန်က  ေး ဌာန ထိုတ်မ ပန် သ ည ် အမှတ်တ ံဆိ ပ်မပူိို ငခ်ွင ်ဆိိုငရ် ာအခွ င ်အရရေး ကိို  အကာ အကွ ယ်ရပေးခခ ငေ်း  

နှင စ်ပ်လ ျဉ ်ေးသ ည ်အရ က ာကခ်ွန ်ဆိိုင်ရ ာန ည်ေးဥပရ ေမျာေး   ို အြ ျာေးမပ ည် သူြ ျာေးလွ  ်လ င ်တ ူ   ည ် ရှု 

န ိုငရ်န ် ဒဖာမ်ပဝန်ဒ ဆာင် ြှုဒပေးထာေး သ ည်။ 

 ျန်ေး ြာဒရေးဝန ်က  ေးဌ ာန သ ည် ရခ တ ်ကာ လနှင ် ရလျာ် ညီစွ ာ အီ လက် ထရရာနစ်စ နစ ် (e-

Submission System) အသံိုေးခပြု၍ ရဆေး ဝ ေးမှ တ ်ပံိုတ ငရ်လ ာကထ် ာေးနိို ငရ်ရေးအတ ွက် (၁ ၄.၇.၂၀ ၂၃ )  

ရ ်ဒန  တ ွင် အြ န ဒ်  ာမ်ငာစာ အြ တ် ၁၆၁/၂၀ ၂၃  မဖင ် ဒဆေး ဝါေးြ တ ်ပ ိုတ ငမ်ခ ငေ်းအြ န ် (အ ြ န ်ဒ  ာ် မ င ာ  

စာအြ တ် ၃/၁၉ ၉၃)   ို မပငဆ်င် သ ည ်အ ြ န ်အ ာေး မပငဆ်င်မ ပဋ္ဌာန်ေးခ ွဲ သည် ။ 

စ ြ   န်ေးန  င ် ဘ ဏ္ဍ ာဒရေးဝန်က  ေး ဌာန  ၁၄.၇.၂ ၀ ၂၃ ရ ်ဒန  တ ွင် အ ြ န ် ဒ  ာမ်ငာစ ာအ ြ တ ်  

၅၀/၂၀ ၂၃မဖင ် အမှတ်တ ံ ဆိပ်မပူိို ငခ်ွင ်ဆိို ငရ်ာ အခွ င ်အရရေးကိို  အက ာ အကွ ယ်ရပေးခခင်ေးန ှင ်စ ပ်လ ျဉ ်ေးသ ည ်  

အရကာ က်ခွန ်ဆိိုင်ရ ာန ည်ေးဥပရေမ ျာေး   ို ထိုတ်မ ပန်ခွဲ ပါသ ည် ။  ငေ်းန ည်ေးဥပဒေ အပ ိုေ ် ၂ (ဃ) တ ွ င်  

“အြ တ်တ  ဆ ပ် အတို  ို  အ သ ိုေး မပြုထ ာေးသ ည ်  ိုန်ပစစည်ေး ”ဆ ို သ ည်ြ ာ  ဥပဒေပါမပဋ္ဌ ာန်ေးခ ျ ် ြျ ာေးန င ် 

အည ြ တ်ပ ိုတင် ထာေးဒ သ ာ အြ တ်တ  ဆ ပ် ၊  ိုန် အြ တ်တ  ဆ ပ် ၊ ဝန်ဒဆ ာ ငြ်ှုူအ ြ တ်တ  ဆ ပ်၊ စိုဒပါ င် ေး 

ပ ိုင်အ ြ တ်တ  ဆ ပ်၊ အသ အြ တ်မပြု အြ တ်တ  ဆ ပ် ၊  ဒေသဆ ိုင်ရ ာအ ည န်ေး၊ ဒ ျာ်  ာေးဒသ ာ အြ တ ် 

တ  ဆ ပ်၊  ိုန် သွ ် ြှုအြ ည်တ ို န င စ်ပ် လျဉ ်ေး၍ အခွ င ်အဒရေးရ ရ  သူ ၏ သဒဘ ာတူည ခ ျ ်ြပ ါဘွဲ အမခာ ေး သူ 

တ စ်ဦေး ဦေး ြ  ထပတ် ူ သ ို ြ ဟိုတ ် အလာေးတ ူ တ ိုပ၍ စ ေး ပွာေးမ ဖစ်အ သ ိုေးမပြုရန ်မပြု လိုပ်ထ ာေးဒသ ာ  ိုန်ပစစ ည် ေး 

ြျာေးမဖစ် သ ည်ဟို အဓ ပပာ  ်ဖွင ် ဆ ိုထ ာေးပါ သ ည်။ 
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အြ တ်တ  ဆ ပ် ြူပ ိုင်ခွ င ်ဆ ို ငရ်ာ အခွ င ် အဒရေး   ို အ  ာအ  ွ ်ဒ ပေးမခင်ေးန  င ် စပ်လျဉ ်ေး၍  ြ တ်တ ြ် ေး 

ထာေးရ   ဒပေးရန် စ ြ   န်ေးန  င ်ဘဏ္ဍာဒရေး ဝန်က   ေးဌ ာန၊  အဒ ာ ်ခွန ်ဦေးစ ေး ဌာန  ည န်  ာေးဒရ ေးြ  ေးခ ျြု ပ် ထ  

သတ်ြ တ်ထာေးသည ် ပ ိုစ ြျာေးတွင် မပည ် စ ိုစွာမဖည ်စွ ်၍ ဒလ ာ ်ထာေးရြည်မဖစ်ပပ ေး ည န်  ာေးဒရေးြ  ေးချြုပ် 

 ြ တ်တ ြ်ေးထ ာေးရ  ဒပေးရန ် ဒလ ာ  ် ထာေးခ ျ  ်ြျ ာ ေးန  င ် စပ်လျဉ ်ေး၍  စ စစ်မပ န်  ာေးမ ခင်ေး၊ မပင် ဆင်မခင် ေး ၊  

ရ ို ပ ် သ  ြ ် ေး မ ခ င ် ေး န  င  ် ပ  ် ဖ ျ  ် မ ခ င ် ေး တ  ို    ို  မ ပ ြု လ ို ပ ် န  ို င ် သ ည ် ။  ြ  တ ် တ ြ ် ေး ထ ာ ေး ရ   မ ခ င ် ေး  သ  ် တ ြ ် ေး သ ည ်  

ဒလ ာ ် ထာေးခ ျ  ်အ ာေး အတညမ်ပ ြုလ ်ခ သ ည ် ဒ န ြ စ၍ န စ်န စ်မဖစ ်ဒ  ာ ငေ်း ထိုတ်မပန်ထ ာေးပါ သည် ။ 

ထ ို မပင ် အ ြ တ်တ  ဆ ပ် အ တ ို  ို အသ ိုေးမပြု ထာေး သ ည်ဟို စွပ်စွွဲခ ထ ာေးရဒသ ာ  ိုန်ပစစည်ေး ြျာေး   ို  

န ိုငင် ဒတ ာန်  ်န ြ တ် အ တ ွင်ေးသ ို  တ င် သွင်ေးထ ာ ေးဒ   ာင်ေး သ ို ြဟိုတ်  တ ငသွ်င်ေးလ ျ ်ရ  ဒ  ာ င် ေး  

သ ို ြဟိုတ် တ င် သွင်ေးရ န် ရ  ဒ  ာငေ်း သ သ  မဖစ်ဖွ  ်အဒ ထာ  ်အ ထာေးြ ျာေး ရ  ပါ  အဆ ိုပါ  ိုန်ပစစ ည် ေး 

ြျာေး ိုန် သွ  ်ြှု လြေ်း ဒ  ာင်ေး အတွင်ေးသ ို  လွတ် လပစ်ွာဝ ငဒ်ရာ  ်ခွင ်မပြုမ ခင်ေး  ို ဆ ိုင်ေးင  ြ န ် ထိုတ်ဒ ပေးရ န်  

ည န်  ာေးဒရ ေးြ  ေးခ ျြုပ်ထ  ဒလ ာ ် ထာေးန  ိုင်ပ ပ ေး အဒ  ာ ်ခွန်ဦေး စ ေး ဌာန၌ ြ တ ်တြ်ေး ထာေးရ   သည်မဖစ်ဒ စ ၊  

ြရ  သ ည်မဖစ်ဒစ  ဒလ ာ  ်ထာေးန  ို ငပ်ါ သ ည်။ ထ ို သ ို ဒလ ာ ် ထာေးြှု အဒပေါ်  ည န်  ာေးဒရ ေးြ  ေးခ ျြု ပ်   

စ စစ် မပန်  ာေးမခ ငေ်းန  င ် အ ာြခ ထ ာေးရ  မခ ငေ်းတ  ို   ို ဒ ဆာင်ရွ ်န ို င် သည် ။ 

အဒ ာ  ်ခွန ်ဦေးစ ေး ဌာန သ ည် ြူပ ိုင်ခွ င ်တရ ာေးရ ိုေး   အြ န ခ်ျ ြ တ်ပပ ေးသ ည ်  အချ  န်အ ထ  အ ာြ ခ  

စဒပေါ်ဒငွ မပန် လည်ထိုတ် ဒပေးမခ ငေ်း  ို ဆ ိုင်ေးင  ထာေးန  ို ငဒ်  ာ ငေ်း နညေ်းဥ ပဒ ေ အခန်ေး  (၅)တွ င ် ဒဖာမ် ပ ထာေး 

ပါသည် ။ နညေ်းဥ ပဒေ အ ခန ်ေး  (၆)တ ွင် ဆ ိုင်ေးင  ြ န  ် ထိုတ်မပန်ထ ာေးဒသ ာ  ိုန်ပစစည်ေးြ ျာေးန င  ် စပ် လျဉ ်ေး ၍  

အဒ ာ  ်ခွန ်ဦေးစ ေး ဌာန သ ည် ည န်  ာေးဒရ ေးြ  ေးခ ျ ြုပ်၏ ဆ ိုေးမဖတ ်ချ ် အရ မဖစ်ဒစ ၊ ြူပ ိုင်ခွင တ် ရာေး ရ ိုေး ၏  

အြ န န် င ် အ ည မဖစ်ဒစ  စ ြ ခန  ်ခွွဲရြည်ဟို ဒဖ ာမ်ပ ထာေးပါ သ ည်။ 

ည န်  ာေးဒရ ေးြ  ေးခ ျြုပ် သ ည် အြ တ်တ  ဆ ပ် အတို   ို  အသ ိုေးမပြု ထာေး သည ်   ိုန်ပစစည်ေးြျ ာေးန င ်  

စပ်လျဉ ်ေး၍  ြ္ ာ အဒ  ာ  ်ခွန ်အဖွွဲှေ့၊ အမခာေးန  ိုင် င ြ အဒ ာ  ်ခွန ်ဦေးစ ေး ဌာန ည န်  ာေးဒရ ေးြ  ေးခ ျြုပ်တ ို န င ်  

သတ ငေ်း အချ ် အလ  ်ြ ျာေး ဖလ  ်ပပ ေး ပူေးဒပါ ငေ်းဒ ဆာင်ရွ ်န ို င် သည် ဟို သ ရ  ရပါသ ည်။ 
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ဤန ည်ေးဥပဒေ အရ  ို န်အြ တ ်တ ဆ ပ် ြူပ ိုင်ခွ င ် ြ တ်တ ြ်ေးထာေးရ   ဒပေးရန ်၊  ဆ ိုင်ေးင  ြ န ထ်ိုတ်ဒ ပ ေး 

ရန ်စသည ် ဒ လ ာ ် ထာေး လ ာပ ိုစ ြျာေး   ို (M L IS) Website တ ွင် ထည ်သွ ငေ်းဒ ဖာ်မပ ထာေးဒ သာဒ  ာ င ်  

အလွ  ်တ ူ ဝင်ဒရ ာ ်   ည ်ရှုဒ လ လ ာန ိုင် ြည်မ ဖစ်သ ည်။ 

 

 e - Go ve rnme nt  ဌာနခ ွွဲ 

          ဝန်က  ေး ရ ိုေး 

         ဥပဒေဒရ ေးရ ာဝန်က  ေးဌ ာန 
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အနွ်လိို င််းစနစ်ဖြင ် ရရောင််း ချ ဖခင််းလိုပ်ငန််း မှတ်ပ ိုတ ငဖ်ခင််းဆိိုင် ရော အမိန ် နှ င ် စပ်လျဉ ််းသည ် သတ င််းစဉ ် 

 စီေးပွာေးရရေးနှင  ် ကူေးသန်ေးရရာငေ်းဝယ်ရရေးဝန်ကကီေးဌာနသည် အရရေးကကီေးကိုန်စည်နှင ် ဝန်ရဆာင် မှု  

ဥပရေ ပိုေ် မ ၄ ပို ေ်မခွွဲ (ဂ)အရ ခ ပည်ရ ထာ ငစ်ို အစိိုေးရအဖွွဲွဲ့က အပ်နှငေ်း ထာေးရ သာ အခွင ် အာ ဏ ာကိို 

ကျင ် သံိုေး၍ အနွ် လိိုငေ်းစ န စ်ခဖင ် ရရာင်ေးခ ျခခ ငေ်းလိုပ် ငန်ေး  မှတ်ပံိုတင်ခခင်ေးဆိို င် ရာ  အမိန က်ိို ၂ ၀၂၃ ခိုန ှ စ် ၊ 

ဇူလိိုင် လ ၂၁ ရက်ရန  တ ွင် အမိန ရ် ကာခ်င ာစာ အမှ တ ် ၅၁/၂၀၂၃ ခဖင  ်ထိုတ်ခပန်ခ ွဲ ရ ကာင်ေး သိရှိရပ သ ည် ။ 

 ယငေ်း အမိန  ် ထိုတ်ခပန်ခ ျ က်အရ အနွ် လိိုငေ်းစ နစ ်ခဖ င ် ရရာင်ေးခ ျခခ ငေ်း လိုပ်ငန်ေး  ရဆာငရ်ွက် လိို သူ  

သ ည် စီေး ပွာေးရ ရေး နှင ် ကူေးသန်ေးရ ရာင်ေးဝ ယ်ရရေး ဝန်က ကီေးဌ ာန ၊ ကိုန်သွ ယ်ရရေး ဦ ေးစ ီေးဌ ာနက  သတ ်မှတ်ရ သ ာ 

ရလ ာက် လ ာ ပံိုစံတွင်ခဖ ည ် သွင်ေး၍ အနွ် လိိုငေ်းစ န စ်ခဖင ် ဦေး စီေး ဌာနသိို  ရလ  ာက်ထ ာေးရမ ည်ခဖစ်ရ ကာ င် ေး ၊ 

မှတ်ပံိုတင်လ က်မှတ်ရလ  ာက်ထ ာေးသူ သ ည် ကိုမပ ဏီ သိို မဟိုတ် စီေး ပွာေးရ ရေး အဖွွဲွဲ့အစ ည်ေးခဖစ ်ပ က ခမန် မ ာ  

နိိုငင်ကံိုမပ ဏီမ ျာေးဥပရ ေ၊ အထူေးကိုမပ ဏီ အက်ဥပရ ေ၊ သမဝ  ယ မအ သငေ်းဥ ပ ရေ၊ အခခာေးတ ည် ဆွဲဥပရ ေ  

တ စ်ရပ်ရပ်တ ိို အရဖွွဲွဲ့ စ ည်ေးတ ည်ရထ ာင်ရ သာ ၊ကိို ယ် ပိိုင်အ မည် သတ ်မှတ်ခ ျက် ခဖင ်တရ ာေးဝင် ဝက်ဘ်ဆိိုေ်  

ရရ ှိထာေးရသ ာ၊ လိုပ် ငန်ေးလိုပက်ိို ငရ်ဆာ ငရ်ွက်မ ည ် ရနရာကိိုတင်ခပနိို ငရ် သာ ကိုမပဏီ သိို မဟိုတ် စီေး ပွ ာေး ရရေး 

အဖွွဲွဲ့အစ ည်ေးခဖစ ်ရမ ည်ခဖ စ်ရ ကာင်ေး၊ လူပိုဂ္ိြု လ်ခဖစ် ပ ကခမန်မ ာနိိုင် ငအံတွ ငေ်း အရခခချရနထိို ငလ် ျက် ရှိသူ ၊ 

အသက ် ၁၈ နှစ် ခ ပည ်ပ ပီေးသူ၊ အမိန ပ်  သတ ် မှတ်ခ ျ က်မျာေး ကိို လိိုက်န ာနိိုင် သူ ၊ စိတ ်ရပ  သွပ် သူမဟိုတ် သူ ၊ 

သက်ဆိို ငရ်ာ အစိိုေးရဌ ာန၊ အစိိုေးရအဖွွဲွဲ့အစ ည်ေးတ စ် ရပ်ရပ်က အ မည် ပျက်စ ာရင်ေး  ရ က ညာ ထာေးရ သ ာ 

ပိုဂ္ိြုလ်မဟိုတ် သူ၊ လို ပ်ငန်ေး လိုပ် ကိိုင်ရဆ ာင်ရွ က်မည ်ရနရ ာ တ ငခ်ပ နိိုငသူ်ခဖစ်ရ မည်ခ ဖစ်ရ က ာင်ေး ၊ 

ရလ ာက် ထာေးရ ာတွ င ် အချက် အလ က်မျ ာေး၊ အ ရထာက် အထ ာေးမျ ာေး ပူေးတ ွွဲတင်ခပရမ ည်ခဖစ်ရ က ာင် ေး  

သိရသ ည် ။ 

ကိုန်သွ ယ်ရရေး ဦေး စီေး ဌာန က  ရလ ာက် လ ာပံိုစံ ပ အ ချက်အ လက်နှင ်  ပူေးတ ွွဲတ ငခ်ပသ ည ် အရထ ာ က်  

အထ ာေးမျ ာေးစိစစ်ခခ ငေ်း၊ စာေးသံိုေး သူရရေး ရာဦေးစီေး ဌာ နန ှင ်ည ိနိှု ငေ်း၍ ရခမခပင် အရခခအရနစစ်ရဆေးခ ခင်ေး မျာ ေး 

ရဆာငရ်ွက်ပ ပီေး အပိိုေ ် ၈ ပ အချ က်မျ ာေးနှင ပ်ငိစွန်ေး ပ က မှတ်ပံိုတ ငလ်က် မှ တ ်ထိုတ ်ရပေးရ န် ခငင်ေးပ ယ် ရ  
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မည်ခဖစ်ရ က ာင်ေးန ှ င ် အပိို ေ် ၈ ပ အချ က်မျ ာေးနှင ် ပငိစွန်ေးခ ခင်ေးမရှိပ က မှတ် ပံိုတင်ရ ကေးနှင ဝ်န်ရ ဆာ င် ခ  

ရပေးသွင်ေးရ န်ရ လ ာက် ထာ ေးသူထံ အရ ကာ ငေ်း ကာေးရ မည်ခဖစ်ရ က ာင်ေး၊  ရလ ာ က်ထာေး သူ သည်ရ က်သ တ တ  

ပတ်န ှစ်ပတ်အတ ွင်ေး ြ တ ်ပ ိုတ ငဒ်  ေးန  င ် အနွ် လ ိုငေ်းဝန ်ဒဆ ာင်ခ  ို ဦေး စီေး ဌာနက သတ ် မှတ်သ ည ်  

ေီဂျစ်တ ယ်ရ ငရွပေးရခ ျမှုခ ဖင ်ရပေး သွင်ေးရ မ ည် မဖစ်ပပ ေး မှတ်ပံိုတင်ရ ကေး နှင ဝ် န်ရ ဆာင်ခ ရရ ှိပ က အနွ် လိိုင် ေးမှ  

တ စ်ဆင  ်မှတ်ပံိုတင်ရလ ာကထ် ာေးသူ ထံ မှတ်ပံိုတ ငလ်က် မှတ်  ထိုတ်ရပေးမ ည်ခဖစ်ရ က ာင်ေး၊ မှတ်ပံို တ င်  

လက်မှတ် သက်တမ်ေးမှ ာ စတ ငထ်ိုတ်ရပေးသ ည ်ရ န ရက်မှ နှစ်နှစ်ခဖစ ်ရ ကာင်ေး၊ မှတ်ပံိုတ ငလ်က် မှ တ ်  

ရရ ှိသူသ ည် အချ က်တစ် ရပ်ရပ်ကိို ခပငဆ်င် လိိုပ က ဦေး စီေး ဌာနက သတ ်မှတ်ရသာရ လ ာက် လ ာ ပံိုစံ တ ွင် 

ခဖည ် သွင်ေး၍ အနွ်လိိုင်ေးဝ န်ရဆာင်ခရပေး သွင်ေးပပီေး  အနွ်လိို ငေ်းစ နစ ်ခဖင ် ရလ ာကထ် ာေးရမ ည်ခဖစ်ရ ကာ င် ေး ၊ 

မှတ်ပံိုတင ် လက်မှတ်ရ ရှိ သူ သည် သက်တ မ်ေးမကို န်ဆံိုေးမီ ရက်ရပ ငေ်း ၆ ၀ က ကိြုတ င၍် သက်တမ်ေးတ ိို ေး 

ဒလ ာက် ထာေးရ မ ည်ခဖစ်ရ  ကာ ငေ်းန  င ် သက်တ မ်ေးတ ိိုေးရလ ာက် ထာေးခ ခင်ေးမရှိ ပ ကသက်တ မ်ေးကိုန်ဆံိုေးသ ည ်  

ရန ရက်တ ွင် မှတ်ပံိုတင် လက်မှတ် သ ည် အလိို အ ရလျာ က်ပျ က်ခပ ယ်မ ည်ခဖ စ်ရ ကာင်ေး  သိရ သ ည်။ 

မှတ်ပံိုတင်လ က်မှတ်ရရ ှိ သူ သည် ရရာင်ေးခ ျရသ ာ ကိုန်စည် သိို မဟိုတ် ဝန် ရဆာငမ်ှုနှ င ် စပ်လျဉ ် ေး  

၍တ ာဝန် ယူရခ ဖရှင်ေးရဆ ာငရ်ွက်ရပေးရမည်ခဖစ် ပပ ေး အဒရာင်ေးဒမပစာဒပေးအပ်ရြည်မဖစ်ဒ  ာင်ေး၊ ရ ိုေးရ င်ေး 

ြ န် န် ဒသ ာ သတ ငေ်းအ ချ ်န င ် အာြခ ခ ျ ်ြ ျာေး ဒပေးရြည်မဖစ်ဒ  ာင်ေး၊  ျသ င ်တန ်ဖ ိုေးန  င ် ည ြ သ ည ် 

အရည် အဒ သွေးမပ ည ်ြ ဒ စရ န် တ ာဝန် ူ ြှု၊ တ ာဝန်ခ ြ ရ  ရြ ည်မဖစ်ဒ  ာင်ေး၊ ဒ ပေးအပ် ထာေးဒ သ ာ 

သတ ငေ်း အချ ် အလ  ် သ ို ြဟိုတ် အာ ြခ ခ ျ ် ြျ ာေးန င ်   ို ်ည ြှုြရ  ၍ စာ ေးသ ိုေးသူ  မပန်လ ည် အပ် န   

လ ိုပါ  သတ ်ြ တ်ချ  ် န င ် မပန်လ ည်အ ပ်န  န ိုင် သ ည ် ာ လတ ို   ို သတ ် ြ တ်ဒပေး ရြည်မ ဖစ်ဒ  ာ ငေ်း ၊ 

ြ တ်ပ ိုတင်လ  ်ြ တ်ဒလ  ာ ်ထ ာေးစဉ ် ပါဝ ငမ်ခ ငေ်း ြရ  ဒသာ  ိုန်စ ည် သ ို ြ ဟိုတ ် ဝန်ဒဆ ာ ငြ်ှု တ စ်ရ ပ် 

ရပ် ဒရာင်ေးခ ျမခ ငေ်း  ို ဒရ ာင်  ဉ ်ရြ ည်မဖစ်ဒ  ာင် ေး၊ ဒရာင်ေးခ ျရ ာတွင် စ ာေးသ ိုေးသူ   ို ြထ ြွဲ မြင်မ ပြုဒ သ ာ 

သ ို ြဟိုတ် စာေး သ ိုေးသူ ၏ဂို ဏ်သ  ခာ  ို ထ ခ ို ်ဒစဒ သာမပ ြုြူဒမပာ ဆ ိုြှု  ို ဒရ ာင်  ဉ ်ရြ ည်မဖစ်ဒ  ာင် ေး၊ 

စာေးသ ိုေး သူ  ဒငွဒပေးဒ ချရန်န ည်ေးလ ြ်ေးြျ ာေးန င ် ရ ိုေးရ  င်ေးြ န် န ်ဒသ ာ သတ ငေ်းအခ ျ ်အ လ  ်ြျာ ေး 

ဒပေးရြည် မဖစ်ဒ  ာ ငေ်း၊ စာေးသ ိုေးသူထ   ိုန်စ ည်ပ ို ဒဆ ာင် ြည ်န ည်ေးလ ြ်ေးန င ်သတ ် ြ တ်ခ ျ ်ြ ျာေး   ို 
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ြဒရာင်ေးချြ က  ြုတင်အသ ဒပေးမခင်ေး၊ ဒရွေးချ ်ခွင ် ဒပေးမခင်ေးန င ်  င်ေးအချ ်ြျာေးန င ် အည  ို န်စည်ပ ို ဒဆာင် 

ဒပေးရြည်မဖစ်ဒ  ာင်ေး၊ စာေးသ ိုေး သူ၏ ပိုဂ္ ြု လ်ဒရေးဆ ိုင်ရာ အချ ် အလ  ် သ ို ြဟိုတ် စာေး သ ိုေးသူ   

ြဒဖာ်မပဒစ လ ိုဒသ ာ အ ချ ်အ လ ်ြ ျာေး  ို ထို တ ်ဒဖာ်မခငေ်းြမပြုဘွဲ ထ န်ေး သ ြ်ေးရြ ည်မဖစ်ဒ  ာ င် ေး၊ 

အနွ်လ ို ငေ်းစ နစ ်မဖင ် ဒရာ ငေ်းခ ျမခ ငေ်းလိုပ် ငန်ေးြ တစ် ဆင ် န ိုငင် ဒရေး  ို ရည် ရွ ၍်ဒ သာ် လည်ေးဒ ာ ငေ်း၊ 

လ ှုဒဆာ် ြှု၊ ဒဟာဒမပာ ြှု၊ စညေ်းရ ိုေးြှု၊ အာေးဒ ပေးြှုန င ် ဆနဒဒဖာ်ထိုတ ် ြှုြျာေးမ ပြုလို ပ်မခင်ေး  ို ဒရ ာ င ် ဉ ် 

ရြည်မဖစ်ဒ  ာင်ေး၊ ြ တ ်ပ ိုတ ငလ် ် ြ တ်  ို အမခာေးသတူ စ်ဦေး ဦေး ထ  လ ွဲဒမပာ ငေ်းမ ခင်ေး  ို ဒရ ာ င ် ဉ ် 

ရြည်မဖစ်ဒ  ာင်ေး၊ ပွ င ် လင်ေးမြင် သ ာြှုရ  စွာ ဒရာ ငေ်းခ ျရြ ည်မဖစ်ဒ  ာ ငေ်း၊ အစာေးအဒ သ ာ ် သ ို ြ ဟိုတ ် 

ဒဆေး ဝါေး သ ို ြဟိုတ် ဒ ဆေး ပစစည်ေး သ ို ြဟိုတ် အလ  ိုန် ပစစည်ေးန  င ်စ ပ်လ ျဉ ်ေး၍ သ ်ဆ ို ငရ်ာ အစ ိုေးရဌ ာ န ၊ 

အစ ိုေးရအဖွွဲှေ့အစ ည်ေး  ခ ျ ြ တ်ဒသာ စညေ်း ြ်ေးသ တ ်ြ တ်ချ ်ြ ျာေး  ို တ   ျစွာ လ ို ်န ာဒဆာ ငရ်ွ  ် 

ရြည်မဖစ်ဒ  ာင်ေး၊ ဝန်က   ေးဌ ာနန င ် ဦေး စ ေး ဌာနတ  ို   အခါအာေးဒ လျ ာစ်ွာ ထိုတ်မပန်သ ည ် စညေ်း ြ် ေး 

သတ ်ြ တ်ချ  ်ြျ ာေး  ို လ ို ်နာဒ ဆာင်ရွ  ်ရြ ည်မဖစ်ဒ  ာင်ေး န င  ်  င် ေး သတ ်မှတ်ခ ျက်တစ်ရ ပ်ရ ပ်ကိို 

ရဖာက်ဖ ျက်ပ  က ဦေး စီေး ဌာနသ ည် မှတ် ပံိုတင် လ က်မှတ်ကိို က ာလ အက န ်အသတ ်ခဖ င ် ဆိို ငေ်းငံ သ ည ် 

သိို မဟိုတ် မှတ်ပံိုတင် လ က်မှတ်ပ ယ်ဖျ က်သ ည ် အမိန တ် စ်ရပ်ရပ် ခ ျမှတ် နိိုငရ် ကာ ငေ်း၊ ဦေး စီေး ဌာ န ၏  

အမိန က်ိို မရက ျနပ် သူ သ ည် ဝန်ကကီေး ဌာနသိို  ရက်ရပ င်ေး ၆ ၀ အတွင်ေး စာခဖင ်ရရေး သာေး၍ အ ယူ ခံ  

ဝငရ်ရာကန်ိို ငရ် ကာ ငေ်း၊ ဝန်ကကီေး ဌာနသ ည် ဦ ေးစ ီေးဌ ာနက ချမှတ် သည ် အမိန က်ိို အတညခ် ပြုခခ ငေ်း ၊ 

ခပငဆ်င်ခခ ငေ်း သိို မ ဟိုတ ် ပယ်ဖ ျက်ခခ ငေ်းခ ပြုနိို ငပ်ပီေး ဝန်ကကီေး ဌာန၏ ဆံိုေးခဖ တ ်ချက်သည် အပပေီးအခပ တ ်  

ခဖစ်ရ ကာင်ေး သိရသ ည် ။ 

မှတ်ပံိုတင်လ က်မှတ်ဆိို င် ေးငံ ခံရလ င် သိို မ ဟိုတ ် ပယ်ဖျ က်ခံရလ င် အနွ်လိိုင် ေးစ နစ ်ခဖင ် ရရာင်ေး ခ ျ  

ခခ ငေ်းလိုပ်ငန်ေး ကိို ရဆ ာ ငရ်ွက်ခခ ငေ်းမခပြုရရ က ာင်ေး ၊ ဦေး စီေး ဌာနသ ည် ရလ  ာက်လ ာပံိုစံ၊ မှတ် ပံိုတ င်  

လက်မှတ်ပံိုစံ ၊ မှတ်ပံိုတ ငရ် ကေးန ှင ်  အနွ်လိို ငေ်းဝန ် ရဆာငခ်တ ိို ကိို သတ ်မှတ် မည်ခဖစ်ရ က ာင်ေး၊ ဤ အ မိ န ်  

အရထိုတ ်ရပေးရ သာ မှတ် ပံိုတင်လက် မှတ်မရှိဘွဲ အွ န်လိိုင်ေးစ နစ ်ခဖင ်ရရ ာင်ေးခ ျခ ခင်ေးလိုပ်ငန်ေး ကိို ရ ဆာ ငရ်ွ က်  

လ င် အရရေး ကကီေး ကိုန်စည်နှင ် ဝန်ရဆ ာ ငမ်ှုဥပရ ေပိုေ်မ ၅ အရ အရရေး ယူခခငေ်းခ ံရမ ည်ခဖစ်ရ ကာ ငေ်း ၊ 



 

 

8 

 

2023 ckESpf? Zlvdkifv 28 &uf twGJ (1) trSwf (11) 

ဦေး စီေး ဌာနသ ည် အနွ် လိိုငေ်း စန စ်ခဖင ်ရရာင်ေးခ ျခခ ငေ်းလို ပ်ငန်ေး နှင စ်ပ် လျဉ ်ေး၍ မှတ် ပံိုတင်လက် မှတ်ရရ ှိသူမျ ာ ေး  

စာရင်ေးကိိုအ မျ ာေးခပည် သူ သိရှိ ရစရန ် ဦေး စီေး ဌာန၏ အနွ်လိို ငေ်းမှတ ်ပံိုတ ငစ်န စ် တ ွင်ရဖာ်ခပ မည်  ခဖစ်ရ က ာင် ေး 

န င  ် မှတ်ပံိုတင်ရ ကေး နှင ် ဝန်ရဆ ာင်ခ ကိို ခပည်ရ ထာငစ်ိုဘ ဏ္ဍာရန ် ပံိုရငွ သိို  ရပေးသွင်ေးမည်ခ ဖစ်ရ ကာ င် ေး 

သိရသ ည် ။  

                               နညေ်းဥ ပရေ၊လိုပ် ထံိုေးလို ပ်နည်ေး အ မိ န ်နှင ်ည န် က ာေးချက်မ ျာေးဌ ာနခွွဲ 

                           ဥပဒေြူ  ြ်ေးစ စ စ် ဒရေး ဦေး စ ေး ဌာန 

                                                                              ဥပရေရရ ေးရ ာဝန်ကကီေးဌ ာန  

သတ ငေ်း အရငေ်းအခမစ် : https://www.commerce.gov.mm 
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တ ရုတ်န ိုင်ငံ ၏ ဒမမ အ သုံ်း ဖပြုခွင ်န င  ်ဒမမ အ သုံ်းဖပြု သ ည ်စနစ ် အ ဒ ကာ င််း သိ ဒ ကာင််းစ ရာ 

 တ ရိုတ်န ိုင်င သ ည်စ ေးပွာေးဒ ရေး  ဏ္ဍတ ိုေးတ  ်လ ာသည်န င ် အြ  စ ေး ပွာေးဒ ရေး လို ပ်ငန်ေး ြျ ာေး  ို အရ  န် 

အဟိုန်မြြှင  ် ဒဆ ာင်ရွ  ် သ ည ်အခါ လူဒနထ ို ငရ် န်န င ် စ ေး ပွာေးဒ ရေး လိုပ် ငန်ေးဒဆ ာင်ရွ ်ရ ြည ်ဒမ ြဒန ရာ 

အသံိုေးခပြု မှုြျ ာေး  ို အလ ငအ်မြန်တ ိုေး တ  ်ဒမပ ာင်ေး လွဲရန် လ ိုအပ် သ ည်  ိုဒ တ ွှေ့ရ  ခွဲ   ပါသည်။ အဆ ို ပါ 

 ဏ္ဍြျာေး  ို အဒ ာင်အထည်ဒဖာ်ဒဆာင်ရွ ်ရန်အလ ို င ာ ၁၉၈၈ ခိုန စ် တ ွင် တ ရိုတ်မပည် သူူ့ သြမ တ 

န ိုငင်  ဖွွဲှေ့စည်ေးပ ို အဒမခခ ဥ ပဒေ  ိုမပင် ဆင်ခွဲ   ပ ါ သ ည်။  ငေ်းဥ ပဒ ေ မပင် ဆင်ချ ်တွ င် ပိုဂ္လ  ရ ငေ်းန   ေး 

မြြှြုပန်  သူ ြျ ာေးသ ည် အစ ိုေးရထ ြ  ဒမြ အသ ိုေးမပ ြုခွင ရ်ရ   ြည်မဖစ်ပပ ေး ၎င်ေးတ  ို သည် အဆ ိုပါ ဒမ ြအ သ ိုေးမပြုခွ င ်   ို 

စညေ်း ြ်ေး သတ ်ြ တ်၍ အမခာေးသတူ စ်ဦေး(third party) ထ သ ို လည်ေး လ ွဲ ဒမပာင်ေးန  ိုင် ပါ သည် ။ ထ ို မ ပ င် 

အစ ိုေးရဌ ာနပ ိုင် လိုပ် ငန်ေး သ ို ြဟိုတ် အမခာေး အဖွွဲှေ့ အစည်ေးြ ျာေး  ၎င်ေးတ  ို   ို  ်ပ ိုငဒ်မ ြအမဖစ် ပ ိုင် ဆ ိုင် ခွ င ် 

ြရ  ဘွဲ အစ ိုေးရ၏ခွင ်မ ပြုချ  ်မဖင ် ဒမြအ သ ိုေးမပြုခွင ် သာ ရရ   ြ ည်မဖစ် သ ည်  ို ဒတ ွှေ့ရ  ရပါသ ည်။ 

 ဒမြအသ ိုေးမပြုခွင ်န င ်ဒမြအသ ိုေးခပ ြုသည ်စနစ်န င ်စပ်လျဉ်ေး၍ ြ တ်ပ ို တင်ဒလ ာ ်ထာေးရြည်မဖစ်ပပ ေး 

အဆ ိုပါ ြ တ်ပ ိုတ ငခ်ွင ်ဒ လ ာ ် ထာေးမ ခင်ေး  ို သ  ်ဆ ိုင်ရာဒ ေသရ   ဒမြန  င ် အ ြ်ရာစ ြ အိုပ်ခ ျြုပ်ြှုဌ ာန ြျ ာ ေး 

တ ွင်ဒလ ာ  ်လ ာတင် သွ ငေ်းရ ြည်မဖစ် ပါ သည် ။တ င် သွ ငေ်း လာ သ ည ်ဒလ ာ ် လ ာြ ျာေး  ို အတ ည်မပြုမခ ငေ်း၊ 

ြ န်ဒ  ာငေ်း သ ်ဒ သခ လ ်ြ တ်  ထိုတ်ဒ ပေးမခင်ေးြျာေး   ို အဆင ် ဆင ်ဒသာ အစ ိုေးရဌာနအဖွွဲှေ့အစည်ေးြျာေး 

  စ စစ်ဒဆာင်ရွ ်၍ ထိုတ်ဒပေးြည်မဖစ်ပါသည်။ ထ ို မပင ် အြ ျ  ြုေးသ ာ ေးဒ မြ စ ြ ခန  ်ခွွဲြှုအဖွွဲှေ့ (State 

Administration of Land)  ထိုတ်မပန်ခွဲ သ ည ် “Implementation of the Administration of 

Urban Property Law by Improving Land Registration” တ ွင် Pre-Sale of commercial 

premises (စ ေး ပွာေးဒ ရေး   စစအလ ို င ာ ဒဆာ  ်လို ပ် ထာေး သည ် အဒဆာ  ်အ ဦ  ို က  ြုတ ငဒ်ရာ ငေ်းခ ျမခ ငေ်း) 

၊ Granting of a lease (အင ာေးဒ န ထ ိုင် ခွင ်မပြုမခ ငေ်း)၊ Change of land conditions (ဒမြအြျ  ြုေးအစ ာ ေး 

ဒမပာင်ေးလွဲမခ ငေ်း)၊ Obtaining land use rights by way of granting or allocation and building of 

houses on the land for real estate development (ြဒရွှေ့ ြဒမပ ာင်ေးန  ို ငဒ်သ ာပစစ ည်ေး/ အ ြ်ခခ ဒမ ြ 

တ န်ဖ ိုေးမြြှင ်တင် လာဒရေး အတွ ်ဒမြ  ို င ာေးရြ်ေး ခခ ငေ်း သ ို ြဟိုတ် ဒနထ ို ငခ်ွင ် ရရ   မခင်ေးန  င ် အ ြ်ဒဆာ  ် လို ပ် 
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ခွင ်ြျ ာေး  ို ဒဆာငရ်ွ  ်န ို ငရ်န ်ဒမြအ သ ိုေးမပြုခွင ်ရ  ူမ ခင်ေး)၊ Mortagage of real estate (ြရရ ွဲ့ ြဒမပာင် ေး 

န ိုငဒ်သ ာပစစ ည်ေး  ို ဒပါင် န  မခ ငေ်း)   စစရပ်ြျ ာေး  ို ြ တ ်ပ ိုတ ငရ်ြ ည်မဖစ်ဒ  ာ ငေ်း ဒတ ွှေ့ရ  ရပါသည် ။ 

 သ ်ဆ ို ငရ်ာဒေ သ အာ ဏာပ ို ငအ်စ ိုေးရ သ ည် စာခ ျြုပ် သ ်တြ်ေးြ ိုန် ဆ ိုေးြ  Land use unit is 

dissolved or has moved away (ဒမြ အ သ ိုေးမပ ြုခွင ရ်ရ   ထာေး သ ည ် ဒမြ  ို ဖျ ် သ ြ်ေးမခ ငေ်း သ ို ြဟို တ ် 

အမခာေးတ စ်ဒန ရာ သ ို  အ သ ိုေးမပြုဒစ မခ ငေ်း)၊ Land is vacant for 2 consecutive years even after 

approval (ခွင ်မ ပြုချ ်ရ ရ  ပပ ေးဒနာ ် န စ်န စ်အတွ ငေ်း အသ ိုေးမပ ြုြှုြရ  မခ ငေ်း)၊ Land is used in a way 

inconsistant with the approval scope (သတ ်ြ တ် ထာေး သ ည ် န ည်ေးလြ်ေးြ ျာေး အ တ  ိုင်ေး 

အသ ိုေးြမ ပြုမခင်ေး)၊ Public road, railways, airports, mining areas, etc, have been abandoned 

upon due verification and approval (အ သ ိုေးမ ပြုခွင မ်ပြုရန ် ဒထ ာ ခ် ပ ါ   အြ ျာေးမပ ည် သူဆ ိုင်ရ ာ 

လြေ်းြျ ာေး၊ ြ ေးရထ ာေးလ ြ်ေးြျာေး၊ ဒ လဆ ပ် ြျ ာေး၊ သ တ တြုတွင်ေးတ ူေးဒဖာ် သည ်ဒန ရာ ြျ ာေး  ို စွန ်လ တ ်ရမခ င် ေး) 

စသ ည ်  စစရပ်ြ ျာေးဒပေါ် ဒ ပါ ်လ ာပါ   ဒမြအ သ ိုေးမပြုခွင ်  ို ရိုပ် သ ြ်ေးန ို ငပ်ါ သ ည်။ 

ပြ ြုှေ့မ ပဒမြ ာ ဥပဒေ (Urban Real Estae Law) အရ ဒမြအသ ိုေးမပြုခွ င ်မပြု ရာတွင် အြ ျာေးဆ ိုေး 

ခွင ်မပြုသည  ် ာလ   ို စ ာချြုပ်တွ င ် ဒဖာမ် ပရန်လ ို အပ် သမဖင ် လူဒနထ ို ငရ် န်အတွ ် န စ် ၇၀ ၊ စ  ်ြှု 

လိုပ်ငန်ေး ြ ျာေး အတွ ် န စ် ၅၀၊ ပည ာဒရေး၊ သ ပပ ပည ာ၊  ဉ ်ဒ ျေးြှု ၊  ျန်ေး ြာဒရေး န င ်   ို  ်လ ် 

 ျန်ေးြာဒရေး  စစ ြျာေးအတွ ် န စ် ၅၀၊ စ ေးပွာေးဒရေး၊ ခရ ေးသွာေးလာဒရေး၊ အပန်ေးဒမဖဒရေးလို ပ်ငန်ေး ြျာ ေး 

အတွ ် န စ် ၄ ၀၊ အ ြျ ာေးပ ိုင်ဒနရ ာ အမဖစ်အ သ ိုေးမပြုမ ခင်ေးန  င ် အမခာေးဒ သာ   စစ ရပ်ြျာေး အတွ ် န စ် ၅ ၀ 

စသ ည  ် ဒမြအ သ ိုေးမပြု သ ည ် ဏ္ဍအ လ ို ် ခွင မ်ပြု  ာလ သတ ်ြ တ်မခ ငေ်း   ို တ ရိုတ်န ိုင်င ၏ န ိုငင် ဒ တ ာ် 

ဒ ာင်စ   သတ ်ြ တ်ဒ ပေးန  ိုင်ပါ သ ည်။ 

ထိို ခပငတ် ရိုတ်နိို ငင်တံ ွ င် ရနထိိုင် သ ည် နိိုင်ငံခခ ာေးသ ာေးမျာေး သ ည်ဥပရေ ၊  စ ည်ေးမျဉ်ေး စည်ေးကမ်ေးမျ ာ ေး 

နှင  ် အညီ ရခမအသံိုေးခပ ြုခွ င ်ရှိပ သည် ။ သိို ရ ာတ ွ င ် နိိုငင်ခံခ ာေးသ ာေး ခဖစ်ရစ၊ နိိုငင်ခံခ ာေးရငေ်းနှီေးခမ ြုပ်နှံသူခဖစ်ရစ၊ 

ရနထိိုငရ်န်နှင ် စီေးပွာေးရရေးလိုပ်ငန်ေးလိုပ်ကိို ငရ်န် ရခမအသံိုေးခပြုခွင ် ရရ ှိ သည် မှအ ပ ရခမပိိုင် ဆိိုင်ခွင ် မရှိသ ည် ကိို 

ရလ လ ာရတွွဲ့ ရှိရပ သ ည် ။ အချြုပ် အာေးခ ဖ င ်ဆိိုရ သာ် တ ရိုတ်နိိုင်ငံ သ ည်နိိုင် ငရံ တ ာရ်ကာ ငစ်ီ၏ အတ ည်ခ ပြု
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ချက်၊ သက်ဆိို ငရ်ာရ ေသ အစိိုေးရ အာဏ ာပိို င် မျ ာေး၏ ခွင ်ခပြုချက်ခဖ င ် ရခမအ သံိုေးခပြုခွင ်ရပေး အပ် သ ည ် အခ   

နိိုငင်ံ သာေး၊ န ိိုင် ငခံခ ာေး သာေး ခွွဲခခ ာေးခခ ငေ်း မရှိဘွဲ တ န်ေးတ ူအကျြိုေးခ ံစာေးခ ွ င ်ရှိရ က ာင်ေး သိရှိရပ  သ ည် ။ 

       အရထရွ ထွဥပရေ အကကံရ ပေးရရေး ဌာနခ ွွဲ 

         ဥပရေအကကံဉာ ဏ်ရပေးရ ရေး ဦေး စီေး ဌာန 

                       ဥပရေရရ ေးရ ာဝန်ကကီေးဌ ာန 

ကိိုေးကာေးခ ျက် 

၁။ https://landportal.org/node/92138, Cornell Real Esate Review, volume 3, Article 6, 

Land Use Rights in China, Zhenhuan Yuan, Cornell University. 

၂။ https://www.chinasymposium.com/articles/Doing_Business_In_China/Land_ 

Use_Rights_Foreigners_China, Land Use Rights of Foreigners in China, written 

jointly by Zhu Wen and Prof Peter Koh. 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://landportal.org/node/92138
https://www.chinasymposium.com/articles/Doing_Business_In_China/Land_%20Use_Rights_Foreigners_China
https://www.chinasymposium.com/articles/Doing_Business_In_China/Land_%20Use_Rights_Foreigners_China
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ဂျ ပန်နိုငင်ံ ၏ ဥပဒေ ပည ာ အ သက်ဒ မွ်းလု ပ်ငန််း (legal profession) လုပ် ကိုင်ခွင် အတွက် 

အရ ည်အချ င််းစစ ်စာဒ မ်း ပွွဲ  

ဂျပန်န ိုင် င တ ွင် ဥပဒေပ ညာရ ပ်ဆ ိုင်ရ ာ အ သ ်ဒ ြွေးလိုပင်န်ေး (legal profession) အတွ  ် 

သတ ်ြ တ် သ ည်  အရ ည် အချငေ်းမ ပ ည် ြ သူ ြည် သူြဆ ို ဥ ပဒေ အရာရ  ၊ တ ရာေးသကူ  ေး သ ို ြ ဟို တ ် 

ဒရ ှေ့ဒနအမဖစ် ဝငဒ်ရာ ် လိုပ်  ို ငန် ိုင်ပါ သ ည် ။  ငေ်းသ ို  ဝငဒ်ရာ  ်လိုပ်   ိုင် န ိုငရ်န ် Bar Examination 

ဒခ ေါ် ဥပဒေပညာ အရ ည် အချငေ်းစ စ်စ ာဒြေးပွွဲ သည် အဒရေး ပါဒ သာ အရ ည်အ ချင်ေးဆန ်ေးစ စ်ြှုတစ်ရပ် မဖစ် 

ပါသည် ။  

ဂျပန်န ိုင် င ၏ ဥ ပဒေပ ည ာအရ ည်အခ ျငေ်း စစ ်စာဒ ြေးပွွဲအ ်ဥပဒ ေ (Bar Examination Act)   ို 

၁၉၄၉ ခိုန  စ်တ ွင် မပဋ္ဌာန်ေး ခွဲ ပပ ေး တ ရာေးဒရေး ဝန်က  ေး ဌာန  အဒ ာင် အထ ည် ဒဖာ် ဒဆာငရ်ွ  ်ပါ သ ည် ။ 

 ငေ်း အ ်ဥပဒေ အရ ဥ ပဒေပ ညာ အရည် အချ ငေ်း စစ ်စာဒြေးပွွဲြျာေး  ျ ငေ်းပ ဒပေးရန ်အတ ွ ် အ ြျ  ြုေး သာေး 

အဆင် ဥ ပဒေပ ညာ အရ ည်အခ ျငေ်းစ စ်စာဒ ြေးပွွဲဒ  ာြ်ရ င်(National Bar Examination Commission) 

  ို ဖွွဲှေ့စည်ေးထာေးပ ါသ ည် ။ ရညရ်ွ ခ် ျ ်ြ ာစာဒ ြေးပွွဲ ဒမဖဆ ိုသူတစ ်ဦေး သ ည် တ ရာေးသကူ  ေး ၊ ဥပဒေ အရာရ   

သ ို ြဟိုတ် ဒရ ှေ့ဒန အ လို ပ်အတ ွ ် လ ိုအ ပ်ဒသ ာ အသ ပည ာဗဟို သိုတ  ို တ တ ်ဒမြာ ်မခင်ေး ရ   ြရ  န င်  

 ငေ်း အသ ပည ာဗဟို သို တ   ို လ ်ဒတွှေ့ အ သ ိုေးခ ျ န ိုငမ်ခ ငေ်း ရ   ြရ   ဆ ိုေးမဖတ ် န ိုငဒ်ရေးအတ ွ ် မဖစ်ပါ သ ည်။ 

အဆ ိုပါဒ  ာြ်ရ င်  ို တ ရာေးသကူ  ေး ြ ျာေး၊ ဥ ပဒ ေအရာရ  ြျာေး ၊ ဒရ ှေ့ဒနြျ ာေးအမပင် တ ရ ာေးဒရေး 

ဝန်က  ေး   ဒရွေးခ ျ ်ခန ် အပ် သည်  အ သ ပ ညာန င်  အဒတွှေ့ အက  ြုရ   ပိုဂ္ ြု လ် ြျာေး အပါ အဝင် စိုစိုဒပ ါ ငေ်း 

အဖွွဲှေ့ဝင ်၇ ဦေး မဖင  ်ဖွွဲှေ့စည်ေးထ ာေးပါ သည် ။ ဒ ာ်ြ ရ င်အဖွွဲှေ့ဝ ငြ်ျ ာေး၏ ရာ ထူေးသ ်တြ်ေးြ ာ ၂ န စ် မဖစ်ပပ ေး 

ဒ ာ်ြရ င် ရ ိုေးလိုပ် ငန်ေးြျ ာေး  ို အချ  န် ပ ိုင်ေး (Part-time) လိုပ်  ို င ် ရ ပါ သ ည်။ ဒ ာြ်ရ င၏် တ ာဝ န် 

ြျာေးတ ွင် ဥပဒေ ပည ာအရ ည်အခ ျငေ်းစ စ်စာဒ ြေးပွွဲ န င်  အက  ြုစာဒြေးပွွဲြ ျာေး (Preliminary Examination) 

စ စဉ ် ျငေ်းပဒပေးမခင်ေး၊ ဥ ပ ဒေပည ာရပ် ဆ ို ငရ်ာစ ာဒ ြေးပွွဲန င်  အက   ြုစာဒြေး ပွွဲြျ ာေးအတွ ် အဒရေး ပါ သည်  

  စစရပ်ြျ ာေး  ို ဒလ လ ာမခင်ေး၊ စ စစ်ဒဆွေးဒနွေး မခ ငေ်း န င်  ဒတ ွှေ့ရ  ချ ်ြျာ ေး  ို တ ရာေးဒရေး ဝန်က  ေးထ  

တ ငမ်ပမခ ငေ်းတ  ို ပါဝ ငသ် ည် ။ 
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ဒ ာ်ြရ င် သ ည် ဥပဒေ ပ ညာ အရ ည်အခ ျငေ်းစ စ်စာ ဒြေးပွွဲန င်  အက  ြုစ ာဒြေးပွွဲ ြျာေး  ို တ စ်န စ်လ င် 

အနည်ေးဆ ိုေး တ စ်က  ြ် ျ ငေ်းပပပ ေး စာဒြေးပွွဲဒအာင်မြင်သူြျာေးအာေး သ ်ဆ ို င်ရာစာဒ ြေးပွွဲအတ ွ  ် ဒအာ င် 

လ ်ြ တ်ြ ျာေး ထိုတ်ဒပေး ပါသည် ။ 

ဂျပန်န ိုင် င တ ွင် ဥပဒ ေပ ညာ အရ ည်အခ ျငေ်းစ စ်စာ ဒြေးပွွဲဒမဖဆ ိုန ိုင် သ ည ် န ည်ေးလြ်ေး ၂ ခ ိုရ  ပါ သည် ။ 

ဥပဒေပ ညာ သင်  ူပပ ေးဒမ ြာ ် ထာေး သူသ ည် ဒ ျ ာင်ေးပပ ေး ဆ ိုေးပပ ေး ပထ ြဆ ိုေး  ျဒရာ ် သ ည်  ဧပပ လ ၁ 

ရ ်ဒန  ြ စ၍ ၅ န စ်မပည် ဒမြာ ် သည် ဒန အ ထ  ဒခ ေါ် ူ သည်  ဥပဒေပ ည ာ အရည် အချ ငေ်းစ စ် စာဒြေး ပွွဲ 

ြျာေး  ို ဒမဖ ဆ ိုန ိုင်ပ ါသ ည်။ ဒ ငဒွ  ေးအခ ် အ ခွဲ သ ို ြဟိုတ် အမခာေးအ ဒ  ာင်ေးြ ျာေးဒ  ာ င်  ဥ ပဒ ေ 

ဒ ျာ ငေ်းြတ  ်ဒရာ  ်ခွဲ ဒသာ် လ ည်ေး ဥပဒေအ ဒမခ ခ သဒဘာတရ ာေး သ ရ  နာေးလ ည်သူ ြ ည်သူ ြ ဆ ို 

အက  ြုစာဒ ြေးပွွဲဒမဖဆ ိုဒစပ ပ ေး  ငေ်း အက  ြုစ ာဒြေးပွွဲဒမ ဖဆ ို ဒအာငမ် ြင် ထာေး သူ သ ည်လ ည်ေး ၎င်ေးဒအ ာင်မ ြင် 

ခွဲ သည်  စ ာဒြေးပွွဲရလ ေ်ဒ  ည ာပပ ေး ပထြ ဆ ိုေး  ျ ဒရာ သ် ည်  ဧပပ လ ၁ ရ ်ဒန  ြ  ၅ န စ် မပည် ဒမြ ာ  ် 

သ ည် ဒန အ ထ  ဒခ ေါ် ူ သ ည်  ဥပဒေပ ည ာအရ ည်အ ချင်ေးစ စ်စာဒြေးပွွဲ ြျ ာေး  ို ဒမဖဆ ိုန ိုင်ပါ သ ည်။ အဆ ို ပ ါ 

ဥပဒေပ ညာ အရည် အချ င် ေးစ စ်စာဒြေးပွွဲ ဒမဖဆ ို ဒ အာငမ် ြင် သူြ ျာေး သည် ဥပဒေအရ ာရ   သ ို ြဟို တ ် 

တ ရာေးသကူ  ေး အမဖစ် ဒလ ာ ထ် ာေးန ိုင် သ ည်  အမပင် ဒရ ှေ့ဒနအမဖစ် လည်ေး လို ပ်  ိုငန် ိုင် ပါ သည် ။  

                 စ ေး ပွာေးဒ ရေး စာချြုပ် စာတြ်ေး ဌာနခ ွွဲ 

               ဥပဒေအက  ဉာဏ် ဒပေးဒရေးဦ ေးစ  ေးဌ ာန 

                 ဥပရေရရ ေးရ ာဝန်ကကီေးဌ ာန 
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အမှုအ ကျဉ််းချြုပ်ရလ ော က်လခဲျ က်တွင် AI ChatGPT ၏ အတိုအ ရ  ောင်စီရင်ထ ို ်း ကိို်းကော်းချ က် 

ထည် သွင််းထ ော်းသည်  အ တွက် ရရှှေ့ရန ၂ ဦ်းနှင်  ၎ င််းတိို ၏ Law Firm အရရ်း ူခ ရဖခင််း 

 အရမရိကန်နိို ငင်၊ံ န ယူေးရ ယာကပ် မိြုွဲ့ရ ှိ Levidow၊ Levidow & Oberman Law firm ၏ ရရှွဲ့ရန 

၂ ဦေး က ဥာ ဏ်ရည်တို AI chatbot, ChatGPT မှထို တ ်ရပေးရ သာ အတိုအရ ယာ င ်စီရင် ထံိုေးကိိုေးကာေးခ ျ က်  

ရခခ ာကခ်ိုပ ၀ င် သည ် အမှုအ ကျဉ ်ေးခ ျြုပ် ရလ ာကလ်ွဲခ ျက်ကိို န ယူေးရ ယာကပ် မိြုွဲ့၊ မက် ဟန ် တ န် 

(ManHattan) ခရိိုငတ် ရ ာေးရံိုေးသိို  တ င် သွင်ေးခ ွဲ သခ ဖ င်  သက်ဆိိုင်ရ ာ တ ရာေးသကူကီေး က အရရေး ယူ မှုနှစ် ခိုကိို  

ခပြုလိုပ်ခွဲ သ ည်။ Manhattan ရှိ ခရိိုငတ် ရ ာေးသူကကီေး  P. Kevin Castel မှ ရရှွဲ့ရန ၂ ဦေး ခဖစ်သ ည်  Steven 

Schwartz, Peter LoDuca နှင  ် ၎င်ေးတ ိို ၏ law firm ခ ဖစ်သ ည်  Levidow၊ Levidow & Oberman 

တ ိို အာေး စိုစိုရပ င်ေး ေ ဏ်ရ င ွ$5,00 0 ရပေးရဆာငရ်န ် အမိန ်ချမတှ ်ခွဲ  သည် ။ 

 ခရိိုငတ် ရာေး သူကကီေးက ရရှွဲ့ရန ၂ ဦေး သည် မရိိုေး မရခဖာင် ရ သာ သရဘ ာခဖ င်   မှာေးယွင်ေးရ သ ာ  

တ ငခ်ပချက်မ ျာေးကိို တ ရာ ေးရံိုေးသိို  တ ငခ်ပခွဲ ခခင်ေးခဖစ ် သ ည်ဟို မှတ်ခ ျက်ခပြုခွဲ သ ည်။ Levidow၊ Levidow & 

Oberman law Firm ၏ ထိုတ်ခပန်ခ ျက်တွ ငမ်ူ မိမိ တ ိို ၏ ရရှွဲ့ရနမျာေးက မရိိုေး မရခဖာင် ရ သ ာ သရဘာခဖ င်  

တ ငခ်ပခွဲ သည်ဆိို သ ည်  တ ရာေးရံိုေး၏ မှတ်ခ ျက် အ ာေး ရလေး စာေးစ ွာ သရဘ ာမတ ူရ ကာ ငေ်းန ှင်  မိမတိ ိို ၏  

ရရှွဲ့ရနမျာေးမှာ သရဘ ာရိိုေးခ ဖင်  ရဆာငရ်ွက်ခွဲ ခခင်ေးခဖ စ်ပပီေး ရခ တ ်မ ီ AI နညေ်းပည ာက အမှုအ ကျဉ ်ေးခ ျြု ပ် 

ရလ ာက် လွဲချက် အာေး ပိိုမိိုခ ပည် စံိုရစရန်ရဆ ာင်ရွက် နိိုငမ် ည်ဟို ယံို က ည် မိခွဲ သ ည် အမှ ာေးသ ာခဖစ်ရ က ာ င် ေး  

ရဖာခ်ပထ ာေးခွဲ သ ည် ။ ရရှွဲ့ရန ၂ ဦေး ခဖစ်သည်  Steven Schwart နှင်  Peter LoDuca တ ိို ကမူ အ ထက် ပ  

ကိစစအတွက် မှတ်ခ ျ က်ရ ပေးရ န် ခငင်ေးဆိိုထ ာေး ကသ ည်။ 

 အဆိိုပ  ကိစစရ ပ်ခဖစ်ပွာေး ခွဲ သည် အမှု မှာ Levidow၊ Levidow & Oberman law Firm ၏  

အမှု သည်နှ င်  ကိို လံဘီယ ာ ရလရ က ာင်ေးလိို ငေ်းခ ဖစ် သ ည်  Avian ca ai rl i ne အ ကာေးတ ွင် ခဖစ် ပွာေးခ ွဲ သ ည်  

ထိခိိုက်ေ ဏ်ရာရရ ှိနစ်နာ မှုအတ ွက် စ ွွဲဆိိုခွဲ သည်  အမှုတွင်ခဖစ် သ ည်။ 

 Avianca ၏ရရှွဲ့ရန Bart Banino က ရရှွဲ့ရနမျာေးက ChatGPT ကိိုအ သံိုေးခပြုခခ ငေ်းအတ ွ က်  

တ ရာေးရံိုေးက မှန်ကန်ရသ ာရကာက်ခ ျက်ချနိို ငခ်ွဲ ရ ကာင်ေးရခပ ာ ကာေးခ ွဲ သည် ။  တ ရာေးရံိုေး၏ အမိန် တ ွင် Al 
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အကူအ ညီရ ယူခခငေ်း သည်  သာမန် အာေးခ ဖ င်  ရရှွဲ့ ရနမျာေးအတွ က် မရလျ ာက်န်ရ သာ ကိစစရပ် မဟိုတ်ရ သ ာ် 

လည်ေး ရရှွဲ့ရနကျင ် ဝတ ် စညေ်းမျဉ်ေး မ ျာေးအရ  တ ရ ာေးစွွဲဆိိုမှုမ ျာေး ၏ တ ိကျမှု ကိို ရသချာရစရန ် အမှု တ ွွဲ 

တ ည်ရဆာ က်ရာတွ င ် တ ိကျရသခ ျာစွ ာ စိစစ်ပပီ ေးမှ တ ရာေးရံိုေးသိို  တ ငခ် ပရ န် တ ာဝန်ရှိသ ည်ဟို သံိုေး သ ပ် 

ခွဲ သည် ။ ယခိုကွဲ သိို  အရ ရေး ယူမှု သည် ရရှွဲ့ရနမျာေး အရန ခဖင်  AI အာေး အသံိုေးခ ပြု၍ အမှုတည်ရ ဆာက်ခ ခင် ေး 

မျာေး အတွက် သတ ိ ထာေးဖွ ယ်ရာကိစစရ ပ်တစ ်ခိုပငခ်ဖ စ်ပ သ ည် ။    

                    မပည်တွင်ေးမပ ည်ပဆ  ်ဆ ဒရေး န င  ်သ တ ငေ်းမ ပန်  ာေးဒရေး ဌာနခ ွွဲ 

       ဝန်က  ေး ရ ိုေး 

         ဥပဒေဒရ ေးရ ာဝန်က  ေးဌ ာန 

  ိုေး ာေးခ ျ ်- Re ut e rs သတ ငေ်းဌ ာနစာ မျက်နှာ 

 

ဥပဒ ေဒရေး ရ ာဝန ်က  ေးဌာန ၊ 

အပတ်စ ဉ် သတ င်ေးလ ာ အ ာေး 

www.mola.gov.mm Website ၏ 

သတ င်ေး ဏ္ဍတွ င်ဖတ် ရှုန  ိုင်ပါ သ ည ် ။ 

ဥပဒေဒ ရ်း ရာဝန်ကက ်းဌ ာန ၊ အပတ ်စဉ ်သတ င််းလ ာ အာ်း ဥပဒ ေဒ ရ်း ရ ာဝန်ကက ်းဌာန website တ ွင် 

ဒအာ က်ပါအတ ို င််း ဝငဒ် ရ ာက ်တ် ရှုနိုင်ပါ သ ည်။ 

http://www.mola.gov.mm/

