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မာတိကာစဉ် 

 

၁။ မြန်ြာဥပဒ ေသတ ငေ်းအခ ျ ်အ လ ်စနစ ် (MLIS) တ ွင် ဒဖာမ်ပ လျ ်ရ  ဒ သာ        ၂-၃ 

ဥပဒေအ သစ်ြ ျာေး ။ 

၂။ ပညာသင်ဒထာ ်ပ ံ့ဒ  ေးနှုန်ေးထာေးန ငံ့်တ ်ဒရာ ်လူဦေးဒရအဒပေါ်ဒထာ ်ပ ံ့        ၄-၅  

ရာခ ိုငန်ှုန်ေးသတ် ြ တ်မခ ငေ်း န ငံ့် စပ်လ ျဉ ်ေးသ ညံ့်အ ြ န ်ဒ   ာမ်ငာစ ာထိုတ် မ ပန်မခ ငေ်း ။ 

၃။ ဒရ ှေ့ဒနြျာေး၊န ို ကတ ပဗ္ဗ လစ်ြျာေးန ငံ့်ဥပဒေမဖငံ့် အသ ်ဒြွေးဝြ်ေးဒ ျာင်ေးမပြုသူြျာေး                   ၆-၇ 

ဒ င ွ ဒ   ေး ခ ဝ ါ ခ ျ ြ ှု န  င ံ့ ် အ   ြ ် ေး ဖ  ် ြ ှု   ို ဒ င ွ ဒ   ေး ဒ ထ ာ  ် ပ  ံ့ ြ ှု တ  ို  ် ဖ ျ  ် ဒ ရ ေး         

AML/CFT ဆ ိုင်ရာ OFFSITE စစ်တြ်ေးလ ာဒမဖဆ ိုရန်ဒ  ညာချ ်ထိုတ်မပန်မခင်ေး။ 

၄။ ဂျပန်န ို င်င ဒရ ှေ့ဒနြျာေးအသင်ေးချြုပ် (Japan Federation of Bar Associations)       ၈-၁၀ 

ဖွ ှေ့စည်ေးမခ ငေ်းန  င်ံ့ လိုပ် ငန်ေး ဒဆာငရ်ွ ် ြှုြျာေး ။ 

၅။ န ိုင်ငံတကာပင်လယ်ပပင်ဆ ိုင်ရာ အပပည်ပပည်ဆ ိုင်ရာသဘ ာတူစာခ ျုပ်က ို       ၁၁-၁၂ 

ကိုလသမဂ္ဂမှ အတည်ပပျုခ ဲ့ပခင််း။ 

၆။ ကိုလသမဂ္ဂဖ ံွံ့ဖဖ ျု်းဘရ်းအစီအစဉ်(UNDP)မှ ထိုတ်ပပန်သညဲ့် ၂၀၂၃ခိုနှစ်က ာ်း-      ၁၃-၁၅ 

မ လူမှုစံနှုန််းမ ာ်း ညွှန််းက န််း(2023 Gender Social Norms Index (GSNI)) 

အစီရင်ခံစာပါအဘ ကာင််းအရာမ ာ်း။ 

၇။ စကကာပူက န်ဗန််းရှင််း၏ရက်သတတပတ် ၂၀၂၃။           ၁၆-၁၇ 

၈။ ရ န်ဟ ို င်ေးပူေးဒပါင်ေးဒဆာင်ရွ ်ြှု အဖွ ှေ့ (Shanghai Cooperation Organization-SCO)။        ၁၈-၂၀ 
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မမန်မာဥပဒေသတင််းအချက်အလက်စနစ်(MLIS)တွင် ဒ ာ်မပလျက်ရ ိဒသာဥပဒေအသစ်မျာ်း 

အဒ ကာင််းသိဒကာင််းစရာ 

 ဥပဒေဒရေးရာဝန်က  ေးဌာန  ဝန်ဒဆာင်ြှုြျာေးဒပေးဒနဒသာ မြန်ြာဥပဒေသတင်ေးအချ ်အလ ် 

စ န စ(်MLIS)တ ွ င ် ယခို သ တင်ေးပတ ် အတွင်ေး န ိုငင် ဒတ ာစ် ြ အိုပ်ခ ျြုပ်ဒရေး ဒ ာင်စ   ထိုတ်မပန် သ ညံ့် 

အ ြ ျ  ြု ေး သ ာ ေး အ စ ာ ေး အ ဒ သ ာ  ် ဥ ပ ဒ ေ   ို မ ပ င ် ဆ င ် သ ည ံ့ ် ဥ ပ ‌ဒ ေ ၁ ခ ို ၊ ဥ ပ ဒ ေ ဒ ရ ေး ရ ာ ဝ န ် က   ေး ဌ ာ န ၊ 

ဥပဒေဘ ာ သာမ ပန်ဌာနခ ွ  (Legal Translation Division)   မပည်ဒ ထာ ငစ်ို ဒရ ှေ့ဒနချြုပန်ညေ်းဥ ပဒ ေ ၃ ၅ 

န ငံ့အ် ည  မြန်ြာဘ ာသာ ြ  အဂဂလ ပ်ဘာ သ ာသ ို  တ ရာေးဝင်ဘာ သ ာမပန်ဆ ို ထာေး သညံ့် Myanmar Law    

၆ ခ ို န ငံ့ ် မပည်ဒထ ာင် စိုတ ရာေးလ တ်ဒတ ာခ်ျ ြုပ်ရ ို ေး  ထိုတ်မပန်သ ညံ့ ် ဘစဲ့စပ်ဘပဖရှင််းဘရ်းအရာရှ မ ာ်း 

အတ က် က ငဲ့်ဝတ်ဆ ိုင်ရာတန်ဖ ို်းမ ာ်း မပဋ္ဌာန်ေးမ ခင်ေး အြ န ဒ်  ာမ်င ာစာ တ  ို   ို အြ ျာေးမပ ည် သူြျ ာ ေး 

လွယ် လငံ့်တ ူ   ညံ့်ရှု န ိုငရ်န ် ဒဖာမ်ပ ဝန်ဒဆ ာင် ြှု ဒပေးထာေး သည် ။ 

န ိုငင် ဒတ ာစ် ြ အိုပ်ခ ျြုပ်ဒရ ေးဒ  ာင်စ  ‌ (၁၆.၆.၂ ၀၂ ၃)‌ ရ ်ဒန  တ ွင်‌ န ိုငင် ဒ တ ာစ် ြ အို ပ်ချြုပ်ဒ ရ ေး ‌

ဒ ာင်စ ဥပဒ ေအ ြ တ်(၅ ၂/၂၀၂ ၃)မဖ ငံ့်‌ အြျ  ြုေးသ ာေးအစာေးအဒ သ ာ ဥ်ပဒ ေ   ို‌ မပငဆ်င် သ ညံ့်ဥပဒေ အာ ေး ‌

မပဋ္ဌာန်ေးခ ံ့ပပ ေး‌ ပိုေြ်‌ ၉၊‌ ၁၀၊‌ ၃၅‌ တ  ို တ ွင်‌ “ ျန်ေး ြာဒ ရေး ဦေး စ ေး ဌာန ”အစာေး‌ “အစ ာေးအဒ သာ န် ငံ့်‌ ဒဆေး ဝါေး 

 ွပ်  ဒရေးဦေး စ ေး ဌာန ”အမ ဖစ် ‌ အြ ည်မပင်ဆ ငမ်ခ ငေ်းမ ဖစ်သ ည်။ 

 မပည်ဒထ ာင်စိုတ ရ ာေးလ တ ်ဒတ ာခ်ျြုပ ် အြ န ဒ်  ာမ်င ာစာ အြ တ် (၃၀၇/၂၀၂၃) မဖငံ့ ် ဒစံ့ စ ပ် 

ဒမဖရ င်ေးဒရေး အရာရ  ြ ျာေး အ တ ွ ်  ျငံ့်ဝတ်ဆ ို ငရ်ာ တ န်ဖ ိုေးြျာေး  ို ထိုတ်မ ပန်ခ ံ့ပါသ ည် ။ ဘစဲ့စပဘ်ပဖရှင််းဘရ်း 

အရာရှ သည် အပငင််းပ ာ်းသူမ ာ်းအ ကာ်း ဘပေါ်ဘပါက်လ က်ရှ ဘသာ အပငင််းပ ာ်းမှုက ို ဘပဖရှင််းရန် အဓ က 

က ဘသာ အဘ ကာင််းအရာက ိုဘဖာထ်ိုတ် ာ ၎င််းတ ိုို့ နှစ်ဖက်စလံို်းလက်ခံန ိုငမ်ညဲ့် သဘ ာတူညီခ က် 

ရရှ ဘစရန်  ကာ်းဝငက်ူညီဘဆာငရ်ွက်ဘပ်းသူပဖစ်သည်။ ဘစဲ့စပ်ဘပဖရှင််းဘရ်းအရာရှ မ ာ်းက လမ််းညွှန်အပဖစ် 

လ ိုက်နာရမညဲ့်က ငဲ့်ဝတ်ဆ ိုင်ရာစံနှုန််းမ ာ်း သတ်မှတ်ရန်၊ ပပည်သူမ ာ်းအတ က် ထ ဘရာက ် ဘကာင််းမ န် 

ဘသာဝန်ဘဆာငမ်ှုမ ာ်း ပံဲ့ပ ို်းဘပ်းန ိုငမ်ညဲ့် ဘစဲ့စပ်ဘပဖရှင််းဘရ်းအရာရှ ဘကာင််းမ ာ်း ပဖစ်ဘပေါ်လာဘစရန်၊ 

ဘစဲ့စပ်ဘပဖရှင််းဘရ်းလိုပ်ငန််းမ ာ်းအတ က် ဘကာင််းမ န်ဘသာ အိုပ်ခ ျုပ်မှုတ ို်းတက်ဘအာင် ဘဆာငရ်ွက်ရန်၊ 
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ဘစဲ့စပ်ဘပဖရှင််းဘရ်းစနစ်၏ တာဝန်ခံယူန ိုင်မှုနှငဲ့် ဂ္ိုဏ်သ ကခာရှ မှုတ ိုို့က ို ပမြှငဲ့်တငရ်န်စသ ညံ့် ရညရ်ွ ယ် ခ ျ  ် 

ြျာေးမဖ ငံ့် ဤ အြ န ဒ်  ာမ် ငာစာ   ိုထိုတ်မပန ် ထာေးမ ခ ငေ်း မဖစ်ဒ  ာင်ေး သ ရ  ရပါ သ ည်။ 

ဒစံ့စပ်ဒမဖရ င်ေးဒရ ေးအရာရ  ြျာေး အတွ ် ျငံ့်ဝတ်ဆ ို ငရ်ာတန ်ဖ ိုေးြ ျာေး ြ ာ လ တ်လပမ်ှု၊ သာတူညီမျှ 

ရှ မှု၊ သမာသမတ်က မှု၊ ဂ္ိုဏ်သ ကခာရှ မှု၊ စ မ််းဘဆာင်ရည်ပပညဲ့်ဝမှု၊ ဘစဲ့စပ်ဘပဖရှင််းဘရ်း ဘဆာငရ်ွက်ခ က် 

မ ာ်း၏ လံိုခခံျုမှု၊ အပငင််းပ ာ်းသူတ ိုို့၏ က ိုယ်ပ ိုင်ဆံို်းပဖတ်ပ ိုငခ် ငဲ့်က ို ဘလ်းစာ်းမှု၊ ဘစဲ့စပ်ဘပဖရှင််းဘရ်းက ို 

တလ  သံို်းပခင််းမှ ဘရှာင ်ကဉ်မှုတ ိုို့ပင်ပဖစ်သည်။  

ဘစဲ့စပ်ဘပဖရှင််းဘရ်းအရာရှ မ ာ်းအတ က် က ငဲ့်ဝတ်ဆ ိုင်ရာတန်ဖ ို်းမ ာ်းက ို ဘစဲ့စပ်ဘပဖရှင််းဘရ်း 

အရာရှ အာ်းလံို်းက လ ိုက်နာဘစာငဲ့်ထ န််းပခင််းသည် အပပညဲ့်အဝတာဝန်ခံန ိုငဘ်သာ ဘစဲ့စပ်ဘပဖရှင််းဘရ်း 

စနစ်တည်ဘဆာက်ဘရ်းက ို အဘထာကအ်ကူပဖစ်ဘစမည်ပဖစ်ပါသည်။ 

 

          ဝန်က  ေး ရ ိုေး 

         ဥပဒေဒရ ေးရ ာဝန်က  ေးဌ ာန 
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ပညာသင်ဒထာက်ပ ံ့ဒ က်းနှုန််းထာ်းန ငံ့်တက်ဒရာက်လဦူ်းဒရအဒပေါ် ဒထာက်ပ ံ့ရာခိိုင်နှုန််း 

သတ်မ တ်မခင််းန ငံ့် စပ်လျဉ််းသညံ့် သတင််းစဉ် 

 စ ြ   န်ေးန  ငံ့်ဘဏ္ဍ ာဒရေးဝ န်က  ေး ဌာနသ ည် မပ ည်ဒ ထာငစ်ို အစ ိုေးရအ ဖွ ှေ့ အစည်ေးအဒဝေး အ ြ တ်စဉ ် 

၃/၂၀၂၃ ၏ က  ြုတ င် သဒ ဘာတ ူည ခ ျ ်မဖငံ့် ဝန်က   ေးဌ ာနြျ ာေးရ   တ  ကသ ို လ်၊ ေ ဂရ ဒ ာ လ ပ်၊ ဒ ာလ ပ် ၊ 

သ ပပ ြ ျာေး၊ အဒမခခ ပ ညာ ဒ ျာ ငေ်းြျ ာေး၊ သ  ်ဒြွေး ပည ာသ ပပ ၊ သ  ်ဒြွေးဒ  ျာ ငေ်းြျ ာေးတ ွင် တ  ်ဒ ရာ ် 

ပည ာသင်  ာေး လျ ်ရ  သ ညံ့် ဒ ျာငေ်း သ ာေး၊ ဒ ျာငေ်း သူြ ျာေး၊ သ ငတ် န်ေး သ ာေး၊ သငတ် န်ေး သူြျ ာေးအတွ  ် 

ပ ည ာ သ င ်  ာ လ အ လ  ို  ် ပ ည ာ သ င ် ဒ ထ ာ  ် ပ  ံ့ ဒ   ေး န ှု န ် ေး ထ ာ ေး ြ ျ ာ ေး န  င ံ့ ် တ  ် ဒ ရ ာ  ် ဦ ေး ဒ ရ အ ဒ ပ ေါ် 

ဒထာ ် ပ ံ့ရာခ ိုင်နှုန်ေး သ တ ်ြ တ်မခ ငေ်း  ို ၂၀၂ ၃ ခိုန  စ်၊ ဇွန်လ ၂၁ ရ ်ဒန  တ ွ င် အြ န ဒ်  ာမ်င ာစာ အြ တ ် 

၄၁/၂၀၂ ၃ မဖငံ့ ်ထိုတ်မပန်ခ ံ့ဒ  ာင်ေး၊ ယင်ေးအြ န ်ဒ  ာ်မငာစာသည် ၂၀၂၃ ခို န စ်၊ဇွန်လ ၁၆ ရ ်ဒန ြ စ၍ 

အ ျ  ြုေးသ ်ဒရာ ်ြ ည်မ ဖစ်ဒ  ာင်ေး သ ရသ ည် ။ 

 ယ င ် ေး အ ြ  န  ် ဒ   ာ ် မ င ာ စ ာ ထ ို တ ် မ ပ န ် ခ ျ  ် အ ရ သ ာ သ န ာ ဒ ရ ေး န  င ံ့ ် ယ ဉ ် ဒ  ျ ေး ြ ှု ဝ န ် က   ေး ဌ ာ န ၊ 

အြျ  ြုေး သာေး ယဉ ်ဒ ျေး ြှုန ငံ့် အနိုပ ညာတ က သ ို လ် (ရန ် ိုန်၊ ြနတဒလေး)ရှ  တက်ဘရာက်ဦ်းဘရ၏ ၁၀% က ို 

လစဉ် ဘထာက်ပံဲ့ဘ က်း ၃၀၀၀၀ က ပ်န ငံ့ ် အ နိုပ ည ာအ ထ ်တန ်ေးဒ ျာင်ေး(ရန ် ိုန်၊ ြနတဒ လေး)ရ   

တ  ်ဒရာ ် ဦေး ဒရ၏ ၁ ၀၀%   ို လစဉ ်ဒထ ာ ် ပ ံ့ဒ  ေး ၃၀၀ ၀၀ က ပ်၊ စ ို  ်ပျ  ြုေးဒ ရေး ၊ ဒြွေးမြ ြူဒရေး န ငံ့် 

ဆည်ဒမြ ာင်ေး ဝန်က  ေး ဌ ာန ၊ စ ို ်ပျ  ြုေးဒ ရေး သ ပပ ြ ျာေးန ငံ့် ငါေးလိုပ် ငန်ေးသ ပပ ရှ  တက်ဘရာက်ဦ်းဘရ၏ ၁ ၀၀%   ို 

လစဉ ်ဒထာ  ်ပ ံ့ ဒ  ေး ၃၀၀၀ ၀  ျ ပ်န ငံ့ ် စ ို  ်ပျ  ြုေးဒ ရေး န ငံ့် ဒြွေးမြ ြူဒရ ေးအထ ်တန ်ေးဒ ျာ ငေ်းြျ ာေးရ   

တ  ်ဒရာ ်ဦေး ဒရ ၏၁၀၀%  ိုလစဉ်ဘထာက်ပံဲ့ဘ က်း၁၀၀၀၀က ပ်၊ သြဝါယြန ငံ့်ဒ ျေးလ ်ဖွ ှေ့ပဖ ြုေးဒရေး 

ဝန်က  ေးဌာန၊ သြဝ ါယ ြ န ငံ့် စ ြ ခန  ်ခွ ြှုပ ည ာတ ကသ ို လ်(စစ ်  ို ငေ်း၊ သန် လျင်)၊ ယွန်ေးပ ညာဒ  ာ လ ပ် 

(ပိုဂ )န ငံ့ ် သ ြဝါ ယြဒ  ာလ ပ် (ဒဖာင်က   ေး၊ ြနတဒလေး)ရှ  တက်ဘရာက်ဦ်းဘရ၏ ၁၀% က ို လစဉ် 

ဘထာက်ပံဲ့ဘ က်း ၃၀၀၀၀ ျပ၊် ရ ် န ်ေးန  ငံ့် သ ် ဒြွေးပည ာသင်တန ်ေးဒ ျ ာ ငေ်း(ဒဆာ ငေ်းေါေး)၊ သ ်ဒြွ ေး 

ပည ာသင်တန ်ေးဒ ျ ာင်ေးြ ျာေး(ရ ်  န်ေး)န ငံ့ ် သြဝါ ယြစာရ ငေ်းဒ ရေး စာရင်ေး   ိုင်သ ငတ် န်ေး ဒ ျ ာင်ေးြ ျ ာေး 

ရှ  တက်ဘရာက်ဦ်းဘရ၏ ၁၀၀% က ို လစဉ် ဘထာက်ပံဲ့ဘ က်း ၃၀၀၀၀  ျပ်၊ ပည ာဒရေးဝန်က  ေး ဌာန ၊ 
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တ  ကသ ို လ်၊ ေ ဂရ ဒ ာ လ ပ်၊ ဒ ာလ ပ်ဒ  ျ ာင် ေး ြျာေး န ငံ့ ် Naypyitaw State Academy ရှ  

တက်ဘရာက်ဦ်းဘရ၏ ၁၀% က ို လစဉ်ဘထာက်ပံဲ့ဘ က်း ၃၀၀၀၀  ျပ်၊ အဒမခခ ပညာဒ  ျ ာင်ေးြ ျာေးတ ွ င် 

ြူလတ န်ေး အဆ ငံ့်ရှ  တက်ဘရာက်ဦ်းဘရ၏ ၁.၁% က ို လစဉ် ဘထာက်ပံဲ့ဘ က်း ၅၀၀၀ ျ ပ်၊ အလ ယ်တ န်ေး 

အဆငံ့ရ်ှ တက်ဘရာကဦ််းဘရ၏ ၁.၁%က ို လစဉ်ဘထာက်ပံဲ့ဘ က်း ၈၀၀၀  ျပ၊် အထ  ်တန်ေး အ ဆငံ့်ရှ  

တက်ဘရာက်ဦ်းဘရ၏ ၁.၁% က ို လစဉ်ဘထာက်ပံဲ့ဘ က်း ၁၀၀၀၀  ျပ်န ငံ့် နယ်စပ်ဒေ သရ   အဒမ ခ ခ  

ပည ာဒ ျ ာင်ေးြ ျာေးတ ွင် ြူ လတန ်ေးအဆ ငံ့်ရ   တက်ဘရာက်ဦ်းဘရ၏ ၈%   ို လ စဉ ်ဒထာ ်ပ ံ့ဒ  ေး ၅၀ ၀ ၀ 

 ျပ်၊ အလ ယ်တန ်ေးအ ဆငံ့ရ်   တက်ဘရာက်ဦ်းဘရ၏ ၈% က ို လစဉ် ဘထာက်ပံဲ့ဘ က်း ၈၀၀၀ က ပ်၊ 

အထ ်တန်ေး အဆငံ့်ရှ  တက်ဘရာက်ဦ်းဘရ၏ ၈% က ို လစဉ်ဘထာက်ပံဲ့ဘ က်း ၁၀၀၀၀  ျပ်၊ သ ပပ န ငံ့် 

နညေ်းပ ညာဝန်က   ေးဌ ာန၊ အစ ိုေးရန ည်ေးပ ညာတ  က သ ိုလ် ြျ ာေး၊  ွန်ပ ျြူတာ တ  ကသ ို လ်ြျ ာေးန ငံ့် န ည်ေး ပည ာ 

ဒ ာလ ပ်ြျာေးရှ  တက်ဘရာက်ဦ်းဘရ၏ ၁၀% က ို လစဉ်ဘထာက်ပံဲ့ဘ က်း ၃၀၀၀၀  ျ ပ်၊ စ ် ြှုလ  ်ြှု 

သ ပပ ြ ျာေးရှ  တက်ဘရာက်ဦ်းဘရ၏ ၁၀၀% က ို လစဉ်ဘထာက်ပံဲ့ဘ က်း ၃၀၀၀၀  ျပ် ၊ နညေ်းပ ညာ 

အထ ်တန်ေး ဒ ျာ ငေ်းြျ ာ ေးရှ  တက်ဘရာက်ဦ်းဘရ၏ ၁၀၀% က ို လစဉ်ဘထာက်ပံဲ့ဘ က်း ၁၀၀၀၀  ျပ်၊ 

 ျန်ေးြာဒရေးဝန်က  ေးဌာန၊ တ ိုင်ေးရင်ေးဒဆေးတ က သ ို လ်ရှ တက်ဘရာက်ဦ်းဘရ၏ ၁၀%က ို လစဉ်ဘထာက်ပံဲ့ 

ဘ က်း၃၀၀၀၀ ျပ်၊သူနာမပြုသာေးဖွာေးသင်တန်ေးဒ ျာင်ေးြျာေးန ငံ့်သာေးဖွာေးသင်တန်ေးဒ ျာင်ေးြျာေးရှ တက်ဘရာက် 

ဦ်းဘရ၏ ၁၀၀% က ို လစဉ်ဘထာက်ပံဲ့ဘ က်း ၃၀၀၀၀  ျပ် ၊ အ ာေး စာေးန  ငံ့် လူင ယ်ဒရေး ရာဝန်က  ေး ဌ ာ န၊ 

အာေး စ ာေးန ငံ့်  ာယပည ာသ ပပ ဒ ျ ာင်ေးြ ျာေးတ ွ င် အ လယ်တန ်ေး အဆင်ံ့ရှ  တက်ဘရာက်ဦ်းဘရ၏ 

၁၀၀% က ို လစဉ်ဘထာက်ပံဲ့ဘ က်း ၈၀၀၀  ျ ပ်၊ အထ ်တန်ေး အဆငံ့်ရှ  တက်ဘရာက်ဦ်းဘရ၏ ၁၀၀% 

က ို လစဉ် ဘထာက်ပံဲ့ဘ က်း ၁၀၀၀၀  ျပ် ဒထ ာ ် ပ ံ့ဒပေးြည်မ ဖစ်ဒ  ာ ငေ်း သ ရသ ည် ။  

       နည််းဥပဘေ၊ လိုပ်ထံို်းလိုပ်နည််း၊ အမ နို့န်ှငဲ့ ်ညွှန် ကာ်းခ က်မ ာ်းဌာနခ   

   ဥပဘေမူ ကမ််းစ စစ်ဘရ်းဦ်းစီ်းဌာန 

      ဥပဘေဘရ်းရာဝန်ကကီ်းဌာန 

 

သတ ငေ်း အရငေ်းအမြစ် https://www.moali.gov.mm 

https://www.moali.gov.mm/
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ရ  ှေ့ရေ မ  ျား၊ န ိုတ ြီပဗ္ဗ လစ် မ  ျားန င ် ဥပရ ေဖြင ် အသက ်ရမ ျားဝမ်ျား ရက  ငျ်ားဖပြု သူ မ  ျားက ရင ရ ကျားခဝါ ခ မှု  

န င  ်အ ကမ်ျားြ က်မှုက ို ရ င ရ ကျားရ  က် ပ  မှု    ိုက် ြ က ်ရ ျား AML/CFT ဆ ို င်    OFFSITE စစ ် မ်ျားလ   

ရဖြဆ ို ေ် ရ ကည  ခ က်  ို ်ဖပေ်ဖခ ငျ်ား 

   န ိုငင်ဘံတာ်သမမတရံို်း၏အမ နိ်ု့အမှတ် ၄၅/၂၀၁၉ ပဖငဲ့ ် ထိုတ်ပပန်ခ ဲ့ဘသာ ဘင ဘ က်းခဝါခ မှု 

တ ိုက်ဖ က်ဘရ်းဥပဘေဆ ိုင်ရာအမ နိ်ု့၏ အပ ိုေ် ၃၀ တ င် ဘရှွံ့ဘနမ ာ်း၊ န ိုကတီပဗဗလစ်မ ာ်းနှငဲ့် ဥပဘေပဖငဲ့် 

အသက် ဘမ ်းဝမ််းဘက ာင််းပပျုသူမ ာ်းနှငဲ့်စာရင််းက ိုငမ် ာ်းသည် ဘင ဘ က်းလွှ ဘပပာင််းဘဆာင်ရွက်မှုမ ာ်းက ို 

မ မ တ ိုို့ဆက်သ ယ်ဘဆာင်ရွက်သူအတ က် သ ိုို့မဟိုတ် ယင််း၏က ိုယ်စာ်းဘဆာင်ရွက်သညဲ့်အခါ သတင််း 

အခ က်အလက်မ ာ်းဆက်သ ယ်ဘဆာငရ်ွက်သူထမံှ လက်ခံရရှ ပခင််းမဟိုတ်သည်ဲ့ သံသယပဖစ်ဘစဘသာ 

သ ိုို့မဟိုတ် ဘင ဘ က်းဆ ိုငရ်ာစံိုစမ််းဘထာက်လှမ််းဘရ်းအဖ  ွံ့က ဘတာင််းဆ ိုဘသာ အပခာ်းသတင််းအခ က် 

အလက်မ ာ်းက ို တငပ်ပရမည်ဟို ဘဖာပ်ပပါရှ ပါသည်။ 

             ပပည်ထ ဘရ်းဝန်ကကီ်းဌာန၊ ဘင ဘ က်းခဝါခ မှုတ ိုက်ဖ က်ဘရ်းအဖ  ွံ့၏ အမ နို့အ်မှတ် ၁/၂၀၂၂ ပဖငဲ့် 

ပပည်ဘထာင်စိုတရာ်းလွှတ်ဘတာခ် ျုပ၊် ပပည်ဘထာင်စိုတရာ်းစီရင်ဘရ်းကကီ်း ကပ်မှုရံို်း၊ ဘရှွံ့ဘနဘရှွံ့ရပ် နှငဲ့် 

စစ် ဒဆေးဘရ်းဌာနအာ်း ဘရှွံ့ဘနမ ာ်း၊ န ိုကတီပဗဗလစ်မ ာ်းနှငဲ့် ဥပဘေပဖငဲ့်အသက်ဘမ ်းဝမ််းဘက ာင််းပပျုသူမ ာ်း 

(ဘရှွံ့ဘနဘရှွံ့ရပ်မ ာ်း)အဘပေါ် ဘင ဘ က်းခဝါခ မှုတ ိုက်ဖ က်ဘရ်းဥပဘေအရ သတ်မှတ်ခ က်မ ာ်းအာ်း လ ိုက်နာ 

ဘဆာငရ်ွက်ဘစဘရ်းအတ က် ကကီ်း ကပ်ဘရ်းအာဏာပ ိုင်အပဖစ် တာဝန်ဘပ်းအပ်ခ ဲ့ပါသည်။ 

            ပပည်ဘထာငစ်ိုတရာ်းစီရင်ဘရ်းကကီ်း ကပ်မှုရံို်းသည် န ိုကတီပဗဗလစ်မ ာ်း၊ တရာ်းလွှတ်ဘတာ်ဘရှွံ့ဘန 

မ ာ်းနှငဲ့ ်အထက်တန််းဘရှွံ့ဘနမ ာ်းက ဘင ဘ က်းဆ ိုင်ရာ စံိုစမ််း ဘထာက်လမှ််းဘရ်းအဖ  ွံ့ထံ သံသယပဖစ်ဖ ယ် 

စာခ ျုပ်စာတမ််းသတင််းမ ာ်း ဘပ်းပ ိုို့ရန ်  စစန ငံ့စ်ပ် လျဉ ်ေး၍  ၁၈-၁၂-၂၀၁၉ ရက်စ  ပဖငဲ့်လည််းဘကာင််း၊ 

ဘင ဘ က်းခဝါခ မှုနှငဲ့် အ ကမ််းဖက်မှုက ို ဘင ဘ က်းဘထာက်ပံဲ့မှုတ ိုက်ဖ က်ဘရ်းဆ ိုင်ရာ ဘရှွံ့ဘနဘရှွံ့ရပ်မ ာ်းက 

လ ိုက်နာဘဆာငရ်ွက်ရမညဲ့်အခ က်မ ာ်းနှငဲ့စ်ပ်လ ဉ််း၍ ၃၀-၉-၂၀၂၂ ရက်စ  ပဖငဲ့်လည််းဘကာင််း ဘ ကညာခ က် 

မ ာ်းထိုတ်ပပန်ခ ဲ့ပပ ေးမဖစ်ပါသည်။ 

         ကကီ်း ကပ်ဘရ်းအာဏာပ ိုင်၏ ဘင ဘ က်းခဝါခ မှုဆ ိုငရ်ာ ဆံို်းရံှု်းန ိုင်ဘပခအနတရာယ်က ို လိုပ်ငန််းခ င် 

ပပငပ် စစ်ဘဆ်းပခင််းဘဆာငရ်ွက်န ိုင်ရန်အတ က် AML/CFT (Anti Money Laundering/ Countering 
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the Financing of Terrorism)ဆ ိုငရ်ာ OFFSITE စစ်တမ််းလွှာ က ို ဒရ ှေ့ဒနဒရ ှေ့ရပ်ြျာေး  ပပညဲ့်စံို 

မှန်ကန်စ ာ ဘပဖဆ ိုတငပ်ပ ကရန် ပပည်ဘထာင်စိုတရာ်းလွှတ်ဘတာခ် ျုပ်က ၂၂-၆-၂၀၂၃ ရက်ဘနို့က 

ဘ ကညာခ က်ထိုတ်ပပန်ခ ဲ့ဘ ကာင််း သ ရှ ရပါသည်။ 

               အထက်တန််းဘရှွံ့ဘနမ ာ်းသည် သက်ဆ ိုင်ရာနှစ်အလ ိုက် သက်တမ််းတ ို်းဘလျှာက်ထာ်း 

ရာတ ငလ်ည််းဘကာင််း၊ တရာ်းလွှတ်ဘတာဘ်ရှွံ့ဘန ဘလျှာက်ထာ်းရာတ င်လည််းဘကာင််း   AML/CFT 

ဆ ိုင်ရာOFFSITEစစ်တမ််းလွှာက ိုမပ က်မက က်ပူ်းတ  တင်ပပရမည်ပဖစ်ဖပီ်း တရာ်းလွှတ်ဘတာဘ်ရှွံ့ဘနမ ာ်း၊ 

န ိုကတီပဗဗလစ်မ ာ်း ၊ Law Firm မ ာ်း သည် သက်ဆ ိုင်ရာနှစ်အလ ိုက် လိုပ်ငန််းဘဆာင်ရွက်မှုမ ာ်းနှငဲ့် 

စပ်လ ည််း၍ AML/CFT ဆ ိုင်ရာ OFFSITE စစ်တမ််းလွှာက ိုဘပဖဆ ိုဖပီ်း နှစ်စဉ် ဇန်နဝါရီလ ၁၅ 

ရက်ဘနို့ဘနာကဆ်ံို်းထာ်း၍ ကကီ်း ကပ်ဘရ်းအာဏာ ပ ိုင်ထံသ ိုို့ မပ က်မက က် ဘပ်းပ ိုို့တငပ်ပရန်ပဖစ်ဘ ကာင််း 

သ ရှ ရပါသည်။ 

                ပမန်မာန ိုင်ငံသည် ၂၀၂၂ ခိုနှစ် ဘအာက်တ ို ာလတ င် န ိုငင်တံကာဘင ဘ က်းခဝါခ မှု 

ဘစာငဲ့် ကညဲ့် ဘရ်းအဖ  ွံ့ (FATF)၏ “Black List”‌တ ငထ်ညဲ့်သ င််းသတ်မှတ်ခံရဖပီ်း ၂၀၂၃ ခိုနှစ် ဇ န်လ ၂၁ 

ရက်ဘနို့ မ ှဇ န်လ ၂၃ ရက်ဘနို့အထ က င််းပဘသာ FATF စံိုညီအစည််းအဘဝ်းက င််းပဖပီ်းဘနာကတ် င်လည််း 

“Black List” ဆက်လက် ထညဲ့်သ င််းခ ဲ့ပခင််းခံခ ဲ့ရပါသည်။ ယင််းက ဲ့သ ိုို့  “Black List”ထညဲ့်သ င််းခံရမှုမှ 

လ တ်ဘပမာက်န ိုငဘ်ရ်း ပမန်မာန ိုင်င ံ ဘင ဘ က်းခဝါခ မှုတ ိုက်ဖ က်ဘရ်းဗဟ ိုအဖ  ွံ့မှ ဦ်းဘဆာင၍် ကက ျု်းပမ််း 

ဘဆာငရ်ွက်လ က်ရှ ရာ ဘင ဘ က်းခဝါခ မှုနှငဲ့် အ ကမ််းဖက်မှုက ို ဘင ဘ က်းဘထာက်ပံဲ့မှု တ ိုက်ဖ က်ဘရ်း 

ဆ ိုင်ရာက စစနှငဲ့်စပ်လ ဉ််း၍ သတင််းပ ိုို့အဖ  ွံ့အစည််းတ င် ပါဝင်ဘသာ န ိုကတီပဗဗလစ်မ ာ်း၊ တရာ်းလွှတ်ဘတာ် 

ဘရှွံ့ဘန မ ာ်းနှငဲ့ ် အထက်တန််းဘရှွံ့ဘနမ ာ်းသည် ကကီ်း ကပ်ဘရ်းအာဏာပ ိုင်၏ညွှန် ကာ်းခ က်မ ာ်းက ို 

တ က စ ာလ ိုက်နာဘဆာင်ရွက် ကရမည်ပဖစ်ဘ ကာင််း သ ရှ ရပါသည်။ 

                                                                                                               e-Government ဌာနခ   

                                                                                                                           ဝန်ကက်ီးရံို်း  

               ဥပဘေဘရ်းရာဝန်ကကီ်းဌာန 

https://www.unionsupremecourt.gov.mm/announcements/198 

https://www.unionsupremecourt.gov.mm/announcements/198
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ဂျပန်နိိုငင် ဒရ ှေ့ဒနမျာ်းအသင််းချျုပ် (Japan Federation of Bar Associations)  

 ွ ှေ့စည််းမခင််းန င်ံ့ လိုပ်ငန််းဒ ာငရွ်က်မှုမျာ်း 

ဂျပန်န ိုင် င ဒရ ှေ့ဒနြျာေး အ သငေ်းခ ျြု ပ်  ို ၁၉၄၉ ခိုန  စ်၊ စ ်တ ငဘ်ာလ ၁ ရ ်ဒန  တ ွင် စတ င် 

တ ည်ဒထ ာင်ခ ံ့ပ ါသ ည် ။ ပထြဦေး ဆ ိုေး ဒရ ှေ့ဒနြျာေး ဆ ိုင်ရာစ ည်ေးြျဉ်ေးြ ျာေး သ ည် ဒရ ှေ့ဒနြျာေးဆ ိုင်ရ ာန ည်ေး 

ဥပဒေြျ ာေးထိုတ်မပန် သ ည်ံ့ ၁၈၇၆ ခိုန  စ်၊ ဒဖဒဖ ာ် ဝါရ လြ စ၍ စတ ငဒ် ပေါ် ဒပါ ်ခ ံ့ပပ ေး ဥပဒေ အရာ ရ   

ြျာေး ၏က  ေး   ပ် ြှုမဖင်ံ့ တ ရာေးရ ိုေးြျ ာေးတ ွင် အြှု သ ည် ြျာေး  ို   ို ယ်စာေးမပြုခ ွ င်ံ့ ရ ရ  ခ ံ့သည် ။ ၁၈၉ ၃ ခိုန  စ်တ ွင် 

ဒရ ှေ့ဒနြျာေးအ ် ဥပဒေ   ို မပဋ္ဌာန်ေး ခ ံ့ပပ ေး ဒရ ှေ့ဒနြျ ာေးအာေး တ ရ ာေးရ ိုေးတ ွင် လ ို  ်ပါဒဆာ ငရ်ွ ်မခ ငေ်း  ို သ ာ 

ခွင်ံ့မပြုခ ံ့သည် ။ ဤဥပဒ ေသ ည် ဒရ ှေ့ ဒနစာဒြေးပွ န င်ံ့ ဒရ ှေ့ဒန ြ တ်ပ ိုတင်စနစ ်  ို အစမပြုဒပေးခ  ံ့သ ည် ။ 

ဒေသနတရ ဒရ ှေ့ဒနအ သငေ်းြ ျာေး (Bar Associations)   ို ခရ ိုင်ဥပဒေအရာရ  ၏ က  ေး  ပ်ြှုဒအာ ်တွင် 

ဖွ ှေ့စည်ေးလာ  သည်။ ၁၉၉၃ ခိုန စ်တွင် ဥပဒေ  ိုမပင်ဆငပ် ပ ေး ပ ိုြ ို ျ ယ်မပန် သ ည်ံ့လိုပ် ပ ိုင်ခွင်ံ့ ြျ ာေး ဒပေးခ ံ့ 

ဒသာ် လ ည်ေး ဒရ ှေ့ ဒနအသင်ေးြျာေး သ ည် တ ရာေးဒရေး ဝန်က  ေး ၏  ွပ်  ြှုဒ အာ  ်တွင် ဆ လ် ်တ ည် ရ   

ခ ံ့ပါသ ည်။ အဒမခခ ဥပဒ ေ မပဋ္ဌာန်ေး ပပ ေးဒနာ ် ဒပေါ် ဒပါ ်လ ာဒ သာ တ ည် ဆ  ၁၉၄၉ ခိုန  စ်၊ ဒရ ှေ့ဒနြျာ ေး 

အ ်ဥပဒေ အရ တ ရာေးဒ ရေး ဝန်က  ေး ၏  ွပ်   ြှုဒ အာ ် ြ  ဂျပန်ဒရ ှေ့ ဒနြ ျာ ေးအသ ငေ်းခ ျြုပ်န င်ံ့ ဒေ သနတ ရ 

ဒရ ှေ့ဒနအသငေ်းြ ျာေး ၏  ွ ပ်  ြှုဒအ ာ ် သ ို  ဒမပာ ငေ်းဒ ရ ှေ့ ခ ံ့သည် ။ 

ဂျပန်န ို င်င ဒရ ှေ့ဒနြျာေးအသင်ေးချြုပ်၏ လို ပ်ငန်ေးြျာေးအန ် လူူ့အခွင်ံ့ အဒရေးအ ာအ ွယ်ဒပေးမခ ငေ်း 

  ို အဓ   ျ သည်ံ့ လို ပ်ငန်ေး စဉ ်အမဖစ် ဒဖ ာမ်ပ ဒလံ့ရ  ပါ သ ည်။ ထ ို မ ပင် တ ရာေးစ  ရင်ဒရေး စန စ်မပြုမပ င် 

ဒမပာင်ေးလ ဒရေး ၊ ရ ာဇဝ တ ်ြှုတရာေးစ  ရင်ဒရေးဆ ိုင် ရာ မပြုမပငဒ်မပ ာင်ေး လ ဒ ရေး ၊ ဥပဒေပ ညာရပ် ဆ ို ငရ်ာ 

သငတ် န်ေး ြ ျာေး ဖွ င်ံ့လ စ် သ င ် ာေးမခ ငေ်း ၊ဒရ ှေ့ဒနြ ျာေး ၏ အခန်ေး  ဏ္ဍပ ိုြ ို  ျ ယ်မ ပန် လာဒရေး ဒဆ ာင်ရွ ်မခ ငေ်း ၊ 

ဒရ ှေ့ဒနမပတ ်လပ်မခငေ်းြမဖ စ်ဒစ ဒရေးအတ ွ ် ဒရ ှေ့ဒနမဖန်  ျ ် ြှုြ ည ြျှမခင်ေး  စစ ည  န ှုင်ေးဒဆ ာင်ရွ ်မခ င် ေး ၊ 

အခွင်ံ့ အဒရေး ချ  ြုေးဒ ဖာ  ်ခ ရြှုြျာေးတ ွ င်  ိုစာေးခ ွင်ံ့ရ ရ  ဒရေးဒ ဆာင်ရွ ်ဒပေးမ ခင် ေး၊ ဥပဒေဆ ိုငရ်ာ အဒ ထာ  ် 

အ ြူ ျာေးဒပေးမခ ငေ်း၊ န ိုင် င တ  ာဒရေး ရာ   စစရပ် ြျ ာ ေးန  င်ံ့ အ သငေ်းခ ျြု ပ်အတ ွ ် လ ိုအပ်ဒ သ ာ အစ ည်ေးအဒ ဝေး 

ြျာေး၊ ဒတ ွှေ့ဆ ိုပွ ြ ျာေး စ ြ ဒ ဆာင်ရွ ်မခ ငေ်းတ  ို ြ ာ အ ဓ  လိုပ် ငန်ေးြျ ာေးအမဖစ် ပါ ဝငပ်ါ သ ည်။  
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ပ ိုြ န်လိုပ် ငန်ေးစ ဉ ်ြျ ာေးအမဖ စ် ဘတ ်ဂျ ်န င်ံ့ အသင်ေး ချြုပ် ၏ စညေ်းြ ျဉ ်ေးစ ည်ေး  ြ်ေးြျ ာေး ဒဆွေး ဒနွေး 

သ ည်ံ့ အဒ ထွဒထွ အစည်ေး အဒဝေး  ို န စ်စဉ ်ဒြလတွ င် လ ည်ေးဒ ာ ငေ်း၊ အ သငေ်း ချြုပ် ၏ သိုဒတ သနရ လ ေ် 

ြျာေးန င်ံ့ လူူ့အခွ င်ံ့အဒရေး   စစြျာေး ဒဆွေး ဒနွေးရ န်အ တ ွ ် လူူ့အခွင်ံ့ အဒရေး  ာ ွ ယ်ြှုဆ ို ငရ်ာ ည လ ာခ   ို 

န စ်စဉ ် ဒအာ ်တ ိုဘ ာ လတွင် လည်ေးဒ ာင်ေး  ျငေ်းပ ပါသည် ။ တ ရာေးစ  ရင်ဒရေး စန စ်တ ွင် ေ ြ ို ဒ ရစ   

စ တ န်ဖ ိုေးြျာေး ပ ိုြ ိုတ ိုေးတ  ်လာဒစရန ်န င်ံ့ တ ရာေး စ ရင်ဒရေး စန စ်န င်ံ့ ဆ ် စပ်ဒသာမ ပဿနာ ြျ ာေးအ ာေး 

ဒလံ့လ ာရန်အတွ ် တ ရာေးဒရေး ဆ ိုင်ရာ စ ာတြ် ေးဖတ ်ပွ   ိုလ ည်ေးဒ ာ ငေ်း၊ ဥပဒေဒရ ေးရ ာလ  ်ဒ တ ွှေ့ 

 ျင်ံ့စဉ ြ် ျာေးအ ာေး ဒလံ့ လာြှု  ျ ယ်မပန် လ ာ ဒစရ န်န င်ံ့ ဖွ ှေ့ပဖ ြုေးဒ စရ န်အတွ  ် ဥပဒေဒရေးရ ာ လ ်ဒ တ ွှေ့ 

 ျင်ံ့စဉ ်ြ ျာေးဆ ို ငရ်ာစာတ ြ်ေးဖတ ်ပွ   ို လ ည်ေးဒ ာ ငေ်း န စ်န စ်လျှင ် တ စ်က  ြ်စ မဖင်ံ့  ျငေ်းပရ ပါ သ ည် ။ 

ထ ို မပင ်“လွတ် လပမ်ခ ငေ်းန  င်ံ့ တ ရာေးြျှတ ြှု”‌အြ ည် ရ   လစဉ ်ထိုတ ်ဂျာန ယ်  ို ၁၉၅၀ ခိုန  စ်ြ စ၍ ထိုတ်ဒ ဝ 

ခ ံ့ပပ ေး အသင်ေးသ ာေးအ ာေးလ ို ေးသ ို  မဖန် ဒဝဒပေးပ ါသ ည် ။ အသင်ေးခ ျြုပ် အဒနမဖ ငံ့ ် က   ြုဒတ ွှေ့ရဒသာ  စစရ ပ်ြျာေး ၊ 

အစညေ်း အဒဝေး ြျ ာေး၊ အမခ ာေးလှုပ်ရ ာေးြှုြျာေးန  င်ံ့စပ် လ ျဉ ်ေး၍ အသင်ေးသ ာေးအ ာေးလ ိုေး သ ရ  န ိုင်ဒစဒ ရေး အတွ  ် 

၁၉၇၄ ခိုန  စ်ြ စတ င် ၍ “Nichibenren Shimbun”‌ ဒခ ေါ် လစဉ ်ထိုတ ် သတ ငေ်းစ ာအမပ င် အမခာေးစ ာ အို ပ် 

စာဒစာင် ြျ ာေး  ိုလ ည်ေး ထိုတ်ဒဝခ  ံ့ပါ သ ည်။ 

ဂျပန်န ိုင် င ဒရ ှေ့ဒနအ သငေ်း ချြုပ် ၏ န စ်စဉ ်ဘတ ်ဂျ ်ြ ာ ဂျပန် ယန်ေး ၆.၂ ဘ လ ယ ခန ် ရ  ပ ပ ေး 

ဘတ ်ဂျ ်၏ ၈ ၀ %   ို အသငေ်းဝ ငဒ်ရ ှေ့ဒနြျာေး ၏ အ သငေ်းဝင်ဒ  ေး ရဒငွ ြျာေးမဖစ်ပ ါသ ည် ။ အသင်ေး ဝင် 

ဒရ ှေ့ဒနတ စ်ဦေး လျှင် တ စ်လ ၁၄၀၀ ၀ ယန်ေး ဒပေးသွင်ေးရ ပါ သ ည် ။ အသင်ေးခ ျြုပ် ၏ အသ ိုေးစရ  တ်ြ ျာေး   ို 

အသင်ေးဝင်ဒ  ေး ၊ ြ တ်ပ ို တ ငဒ်  ေး၊ သ ငတ် န်ေး ဒ  ေး ၊ စာအို ပ်စာဒစ ာင် ထို တ ်ဒဝမခ ငေ်းန  င်ံ့ အမခာေး အ ရင် ေး 

အမြစြ်ျ ာေးြ  ရဒငြွ ျာေးမဖ င်ံ့  ျခ ရ ပါ သ ည်။ အသင်ေးခ ျြုပ် ၏ ရန ်ပ ိုဒငွ သ ိုေးစွ ြှု အဒပေါ် မပင် ပြ  စွ ်ဖ  ် 

 န် သတ ်ြှု ြျ ာေး ြရ  ပါ ။ သ ို ရာတွ င ်အ သငေ်းခ ျြု ပ် သ ည် ဒငွဒ  ေး ဆ ို ငရ်ာြျှတ ြှု ရရ   ဒစဒရ ေးအတ ွ ် စာ ရင် ေး 

စစ ်ဆ ိုင်ရာ သဒဘ ာတူ ည ချ ်တစ်ရ ပ်  ို စာ ရင်ေးစစ်ဒ ာပ် ိုဒရေးရ င်ေးတ စ်ခ ိုန င်ံ့ လ ်ြ တ်ဒရေး ထ ို ေး 

ချြုပဆ် ို ထာေးပါ သ ည်။ 
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၂၀၂၃ ခိုန  စ်၊ ဇန်နဝ ါရ လ ၁ ရ ်ဒန   စာရင်ေး အရ လ ်ရ  ဂျ ပန်န ိုင် င တ ွင် ဒေသနတရဒ ရ ှေ့ ဒန 

အသင်ေးဒ ပါင်ေး ၅ ၂ ခိုရ   ပါ သ ည်။ အသင်ေးခ ျြုပ်တွ င် အသင်ေးဝင်ဒရ ှေ့ ဒနဦေး ဒရ ၄၄,၉၀၆ ဦေး ရ  ပပ ေး အသင်ေး ဝင ်

ဒရ ှေ့ဒနစိုစိုဒပါင်ေး၏ ၂၀ % ခန ် ရ  ဒသာ ဒရ ှေ့ဒနဦေး ဒရ ၈၉၄၁ ဦေး ြ ာ အြျ  ြုေး သြ ေးဒရ  ှေ့ဒန ြျ ာေးမဖစ်ပါ သ ည်။ 

ြ တ်ပ ိုတင်ထ ာေးသ ည်ံ့ န ို ငင် မခ ာေးဒရ ှေ့ဒန ၄၆၄ ဦေး ၊ ဥပဒေပညာ လိုပ် ငန်ေး လိုပ်  ို ငသ် ည်ံ့ အ သငေ်း အဖွ ှေ့ 

(Corporation) ဒပါ ငေ်း ၁ ၆၂၅ခ ိုန င်ံ့ ြ တ်ပ ိုတ ငထ် ာ ေးသည်ံ့န ို ငင် မခ ာေး ဒရ ှေ့ဒနအ ဖွ ှေ့အစည်ေး (Corporation) 

ဒပါင်ေး ၈ ခ ိုအထ  ရ  ပ ါသ ည်။ ဂျ ပန်န ိုငင် ၏ ဥပဒ ေ န င်ံ့ တ ရာေးစ  ရင်ဒရေး ဏ္ဍ ဖွ ှေ့ပဖ ြုေးတ  ိုေးတ  ်ဒရေး ၊ လူူ့အခွ င်ံ့ 

အဒရေး န င်ံ့ ေ ြ ို ဒရစ  ခ ိုင်ြာ အာေးဒ  ာင်ေး ဒစဒရ ေးအတ ွ ် အလွန် အဒ ရေး ပါသည်ံ့ အ ဖွ ှေ့အစ ည်ေးက  ေး 

မဖစ်ဒ  ာင်ေး ဒတ ွှေ့ရ  ရ ပါ သ ည်။ 

                  စီ်းပ ာ်းဘရ်းစာခ ျုပ်စာတမ််းဌာနခ   

                         ဥပဘေအကကံဉာဏ်ဘပ်းဘရ်းဦ်းစီ်းဌာန 

                        ဥပဒေဒရ ေးရ ာဝန်က  ေးဌ ာန 
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နိိုငင် တကာပင်လယ်မပင် ိိုင်ရာ အမပည်မပည် ိိုင်ရာသဒ ာတူစာချျုပ်ကိို ကိုလသမဂဂမ  

အတညမ်ပျုခ ံ့မခင််း 

  ကိုလသမဂ္ဂ အဖ  ွံ့ဝင ် ၁၉၃  န ိုငင်ံသည် ဆယ်စိုနှစ် နှစ်ခိုနီ်းပါ်း  ဘစဲ့စပ်ညြှ န ှုင််းမှုမ ာ်း 

ဘဆာငရ်ွက်ဖပီ်းဘနာက် ၁၉-၆-၂၀၂၃ ရက်ဘနို့တ င်န ိုငင်မံ ာ်း၏ နယ်န မ တ်ထက်ဘက ာ်လ န်သညဲ့် န ိုငင်ံ 

တကာပင်လယ်ပပင်အာ်း ထ န််းသ မ််းဘစာငဲ့်ဘရှာက်ဘရ်းနှငဲ့ဘ်ရရှည်တည်တံဲ့ခ ိုငဖ်မ ဘရ်း တ ိုို့အတ က် ကမ္ာဲ့ 

ပင်လယ်သမိုေဒရာ၏ သံို်းပံိုနှစ်ပံိုက ိုလွှမ််းခခံျုသညဲ့် ဥပဘေအရစည််းဘနှာင်မှုရှ ဘသာ အထင်ကရ 

ပင်လယ်ပပင်အဏဏဝါ ဇီဝမ  ျု်းစ တ်မ ာ်းဆ ိုငရ်ာသဘ ာတူစာခ ျုပ် (Marine Biodiversity Agreement) 

က ို အတညပ်ပျုခ ဲ့ပါသည်။  

န ိုငင်မံ ာ်း၏ စီရင်ပ ိုငခ် ငဲ့်ထက်ဘက ာ်လ န်သညဲ့် ဧရ ယာမ ာ်း၏ ပင်လယ်ပပငအ်ဏဏဝါဇီဝမ  ျု်းစ တ် 

မ ာ်းဆ ိုငရ်ာ အစ ို်းရအခ င််းခ င််း ညီလာခံ (Intergovernmental Conference on Marine Biodiversity 

of Areas Beyond National Jurisdiction) ကအတညပ်ပျုခ ဲ့သညဲ့် န ိုငင်ံတကာပင်လယ်ပပင်ဆ ိုင်ရာ 

သဘ ာတူစာခ ျုပ်သည် ပင်လယ်ပပင်ဥပဘေဆ ိုငရ်ာ အပပည်ပပည်ဆ ိုင်ရာသဘ ာတူစာခ ျုပ်နှငဲ့်အညီ 

ယခိုလက်ရှ နှငဲ့် ဘနာင်လာမညဲ့် မ  ျု်းဆက်မ ာ်းက ိုယ်စာ်း ပင်လယ်သမိုေဒရာက ို ကကီ်း ကပ်ဘဆာငရ်ွက်ရန် 

ရညရ်ွယ်ပါသည်။ 

 ဤသဘ ာတူစာခ ျုပ်တ င ်နယ်စပ်ပဖတ်ဘက ာပ်င်လယ်သမိုေဒရာအာ်း ကာက ယ်ပခင််း၊ ပင်လယ် 

သမိုေဒရာမ ာ်း ပ ိုမ ိုသနို့်ရှင််းဘစပခင််း၊ ငါ်းမ ာ်းဘရရှည်တည်တံဲ့ဘစရန်စီမံခနိ်ု့ခ  ပခင််း၊ ပင်လယ်သမိုေဒရာ၏ 

အပူခ  န်ဘလျှာဲ့က ဘစပခင််းနှငဲ့ ်၂၀၃၀ စဉ်ဆက်မပပတ်ဖ ွံံ့ဖဖ ျု်းတ ို်းတက်မှု ပန််းတ ိုင်ဖပီ်း ဘပမာက်ဘရ်းအတ က် 

အလ န်အဘရ်းပါပခင််း စသညဲ့် ကမ္ာအတ က်အဘရ်းကကီ်းသညဲ့် အဓ က အခ က် ၅ ခ က်ပါရှ ပါသည်။ 

န ိုငင်မံ ာ်းသည် မ မ တ ိုို့န ိုငင်ံ၏စီရင်ပ ိုငခ် ငဲ့်ဘအာက်ရှ  ဘရဘ ကာင််းမ ာ်းအသံို်းပပျုမှုက ို ထ န််းသ မ််း 

ဘစာငဲ့်ဘရှာက်ရန် တာဝန်ရှ  ကဘသာ်လည််း ယခို သဘ ာတူစာခ ျုပ်တ င်  မထ န််းခ ျုပန် ိုငဘ်သာ ငါ်းဖမ််း 

လိုပ်ငန််းမ ာ်းနှငဲ့ ် ပငလ်ယ်သမိုေဒရာ ညစ်ညမ််းမှုက ဲ့သ ိုို့ဘသာ ပ က်စီ်းဘစသညဲ့် လမ််းဘ ကာင််းမ ာ်းအာ်း 

ကာက ယ်ရန်က ိုပါထပ်မပံဖညဲ့်စ က်ထာ်းပါသည်။ 
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 အဆ ိုပါ သဘ ာတူစာခ ျုပ်အသစ်တ င်  အဏဏဝါဇီဝမ  ျု်းစ တ်မ ာ်း၏ ရှ ရင််းစ  တန်ဖ ို်း က ို ထ န််းသ မ််း 

ဘစာငဲ့်ဘရှာက်ပခင််း၊ ပင်လယ်သမိုေဒရာ ဘဂ္ဟစနစ်မ ာ်းထ န််းသ မ််းပခင််း၊ အဏဏဝါ သ ာဝပတ်ဝန််းက င် 

အသံို်းပပျုဘရ်းဆ ိုငရ်ာ တာဝန်ရှ မှုမ ာ်းက ို ဘသခ ာဘစရန်နှငဲ့် ထ န််းသ မ််း ဘစာငဲ့်ဘရှာက်ပခင််းနှငဲ့် ကာက ယ် 

ပခင််းမ ာ်းက ို ရည်ရွယ်သညဲ့် အပ ိုေ်မ ာ်း ၇၅ ခို ပါဝင်ပါသည်။ 

 ထ ိုို့ပပင်သဘ ာတူညီခ က်အသစ်သည် အပပည်ပပည်ဆ ိုင်ရာ ပင်လယ် ကမ််းပပငဧ်ရ ယာနှငဲ့် န ိုင်ငံ 

တကာပင်လယ်ပပင်အတ င််း အဓ ကမ  ျု်းစ တ်မ ာ်းစဉ်ဆက်မပပတ် ဖ ံွံ့ဖဖ ျု်းတ ို်းတက်ဘစရန်နှငဲ့် ထ န််းသ မ််း 

ဘစာငဲ့်ဘရှာက်ရန်အတ က် ကာက ယ်ဘစာငဲ့်ဘရှာက်ထာ်းဘသာ ပငလ်ယ်ပပင်ဧရ ယာမ ာ်း အပါအဝင် 

ဧရ ယာက ို အဘပခခံသညဲ့် စီမံခနိ်ု့ခ  ဘရ်းတစ်ခို ထူဘထာင်ရာတ င ်အဘထာက်အကပူပျုမည်ပဖစ်ပါဘ ကာင််း 

နှငဲ့ ်ကိုန််းတ င််းပ တ်ဖ ွံံ့ဖဖ ျု်းဖပီ်းန ိုငင်မံ ာ်းနှငဲ့ ်ကျွန််းဘသ်းမ ာ်းတ င်ကကံျုဘတ ွံ့ရသညဲ့် အထူ်းအဘပခအဘနမ ာ်းက ို 

လည််း ထညဲ့်သ င််းစဉ််းစာ်းထာ်းပါသည်။ 

 အဆ ိုပါသဘ ာတူစာခ ျုပ်အသစ်သည် ၂၀၃၀ စဉ်ဆက်မပပတ်ဖ ံွံ့ဖဖ ျု်းတ ို်းတက်ဘရ်း ပန််းတ ိုင် 

အပါအဝင် ပင်လယ်ပပင်ဆ ိုင်ရာ ဦ်းတည်ခ က်မ ာ်း ဘအာငပ်မငဘ်စရန်နှငဲ့် ပင်လယ် သမိုေဒရာဆ ိုငရ်ာ 

ကကံျုဘတ ွံ့ဘနရသညဲ့် ဖခ မ််းဘပခာကမ်ှုမ ာ်း ဘပဖရှင််းရန်အတ က် အလ န်အဘရ်းပါ ဘ ကာင််း သ ရသည်။ 

           

  အပပည်ဆ ိုငရ်ာဥပဘေနှငဲ့်အာဆီယံဘရ်းရာဌာနခ   

                 ဥပဘေဘရ်းရာဝန်ကကီ်းဌာန 

 

(Source from UN News) 
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ကိုလ သမဂ္ဂြ  ှေ့ဖြ ြုျား ရ ျား အ စြီအစဉ ်  (UNDP )မ   ို  ်ဖပေ်သ ည ် ၂၀ ၂၃ ခိုန  စ် က  ျား-မ လူမှုစ နှုေ်ျားမ  ျား 

ည ေ်ျားက ေ်ျား(2023 Gender Social Norms Index (GSNI)) အစြီ  ငခ် စ  ပါ အ ရ က င်ျား အ   မ  ျား 

ကိုလသမဂ္ဂဖ ံွံ့ဖဖ ျု်းတ ို်းတက်ဘရ်းအစီအစဉ်မှ ၂၀၂၃ ခိုနှစ် က ာ်း-မ လူမှုစံနှုန််းမ ာ်းညွှန််းက န််း 

(2023 Gender Social Norms Index (GSNI)) အစီရင်ခံစာက ို ၁၂-၆-၂၀၂၃ ရက်ဘနို့တ င် 

က ာ်းမတန််းတူညီမျှဘရ်းဆီသ ိုို့လူမှုဘရ်းစံနှုန််းမ ာ်း ကူ်းဘပပာင််းပခင််း ဘခါင််းစဉ်ပဖငဲ့် ထိုတ်ပပန်ခ ဲ့ပါသည်။ 

Gender Social Norms Index (GSNI) သည် န ိုင်ငံဘရ်း၊ ပညာဘရ်း၊ စီ်းပ ာ်းဘရ်းနှငဲ့် ရိုပ်ပ ိုင််းဆ ိုင်ရာ 

ဂ္ိုဏ်သ ကခာနယ်ပါယ်တ ိုို့တ င် အမ  ျု်းသမီ်းမ ာ်းအဘပေါ် လူအမ ာ်း၏ သဘ ာထာ်းမ ာ်းက ို ရယူတ က်ခ က် 

ထာ်းဖပီ်း ကမ္ာဲ့လူဦ်းဘရ ၈၅ ရာခ ိုင်နှုန််းအဘပေါ် ခခံျုငံိုသံို်းသပ်ထာ်းပခင််းပဖစ်ဘ ကာင််း နှငဲ့် ကမ္ာဘပေါ်တ င် 

လူ ၁၀ ဦ်း၌ ၉ ဦ်းသည် အမ  ျု်းသာ်းမ ာ်းက ို အမ  ျု်းသမီ်းမ ာ်းထက်ပ ို၍ အဘလ်းဘပ်း ဆက်ဆံမှုမ ာ်းပဖစ် 

ဘ ကာင််း အစီရင်ခံစာတ င် ဘဖာ်ပပထာ်းသည်။  

န ိုငင်ဘံရ်းကဏ္ဍတ င ်အမ  ျု်းသာ်းမ ာ်းသည် အမ  ျု်းသမီ်းမ ာ်းထက် န ိုင်ငံဘရ်းဘခါင််းဘဆာင် ဘကာင််း 

ပဖစ်သည်ဟိုကမ္ာဲ့လူဦ်းဘရထက်ဝက်နီ်းပါ်းကယံို ကည် ကသည်။ ပ မ််းမျှအာ်းပဖငဲ့် န ိုင်ငံဲ့အကကီ်းအက  

သ ိုို့မဟိုတ် အစ ို်းရအကကီ်းအက မ ာ်းအပဖစ် အမ  ျု်းသမီ်းမ ာ်းပါဝငမ်ှုပမာဏသည် ၁၉၉၅ ခိုနှစ်မှစ၍ ၁၀ 

ရာခ ိုငန်ှုန််း ခနိ်ု့သာရှ သည်။ ကမ္ာဲ့လူဦ်းဘရ ၄၀ ရာခ ိုငန်ှုန််းက စီ်းပ ာ်းဘရ်းကဏ္ဍတ င် အမ  ျု်းသာ်းမ ာ်းသည် 

အမ  ျု်းသမီ်း မ ာ်းထက် စီ်းပ ာ်းဘရ်းလိုပ်ငန််းဆ ိုင်ရာ စီမံခနို့်ခ  မှုမ ာ်းက ို ပ ိုမ ိုဘကာင််းမ န်စ ာလိုပ်န ိုင်သည်ဟို 

ယံို ကည် ကသည်။  အလိုပ်သမာ်းဘ ်းက က်က ို ကညဲ့်လျှင်  စီမံခနိ်ု့ခ  ဘရ်းဆ ိုင်ရာရာထူ်း၌ အမ  ျု်းသမီ်း 

မ ာ်းသည် သံို်းပံိုတစ်ပံိုဘအာက်သာ ရှ  ကသည်။  

ပညာဘရ်းကဏ္ဍတ င် န ိုင်ငဘံပါင််း ၅၉ န ိုငင်ကံ ို ကညဲ့်လျှင် အမ  ျု်းသမီ်းမ ာ်းသည် အမ  ျု်းသာ်း 

မ ာ်းထက် ပညာဘရ်းတ င် ပ ိုမ ိုအဆငဲ့်ပမငဲ့်ဘသာ်လည််း လိုပ်ငန််းခ င်တ င် အမ  ျု်းသာ်းမ ာ်းသည် အမ  ျု်း 

သမီ်းမ ာ်းထက် ဝငဘ်င  ၃၉ ရာခ ိုငန်ှုန််း ပ ို၍ရရှ  ကသည်။ က ာ်းမ က ာပခာ်းခ က်ဘ ကာငဲ့် ဝငဘ်င က ာဟ 

ခ က်မ ာ်းပဖစ်ဘပေါ်လ က်ရှ သည်က ို တစ်ကမ္ာလံို်းအတ ိုင််းအတာပဖငဲ့် သတ ပပျုမ န ိုင်ပ ါသည်။  
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အမ  ျု်းသာ်းမ ာ်းအဘပေါ် အမ  ျု်းသမီ်းမ ာ်းထက်ပ ို၍ အဘလ်းဘပ်းဆက်ဆံမှုမ ာ်းသည် ဘေသမ ာ်း 

တ င်လည််းဘကာင််း၊ဝင်ဘင အဆငဲ့်တ င်လည််းဘကာင််း၊ ယဉ်ဘက ်းမှုအစဉ်အလာမ ာ်းတ င်လည််းဘကာင််း 

အသီ်းသီ်းရှ ဘန ကသပဖငဲ့် ၎င််းတ ိုို့သည်  ကမ္ာလံို်းဆ ိုင်ရာပပဿနာတစ်ခိုပဖစ်ဘနသည်။ အခ  ျုွံ့ဘသာ 

န ိုငင်မံ ာ်းတ င် လူူ့အခ ငဲ့်အဘရ်းခ  ျု်းဘဖာက်မှုမ ာ်း မ ာ်းပပာ်းလာသညဲ့်အတ က်  က ာ်းမတန််း တူညီမျှမှု မရှ  

   ခ  ပခာ်းဆက်ဆံပခင််းအဘပေါ် ဆနိ်ု့က င်သညဲ့် လှုပ်ရှာ်းမှုမ ာ်းရှ လာသည်။ ခ  ပခာ်း ဆက်ဆံမှုရှ ဘသာ 

က ာ်းမဘရ်းရာ လူမှုဘရ်းစံနှုန််းမ ာ်းသည် အမ  ျု်းသမီ်းမ ာ်း၏ ပူ်းဘပါင််းပါဝင်မှုက ို အတာ်း အဆီ်း 

ပဖစ်ဘစဖပီ်း အမ  ျု်းသမီ်းမ ာ်း၏အခ ငဲ့်အဘရ်းမ ာ်းက ိုလည််း ထ ခ ိုက်ဘစသည်။ ထ ိုို့ပပင ်လူူ့အသ ိုင််း အဝ ိုင််း၏ 

ဖ ံွံ့ဖဖ ျု်းတ ို်းတက်မှုနှငဲ့ ် လူူ့အဖ  ွံ့အစည််းက ိုလည််းထ ခ ိုက်ဘစသည်။ ခ  ပခာ်းဆက်ဆံသညဲ့် က ာ်းမ ဘရ်းရာ 

လူမှုဘရ်း စံနှုန််းမ ာ်းက ို က ိုင်တ ယ်ဘပဖရှင််းပခင််းမရှ    က ာ်းမတန််းတူညီမျှမှုက ို ရရှ မှာ မဟိုတ်ဘ ကာင််း 

ဘဖာ်ပပထာ်းသည်။ 

အစ ို်းရမ ာ်းသည် က ာ်း၊မ လူမှုဘရ်းစံနှုန််းမ ာ်းက ို ဘပပာင််းလ ရာတ င် အဘရ်းကကီ်းဘသာအခန််း 

ကဏ္ဍမ ှပါဝင်ဘ ကာင််း အဘလ်းဘပ်း ဘဖာပ်ပထာ်းသည်။ အပပည်ပပည်ဆ ိုင်ရာ လူူ့အခ ငဲ့်အဘရ်း ဘ ကညာ 

စာတမ််း အပ ိုေ်  ၂၁ တ င် လူသာ်းတ ိုင််းသည် မ မ တ ိုို့န ိုင်ငံ၏အဘရ်းက စစမ ာ်းတ င်ပါဝင်ခ ငဲ့်ရှ သည်ဟို 

ဘဖာ်ပပထာ်းသည်။  ဝနယ်ပယ်အသီ်းသီ်းတ င် အမ  ျု်းသမီ်းမ ာ်း၏အခ ငဲ့်အဘရ်းမ ာ်းက ို အသ အမှတ် 

ပပျုပခင််း နှငဲ့် အမ  ျု်းသမီ်းမ ာ်းပါဝင်ဘဆာင်ရွက်ခ ငဲ့်ဘပ်းပခင််းသည် ခ  ပခာ်းဆက်ဆံဘသာ က ာ်းမလူမှုဘရ်း 

စံနှုန််းက ို တ ိုက်ရ ိုက်က ိုင်တ ယ်ဘပဖရှင််းန ိုင်သည်။ ထ ိုို့ဘ ကာငဲ့် အမ  ျု်းသမီ်းမ ာ်း၏ တန််းတူညီမျှမှုက ို 

ပမြှငဲ့်တင်ဘပ်းသညဲ့် ဥပဘေမ ာ်းနှငဲ့် မူဝါေမ ာ်းခ မှတ် ဘဆာငရ်ွက်ရန်လ ိုအပ်ပါသည်။  ဥပမာအာ်းပဖငဲ့် 

အ န်လ ိုင််းအမိုန််းစကာ်း နှငဲ့က် ာ်းမဘရ်းရာ မမှန်မကန်သတင််းမ ာ်းက ို တ ိုက်ဖ က်ပခင််းသည် က ာ်းမ 

စံနှုန််းမ ာ်းက ို တန််းတူညီမျှပခင််းဆီသ ိုို့ ကူ်းဘပပာင််းရန် အကအူညီဘပ်းန ိုင်သည်။  

အမ  ျု်းသမီ်းမ ာ်းအဘပေါ် ခ  ပခာ်းဆက်ဆံမှုမ ာ်းနှင်ဲ့  ပတ်သက်၍ ယခင်စစ်တမ််းနှငဲ့်ယှဉ်လျှ င်  

တခ  ျုွံ့ဘသာန ိုင်ငံမ ာ်းတ င် ခ  ပခာ်းဆက်ဆံမှုမ ာ်းဘလျှာဲ့နည််းလာသည်က ိုလည််း ဘတ ွံ့ရှ ရသည်။ လူမှု 
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စံနှုန််းမ ာ်းဘပပာင််းလ န ိုင်လျှင် ခ  ပခာ်းဆက်ဆံမှု ဘလျှာဲ့နည််းလာမည်ပဖစ်၍ က ာ်းမတန််းတူညီမျှဘရ်း 

လူမှုဘရ်းစံနှုန််းမ ာ်း ဘပပာင််းလ ရမည်ပဖစ်သည်။ 

Source-2023GenderSocialNormsIndex                       

အမပ ည်မပည် ဆ ိုင်ရ ာဥပဒ ေန ငံ့အ် ာဆ ယ ဥပဒေဒရေး ရာဌာနခ ွ                                            

                                                                                ဥပဘေဘရ်းရာဝန်ကကီ်းဌာန 
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စကက ပကူ ေ် ဗ္င်ျား   င်ျား ၏ က်သ တပ ် ၂၀ ၂ ၃ 

 စကက ပကူ ေ် ဗ္င်ျား   င်ျား(Singapore Convention)သည် ၂၀၁၈ခိုနှစ် ေီဇင် ာတ င် န ိုငင်တံကာ 

ဘပဖရှင််းဘရ်းသဘ ာတူညီခ က်မ ာ်းနှငဲ့စ်ပ်လ ဉ််း၍ ကိုလသမဂ္ဂက န်ဗင််းရှင််းက ို လက်ခံ က ငဲ့်သံို်းရန် 

ကိုလသမဂ္ဂ အဘထ ဘထ ညီလာခံက ခ မှတ်ခ ဲ့သညဲ့် ဆံို်းပဖတ်ခ က်အရ ထ ဘရာကဘ်သာ မူဘ ာင်ရှ သညဲ့် 

န ိုငင်တံကာစာခ ျုပ်တစ်ရပ်ပဖစ်ဖပီ်း စီ်းပ ာ်းဘရ်းဆ ိုင်ရာ အပငင််းပ ာ်းမှုမ ာ်းက ို ဘပဖရှင််းရန် အတ က် 

ဘစဲ့စပ်ညြှ န ှုင််းမှုမ ှထ ကဘ်ပေါ်လာဘသာ န ိုငင်တံကာဘပဖရှင််းဘရ်း သဘ ာတူညီ ခ က်မ ာ်းနှငဲ့ ်အက ံျု်းဝင် 

ပါသည်။ Singapore Convention ၏ရညရ်ွယ်ခ က်မာှ န ိုငင်တံကာတ င် လ ယ်ကူစ ာ အသ အမှတ် 

ပပျုပခင််းနှငဲ့ ်အတည်ပပျုဘဆာင်ရွက်ပခင််းပပျုလိုပ်န ိုင်သညဲ့် ဘပဖရှင််းဘရ်း သဘ ာတူညီခ က် မ ာ်းမရှ ပခင််းက ို 

ဘပဖရှင််းရန်ပဖစ်ပါသည်။ ၇-၈-၂၀၁၉ ရက်ဘနို့တ င် အဆ ိုပါ က န်ဗင််းရှင််း၏လက်မှတ် ဘရ်းထ ို်းပခင််း 

အခမ််းအနာ်းက ို စကကာပနူ ိုငင်၌ံ က င််းပခ ဲ့ဖပီ်း ၁၂-၉-၂၀၂၀ ရက်ဘနို့တ င် စတင်အာဏာ သက်ဘရာက် ခ ဲ့ပါ 

သည်။ ယဘနို့အထ  ၅၅ န ိုငင်ကံ လက်မှတ်ဘရ်းထ ို်းထာ်းကာ အဖ  ွံ့ဝင ် ၁၀ န ိုငင်ကံ အတညပ်ပျုပါဝင် 

ထာ်းရှ ပါသည်။   

 စကကာပကူ န်ဗင််းရှင််း၏ရက်သတတပတ် (Singapore Convention Week- SC Week) သည် 

အနိုညာတစီရငဆ်ံို်းပဖတ်ပခင််း၊ ဘစဲ့စပ်ဖ န်ဘပဖပခင််းနှငဲ့် တရာ်းစ  ဆ ိုပခင််းအပါအဝင်အပငင််းပ ာ်းမှုဘပဖရှင််းပခင််း 

နှငဲ့ ် စပ်လ ဉ််း၍ စကကာပူန ိုငင်တံ င် အဘရ်းပါဘသာဘဆာငရ်ွက်မှုတစ်ခိုပဖစ် ပါသည်။ SC Week က ို 

စကကာပနူ ိုင်ငဥံပဘေဘရ်းရာဝန်ကကီ်းဌာန(MinLaw)၏ စီစဉ်ဘဆာင်ရွက်မှုပဖငဲ့် ၂၀၂၁ ခိုနှစ်၊ ၂၀၂၂ ခိုနှစ် 

တ ိုို့တ င်နှစ်စဉ်က င််းပပပျုလိုပ်ခ ဲ့ပါသည်။ အဆ ိုပါရက်သတတပတ်သည် ဘခါင််းဘဆာငမ် ာ်း၊ ကျွမ််းက ငသူ်မ ာ်း၊ 

ဥပဘေပညာပဖငဲ့် အသက်ဘမ ်းဝမ််းဘက ာင််းပပျုသူမ ာ်းနှငဲ့် မူဝါေခ မှတ်သူမ ာ်းမှတစ်ဆငဲ့် ဘပေါ်ဘပါက် 

လာဘသာ က စစရပ်မ ာ်းက ို ဘဆ ်းဘန ်းရန်၊  ံိုပပဿနာမ ာ်းက ို က ိုင်တ ယ်ဘပဖရှင််းရန်၊ ဆန််းသစ်တီထ င်မှု 

မ ာ်းက ို ခ ငဲ့်ခ  န်လိုပ်ဘဆာငရ်န်နှငဲ့် အဘပပာင််းအလ က ို တ န််းအာ်းဘပ်းရန်အတ က် အဓ ကလမ််းဘ ကာင််း 

တစ်ခိုပဖစ်ပါသည်။  
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 ယခိုနှစ် SC Week (2023)က ို ၂၀၂၃ ခိုနှစ် ဩဂ္ိုတ်လ ၂၈ ရက်ဘနို့မှ စက်တင ်ာလ ၁ 

ရက်ဘနို့အထ  MinLawနှငဲ့် မ တ်ဖက်အဖ  ွံ့အစည််းပဖစ်သညဲ့် United Nations Commission on 

International Trade Law (UNCITRAL) တ ိုို့က ပူ်းဘပါင််းက င််းပမည်ပဖစ်ဖပီ်း ဘဆာင်ပိုေ်မှာ 

"မနက်ပဖန်ကမ္ာ ယဘနို့-အပငင််းပ ာ်းမှုဘပဖရှင််းဘရ်း၏ အနာဂ္တ်က ို ဦ်းဘဆာငပ်ခင််း” (Tomorrow’s  

World Today: Leading the Future of Dispute Resolution) ပဖစ်ပါသည်။ အဆ ိုပါ ရက် 

သတတပတ်အတ င််း ဘဟာဘပပာပ  မ ာ်း၊ ဘဆ ်းဘန ်းပ  မ ာ်း၊ အလိုပ်ရံိုဘဆ ်းဘန ်းပ  မ ာ်း၊ ဘဟာဘပပာပ  မ ာ်း၊ 

က န်ရက်ခ  တ်ဆက်မှုဆ ိုငရ်ာအခမ််းအနာ်းမ ာ်းနှငဲ့် လည်ပတ်ပခင််းအစီအစဉ်မ ာ်းပါဝငမ်ည်ပဖစ်ပါသည်။ 

SC Week (2023) ၏ အဓ ကဘဆာငရ်ွက်မှုပဖစ်သညဲ့် UNCITRAL Academy Conference and 

Capacity-Building Workshops (၃)ခိုပဖစ်သညဲ့် လိုပ်ငန််းဆ ိုငရ်ာအရည်အဘသ ်းပမြှငဲ့်တငဘ်ရ်းဘဆ ်းဘန ်းပ  ၊ 

အစ ို်းရအခ င််းခ င််းအ ကာ်း အပငင််းပ ာ်းမှုဘပဖရှင််းဘရ်းဆ ိုင်ရာ အရည်အဘသ ်းပမြှငဲ့် တငဘ်ရ်းဘဆ ်းဘန ်းပ  နှငဲ့် 

ရင််းနှီ်းပမြှျုပ်နှံသူနှငဲ့် န ိုငင်ံဘတာအ် ကာ်းအပငင််းပ ာ်းမှု ဘပဖရှင််းဘရ်းဆ ိုင်ရာ အရည်အဘသ ်းပမြှငဲ့တ်ငဘ်ရ်း 

ဘဆ ်းဘန ်းပ  တ ိုို့က ို ၂၀၂၃ ခိုနှစ်  သဂ္ိုတ်လ ၂၉ ရက်ဘနို့မှ ၃၁ ရက်ဘနို့ အထ  hybrid ပံိုစံပဖငဲ့် က င််းပမည် 

ပဖစ်ပါသည်။ UNCITRAL Academy သည် အပငင််းပ ာ်းမှု ဘပဖရှင််းဘရ်း နယ်ပယ်တ င် အသစ်အဆန််းမ ာ်း 

နှငဲ့ ်အဘရ်းကကီ်းဘသာပပဿနာမ ာ်းက ို အဓ ကထာ်း၍ ဘဆ ်းဘန ်းမည်ပဖစ်ဖပီ်း ဘဆ ်းဘန ်းမညဲ့် ဘခါင််းစဉ်မ ာ်း 

တ င် ရင််းနှီ်းပမြှျုပ်နှံသူနှငဲ့် န ိုငင်ဘံတာ်အ ကာ်း ဘစဲ့စပ်ပဖန်ဘပဖပခင််း၊ ဘစဲ့စပ်ပဖန်ဘပဖပခင််းနှငဲ့် အနိုညာတစီရင် 

ဆံို်းပဖတ်ပခင််းတ ိုို့ တ င်လ ိုအပ်ခ က်မ ာ်းက ို လမ််းညွှန်ပခင််း၊ ေစ်ဂ္ စ်တယ်စီ်းပ ာ်းဘရ်းတ င် အပငင််းပ ာ်းမှု 

ဘပဖရှင််းပခင််း၊ ကာဗ န်ဘ ်းက က်တ င် အပငင််းပ ာ်းမှုဘပဖရှင််းပခင််း၊ Arbitrators and Mediatiors မ ာ်း 

အပဖစ ် လူသာ်းထက် စက်ရိုပ်မ ာ်းက အာ်းသာဘသာအခ က်မ ာ်း၊ ဘစဲ့စပ်ဘပဖရှင််း ပခင််းပညာရပ်တ ိုို့ 

ပါဝင်ဒ  ာင်ေး သ ရသ ည် ။ 

အမပ ည်မပည် ဆ ိုင်ရ ာဥပဒ ေန ငံ့အ် ာဆ ယ ဥပဒေဒရေး ရာဌာနခ ွ                                            

                                                                                ဥပဘေဘရ်းရာဝန်ကကီ်းဌာန 

က ို်းကာ်းခ က်- https://www.singaporeconventionweek.sg 

https://www.singaporeconventionweek.sg/
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ရ န်ဟိိုင််းပူ်းဒပေါင််းဒ ာင်ရွက်မှုအ ွ ှေ့ (Shanghai Cooperation Organization - SCO) 

ရ  န ် ဟ  ို င ် ေး ပ ူ ေး ဒ ပ ါ င ် ေး ဒ ဆ ာ င ် ရ ွ  ် ြ ှု အ ဖ ွ  ှေ့ (SCO) သ ည ် အ စ  ို ေး ရ အ ခ ျ င ် ေး ခ ျ င ် ေး အ   ာ ေး ပ ူ ေး ဒ ပ ါ င ် ေး 

ဒဆာငရ်ွ ်ဒ သ ာ အဖွ ှေ့ အစည်ေးတ စ်ခ ိုမဖ စ်ပပ ေး၊ ၂ ၀၀၁ ခိုန  စ်၊ ဇွန်လ ၁ ၅ ရ ်ဒန    တ ရိုတ်န ို င် င ၊ 

ရ န်ဟ  ိုင်ေးပြ ြုှေ့ တ ွင် စတ င် ဖွ ှေ့စည်ေးခ  ံ့သည်။ စတ င် ဖွ ှေ့စည်ေးစ ဉ ်   ကာဇက်စတန်သမမတန ိုင်င၊ံ တရိုတ် 

ပပည်သူူ့သမမတန ိုင်င၊ံ ကာဂ္ စ်သမမတန ိုင်င၊ံ ရိုရှာ်းဖက်ေဘရ်းရှင််းန ိုင်င၊ံ တာဂ္ စ်ကစစတန်သမမတန ိုငင်ံနှငဲ့် 

ဥဇ က်ကစစတန်သမမတန ိုငင်ံ ဟူသ ညံ့ ်အဖွ ှေ့ဝင် ၆ န ိုငင် ပါဝ ငသ် ည် ။1 

ယခိုအခါ SCO တ ွင် တ ငေ်းမ ပညံ့် အဖွ ှေ့ဝ င် ၉ န ို ငင် ပါ ဝငပ်ပ ေး ယငေ်း တ  ို ြ ာ တ ရိုတ်၊ အ နဒ ယ ၊ 

 ာဇ ်စတ န်၊  ာဂျစ် စတ န်၊ ပါ စစတ န်၊ ရိုရ ာေး ၊ တ ာဂျစ် စ စတန ်၊ ဥ ဇဘ တ ် စစတ န် န ငံ့ ် အ ရ န် 

န ိုငင် တ  ို  မဖစ်  သ ည်။2 ဒစာငံ့်  ညံ့်ဒလံ့ လာ သူ observer status န ိုငင် ြျာေး ြ ာ - အာဖဂန ်နစစတ န် 

ဘ ယ်လ ာရိုစန် ငံ့် ြွန်ဂ ိုေးလ ေးယာေး န ိုင် င တ  ို  မဖစ  ် သ ည်။3 

မပည်ဒထ ာင်စို သြမတ မ ြန် ြာန ိုင် င အ ာေး‌ ရ န်ဟ  ိုင် ေးပူေး ဒပါင်ေးဒဆာ ငရ်ွ ်ြှု အ ဖွ ှေ့ (Shanghai 

Cooperation Organisation - ‌ SCO)‌ ၏‌ ဒဆွေး ဒနွေးဖ ်န ိုင်င အမဖစ် ခွငံ့် မပြုဒ  ာငေ်း‌ စာခ ျွန်လ ာ   ို‌

အ နဒ ယန ို ငင် ၊‌ ဂ ိုအာပြ ြုှေ့၌ ‌ ၂၀၂၃‌ ခိုန  စ်၊‌ ဒြ လ‌ ၄‌ ရ  ်ြ ‌ ၅‌ ရ ်အထ ‌  ျ ငေ်း ပ ခ ံ့သ ညံ့်‌ ရ န်ဟ  ိုင်ေး ပူေးဒပါ ငေ်း 

                                                           
1 Shanghai Cooperation Organization Website, http://eng.sectsco.org/about_sco/20220810/909119.html#:~: 

text=The%20Shanghai%20Cooperation%20Organization%20is,and%20the%20Republic%20of%20Uzbekistan. 

(visited on June 26, 2023) 
2 Ministry of Foreign Affairs Website, The Republic of Turkiye, https://www.mfa.gov.tr/shanghai-cooperation-   

organization.en.mfa#:~:text=At%20the%20Dushanbe%20Summit%20of,and%20Qatar%20became%20Dialogue%20

Partners (visited on June 25, 2023) 

  Indian Council of World Affairs Website, https://www.icwa.in/show_content.php?lang=1&level=1&ls 

_id=9122&lid=5926  (visited on June 26, 2023) 

3 Ministry of Foreign Affairs Website, The Republic of Turkiye, https://www.mfa.gov.tr/shanghai-cooperation-   

organization.en.mfa#:~:text=At%20the%20Dushanbe%20Summit%20of,and%20Qatar%20became%20Dialogue%20

Partners (visited on June 26, 2023) 

http://eng.sectsco.org/about_sco/20220810/909119.html
https://www.mfa.gov.tr/shanghai-cooperation-%20%20%20organization.en.mfa#:~:text=At%20the%20Dushanbe%20Summit%20of,and%20Qatar%20became%20Dialogue%20Partners
https://www.mfa.gov.tr/shanghai-cooperation-%20%20%20organization.en.mfa#:~:text=At%20the%20Dushanbe%20Summit%20of,and%20Qatar%20became%20Dialogue%20Partners
https://www.mfa.gov.tr/shanghai-cooperation-%20%20%20organization.en.mfa#:~:text=At%20the%20Dushanbe%20Summit%20of,and%20Qatar%20became%20Dialogue%20Partners
https://www.icwa.in/show_content.php?lang=1&level=1&ls%20_id=9122&lid=5926
https://www.icwa.in/show_content.php?lang=1&level=1&ls%20_id=9122&lid=5926
https://www.mfa.gov.tr/shanghai-cooperation-%20%20%20organization.en.mfa#:~:text=At%20the%20Dushanbe%20Summit%20of,and%20Qatar%20became%20Dialogue%20Partners
https://www.mfa.gov.tr/shanghai-cooperation-%20%20%20organization.en.mfa#:~:text=At%20the%20Dushanbe%20Summit%20of,and%20Qatar%20became%20Dialogue%20Partners
https://www.mfa.gov.tr/shanghai-cooperation-%20%20%20organization.en.mfa#:~:text=At%20the%20Dushanbe%20Summit%20of,and%20Qatar%20became%20Dialogue%20Partners


 

 

19 

 

2023 ckESpf? ZGefv 30 &uf twGJ (1) trSwf (7) 

ဒဆာငရ်ွ ် ြှုအ ဖွ ှေ့‌ န ိုငင် မခ ာေးဒရေးဝန ်က  ေးြျာေး အစ ည်ေးအဒဝေး ၏‌ ဆ ်စပ် အ စ ည်ေးအဒဝေး  ာ လအတ ွ ငေ်း ‌

အ နဒ ယန ို ငင် ဆ ို ငရ်ာ‌ မြန် ြာ သ အြတ်က   ေး‌ ဦေး ြ ိုေးဒ ျာ်ဒ အာ ငန် ငံ့‌် ရ န်ဟ  ိုင်ေး ပူေးဒပါငေ်း ဒဆာငရ်ွ ် ြှု အဖွ ှေ့ ‌

(SCO) ၏‌ အဒထဒွ ထွအ တ ွင်ေးဒရေး ြ ြူေးခ ျြုပ်‌ Mr.‌ Zh ang‌ Mi ng‌ တ  ို    ၅- ၅- ၂၀၂၃‌ ရ ်တ ွ င်‌ လ ် ြ တ ် 

ဒရေးထ ိုေး ခ ံ့သ ည်။ အဆ ို ပါ ‌ လ ်ြ တ်ဒရေး ထ ိုေးပွ အခ ြ်ေးအနာေး သ ို ‌ ၂၀၂၃‌ ခို န စ် တ ွင်‌ မြန်ြာန ိုင် င န ငံ့် အ တ ူ ‌

ရ န်ဟ  ိုင်ေးပူေး ဒပါင်ေးဒဆ ာင် ရွ ်ြှုအဖွ ှေ့(SCO)၏ ဒ ဆွေးဒ နွေး ဖ ်န ိုင်င ြျ ာေးမဖစ်လာ သ ညံ့်‌ အာရပ်ဒစ ာ် ဘွာ ေး 

ြျာေးမပ ည်ဒထ ာင်စို ၊ ူဝ တ ်န ငံ့် ဒြာ် လ်ေ ို ် ဗ္်န ိုင်င တ  ို ြ   ိုယ်စ ာေးလ ယ်ြျ ာေး လည်ေး‌တ  ်ဒရာ  ်လ  ် ြ တ ် 

ဒရေးထ ိုေး ခ ံ့  သ ည်။4  

ယ ခ ို အ ခ ါ ‌SCO ၏ ဒဆွေး ဒနွေး ဖ ်န ိုင်င  (dialogue partner) ြ ျ ာ ေး ၁ ၃ ‌န  ို င ် င  အ ထ  ‌ရ   လ ာ ပ ပ  မ ဖ စ ် 

သ ည ် ။ ‌ ယ င ် ေး တ  ို  ြ  ာ ‌ - အ ဇ ာ ဘ  ို င ် ဂ ျ န ် ၊ အ ာ ဒ ြ ေး န  ေး ယ ာ ေး ၊  ဒ ြ ဘ ာ ေ  ေး ယ ာ ေး ၊ န  ဒပါ၊ တ ူ   ယ  ၊ ‌ သ  ရ  လ  ဂ ာ ၊ 

 ူ ဝ  တ ် ၊ ဒ ြ ာ ် လ ် ေ  ို  ် ဗ္ ် ၊ ‌မ ြ န ် ြ ာ ၊ အ ာ ရ ပ ် ဒ စ ာ ် ဘ ွ ာ ေး ြ ျ ာ ေး မ ပ ည ် ဒ ထ ာ င ် စ ို ၊ အ  ဂ ျ စ ် ၊  ာတာန  င ံ့ ် ဒ ဆ ာ ် ေ   

အ ာ ဒ ရ ဗ္ ျ န  ို င ် င  တ  ို   မ ဖ စ ်   ပ ါ သ ည ် ။5  

SCO ၏ အဓ ကရညမ်ှန််းခ က်မ ာ်းမှာ အဖ  ွံ့ဝငန် ိုင်ငမံ ာ်းအ ကာ်း အပပန်အလှန်ယံို ကည်မှု နှငဲ့် 

အ မ်နီ်းခ င််းဘကာင််းဆက်ဆံဘရ်း ခ ိုင်မာဘစရန်၊ န ိုငင်ဘံရ်း၊ ကိုန်သ ယ်မှုနှငဲ့် စီ်းပ ာ်းဘရ်း၊ သ ပပံနှငဲ့် 

နည််းပညာ၊ ယဉ်ဘက ်းမှုကဏ္ဍအပပင် ပညာဘရ်း၊ စ မ််းအင၊် သယ်ယူပ ိုို့ဘဆာင်ဘရ်း၊ ခရီ်းသ ာ်းလိုပ်ငန််း၊ 

သ ာဝပတ်ဝန််းက င်ကာက ယ်ဘရ်းနှငဲ့် အပခာ်းနယ်ပယ်မ ာ်းတ င် ထ ဘရာက်ဘသာပူ်းဘပါင််းဘဆာင် 

ရွက်မှုက ို ပမြှငဲ့တ်ငရ်န်၊ ဘေသတ င််းဖင မ််းခ မ််းဘရ်း၊ လံိုခခံျုဘရ်းနှငဲ့်တည်ဖင မ်ဘရ်းတ ိုို့က ို ထ န််းသ မ််းရန်၊ 

ေမီ ိုကဘရစီနည််းက ၊တရာ်းမျှတဖပီ်းဆင်ပခင်တံိုတရာ်းရှ ဘသာန ိုငင်ဘံရ်းနှငဲ့်စီ်းပ ာ်းဘရ်းဆ ိုင်ရာ န ိုငင်တံကာ 

အစီအစဉ်သစ်တစ်ရပ်ထူဘထာငဘ်ရ်းဆီသ ိုို့ ဦ်းတည်ဘရွွံ့လ ာ်းသ ာ်းရန်တ ိုို့ပဖစ်သည်။6 ယခိုအခ ါ SC O ‌

သ ည်‌အဆ ိုပါ ရည်ရွယ်ခ က်မ ာ်းအတ ိုင််း ဘဆာငရ်ွက်လ က်ရှ ဖပီ်း UN၊ CIS၊ ASEAN၊ CSTO၊ ECO၊ CICA၊ 

                                                           
4  (၆ - ၅ - ၂၀၂၃) ရ ်စ ွ ပါ မြန ်ြာံ့ အ လင်ေး သတ င်ေးစ ာ, Page -9 

5 https://en.wikipedia.org/wiki/Shanghai_Cooperation_Organisation (visited on June 26, 2023) 

6  Shanghai Cooperation Organization Website, http://eng.sectsco.org/docs/about/faq.html#2 (visited on June        

   26, 2023) 

https://en.wikipedia.org/wiki/Shanghai_Cooperation_Organisation%20(visited
http://eng.sectsco.org/docs/about/faq.html#2
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ICRC က ဲ့သ ိုို့ဘသာ န ိုင်ငတံကာအဖ  ွံ့အစည််းမ ာ်း၊ ဘေသတ င််းအဖ  ွံ့အစည််းမ ာ်းနှငဲ့်လည််း ပူ်းဘပါင််း 

ဘဆာငရ်ွက်လျ  ်ရ  ပါ သ ည်။7 

သ  ို  မ ဖ စ ် ပ ါ ၍ ‌ မ ြ န ် ြ ာ န  ို င ် င  သ ည ် ‌ SCO ၏ ဒ ဆ ွ ေး ဒ န ွ ေး ဖ  ် န  ို င ် င  မ ဖ စ ် လ ာ သ ည ံ့ ် အ ဒ လ ျ ာ  ် 

န  ို င ် င  ဒ တ ာ ် ဖ ွ  ှေ့ ပ ဖ  ြု ေး တ  ို ေး တ  ် ဒ ရ ေး အ တ ွ  ် ‌ အ ဓ   အ ဒ ရ ေး ပ ါ ဒ သ ာ န  ို င ် င  ဒ ရ ေး ၊ ‌ စ  ေး ပ ွ ာ ေး ဒ ရ ေး ၊ ‌ လ  ို ခ ခ  ြု ဒ ရ ေး 

ဆ ိုင်ရာ ဏ္ဍြ ျာေးန ငံ့‌် အမခာေး ဒသ ာ ဏ္ဍြျာေးတ ွ င် လ ည်ေး ယခင်  ထ ် ပူေး ဒပါင်ေးဒဆာ ငရ်ွ ်ြှု ြျာ ေး 

ပ  ို ြ  ို မ ပ ြု လ ို ပ ် လ ာ န  ို င ် ြ ည ် မ ဖ စ ် ပ ါ သ ည ် ။ 

       (ဆိုြွန် လင်ေး၊ ဥ/၂၉ ၃၃) 

          လ ဒ်ထာ ်ည န်  ာေး ဒရေး ြ ြူေး 

    အမပည်မပည်ဆ ို ငရ်ာဥ ပဒေန ငံ့ ်အ ာဆ ယ ဥပဒေ ဒရေးရ ာဌာနခ ွ  

                     ဥပဒေအက  ဉ ာဏ်ဒပေး ဒရေး ဦေး စ ေး ဌာ န 

                              ဥပဒေဒရေးရ ာဝန်က  ေးဌ ာ န 

  

  ိုေး ာေးခ ျ ် -  

- Shanghai Cooperation Organization Website 

- Indian Council of World Affairs Website 

- (၆ - ၅ - ၂၀၂၃) ရ ်စ ွ ပါ မြန်ြာံ့ အလင်ေး သတ ငေ်းစ ာ  

- www.wikipedia.org 

- Ministry of Foreign Affairs Website, The Republic of Turkiye. 

 

 

                                                           
7  Shanghai Cooperation Organization Website, http://eng.sectsco.org/cooperation/20170110/192193.html   

   (visited on June 26, 2023) 

http://eng.sectsco.org/cooperation/20170110/192193.html

