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မာတ ိကာစဉ ်                           

၁။ ဖ  ြောင ့်ချက့်နှင ့် ဝန့်ခံချက့်         ၂ - ၄  

၂။ လူကုန့်ကူူးမှုတြောူးဆ ူးနှှိမ့်နင့်ူးဖရူးသည့် အမျ ှိ ူးသြောူးဖရူးတြောဝန့်တစ့်ရပ့်  ၅ - ၇ 

   စ့်သည့်ဆှိုဖသြော ရည့်ရွယ့်ချက့်ကှို ရည့်ညွှန့်ူး ပဆှိုဖနဖသြော အဖရူးယူ 

 အ ပစ့်ဖပူးမှုမျြောူးအဖ ကြောင့်ူး 

၃။ အှိနဒှိယနှိုင့်ငံတွင့် လှိင့်ဖ ပြောင့်ူးလဲထြောူးသူမျြောူး၏  အခွင ့်အဖရူးဆှိုင့်ရြော  ၈ - ၁ ၀ 

 ဥပဒေ  ို ပပငဆ် င် သည ်ဥ ပဒေ အတည့် ပ ခဲ  ခင့်ူးအဖ ကြောင့်ူး 

၄။ အနွ့်လှိုင့်ူးလှိမ့်လည့်မှုမျြောူးတှိုက့် ျက့်သည ့်ဥပဖေမ ူကမ့်ူးကှိ ုကဖမဘြောေ ူးယြောူး  ၁ ၁-၁ ၃ 

 အစှိုူးရက အတည့် ပ လှိုက့် ခင့်ူး 

    

 

 

  

 

 

 

 

 

         ၂၀၂၆ ခုနှစ်  ဧပ ြီလ  ၁ ၀   ရက ် အတ  ွဲ( ၄ ) အမတှ ် ( ၁၁ )  
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 ၂၀၂၆ ခုနှစ််‌  ဧပ ြီလ  ၁ ၀  ရက ် အတ  ွဲ( ၄ ) အမတှ ် ( ၁၁ )  

ဖ  ြောင ့်ချက့်နှင ့် ဝန့်ခံချက့် 

 ဖ  ြောင ့်ချက့်တှိုင့်ူးသည့် ဝန့်ခံချက့်တွင့် အကျံ ူးဝင့်သည့်။သှိုို့ဖသြော့် ဝန့်ခံချက့်တှိုင့်ူးသည့် ဖ  ြောင ့်ချက့် 

မဟုတ့်ဖပ။ (All confessions therefore come under admissions, but all  admissions are 

not confessions)၁ ဝန့်ခံချက့်နှင ့်စပ့်လျဉ့်ူး၍ သက့်ဖသခံအက့်ဥပဖေပုေ့်မ ၁၇ တွင့် “အ ငင့်ူး  စ့်သည ့် 

အဖ ကြောင့်ူး ခင့်ူးရြော သှိုို့မဟုတ့် စပ့်ဆှိုင့်ဖသြော အဖ ကြောင့်ူး ခင့်ူးရြောတစ့်ရပ့်ရပ့်နှင ့်စပ့်လျဉ့်ူး၍ တစ့်စံု 

တစ့်ခုဖသြော အဓှိပပြောယ့်ဖကြောက့်ယူနှိုင့်ရန့် ဖနောင့်လြောမည ့်  ပဋ္ဌြောန့်ူးချက့်မျြောူးတွင့် ဖ ြော့် ပထြောူးသည ့် 

အဖ ခအဖနမျြောူး၌ ဖ ြော့် ပထြောူးသူတစ့်ဦူးဦူးက နှုတ့်  င ့်  စ့်ဖစ၊ စြောတမ့်ူးအမှတ့်အသြောူး  င ့်  စ့်ဖစ တင့် ပ 

ဖသြောထွက့်ဆှိုချက့်ကှို ဆှိုသည့်”ဟု အဓှိပပြောယ့် ွင ့်ဆှိုထြောူးဖသြော့်လည့်ူး ဖ  ြောင ့်ချက့်နှင ့်စပ့်လျဉ့်ူး၍ 

သက့်ဖသခံအက့်ဥပဖေ၌ အဓှိပပြောယ့် ွင ့်ဆှိုထြောူးသည့်ကှို မဖတွွေ့ရသ  င ့် ဥပဖေပညြောရှင့်မျြောူး၏  ွင ့်ဆှို 

ချက့်မျြောူး၊ ဖခတ့်အဆက့်ဆက့်က စ ရင့်ထံူုးမျြောူးကှိုအဖ ခခံကြော ဖ  ြောင ့်ချက့်ကှို အဓှိပပြောယ့် ွင ့်ဆှို အသုံူး ပ  

 ကသည့်ကှို ဖတွွေ့ရပါသည့်။သက့်ဖသခံအက့်ဥပဖေတွင့် ဖ  ြောင ့်ချက့်ဆှိုင့်ရြော  ပဋ္ဌြောန့်ူးချက့်မျြောူးကှို ပုေ့်မ 

၂၄မှ ၃ဝ အထှိ ဖတွွေ့ရပပ ူး ဖ  ြောင ့်ချက့်သည့် ဝန့်ခံချက့်တွင့်လည့်ူး အကျံ ူးဝင့်ဖသြောဖ ကြောင ့် ဝန့်ခံချက့် 

နှင ့်စပ့်လျဉ့်ူး၍ ပုေ့်မ ၁၇ မှ ၃၁ ထှိ ပါဝင့်သည့်ကှို ဖတွွေ့ရမည့်  စ့်ပါသည့်။ 

 ဖ  ြောင ့်ချက့် (Confession)၏အဓှိပပြောယ့်ကှို Oxford Dictionary of Law တွင့် “An admission in 

whole or in Part, made by an accused person of his guilt” ဟု ပါရှှိပပ ူး တရြောူးခံက  ပစ့်မှုနှင ့် 

စပ့်လျဉ့်ူး၍ အြောူးလံူုးကှို  စ့်ဖစ၊ တစ့်စှိတ့်တစ့်ပှိုင့်ူးကှို  စ့်ဖစ ဝန့်ခံ ခင့်ူးဟု အဓှိပပြောယ့်ရပါသည့်။ထှိိုု့ ပင့် 

Stephen in his Digest of the Law of Evidence, Art. 21 တွင့် “A confession is an admission 

made at any time by person charged with crime, stating or suggesting the inference 

that he committed the crime”၂ ဖ  ြောင ့်ချက့်ဟူသည့်  ပစ့်မှု  င ့် အဖရူးယူခံလျက့်ရှှိဖသြော တရြောူးခံ 

တစ့်ဦူးက မည့်သည ့်အချ ှိန့်တွင့်မဆှို ၎င့်ူး  ပစ့်မှုကျ ူးလွန့် ခင့်ူးနှင ့်စပ့်လျဉ့်ူး၍ ဖ ြော့် ပဖသြော ဝန့်ခံချက့်ဟု 

 

၁။ S.C.SARKAR OR The Law of Evidence 

၂။ S.C .SARKAR’s  The  L aw of Eci de nce  (N i nth Edi tion) P-197 
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 ၂၀၂၆ ခုနှစ််‌  ဧပ ြီလ  ၁ ၀  ရက ် အတ  ွဲ( ၄ ) အမတှ ် ( ၁၁ )  

 ွင ့်ဆှိုပါသည့်။ဖ  ြောင ့်ချက့်ဆှိုသည့်မှြော တရြောူးခံတစ့်ဦူးဦူးက ၎င့်ူးအဖပေါ် စွပ့်စွဲထြောူးသည ့်  ပစ့်မှုကှို 

ကျ ူးလွန့်ဖ ကြောင့်ူး သှိုို့မဟုတ့်  ပစ့်မှုဖ မြောက့်ဖစသည ့် အ ပ အမူကှို  ပ မူခဲ ဖ ကြောင့်ူး ဝန့်ခံဖ ပြောဆှိုချက့် 

  စ့်သည့်။အကယ့်၍ ဝန့်ခံဖ ပြောဆှိုချက့်မှြော စွပ့်စွဲထြောူးသည ့်  ပစ့်မှုမ ှ ကင့်ူးလွတ့်ဖစမည့် သှိုို့မဟုတ့် 

အ ပစ့်မဖရြောက့်ဖအြောင့် ကှိုယ့်လွတ့်ရုန့်ူးသည ့်စကြောူးရပ့်မျြောူး  စ့်လျှင့် ထှိဝုန့်ခံဖ ပြောဆှိုချက့်ကှို ဖ  ြောင ့်ချက့် 

ဟု မဖခေါ်နှိုင့်ဖပ။၃ 

 ဖ  ြောင ့်ချက့်ဖပူးရြောတွင့် တရြောူးသကူက ူးထံတွင့်ဖပူးဖသြော ဖ  ြောင ့်ချက့်(Judicial Confession)နှင ့် 

တရြောူးသကူက ူး မဟုတ့်သူထံတွင့် ဖပူးဖသြောဖ  ြောင ့်ချက့် (Extra Judicial Confession)ဟူ၍ နှစ့်မျ ှိ ူး 

ဖတွွေ့ရှှိရပါသည့်။ ဖ  ြောင ့်ချက့်ရယူပှိုင့်ခွင ့်ရှှိဖသြော တရြောူးသကူက ူးက ရြောဇဝတ့်ကျင ့်ထံူုးဥပဖေပုေ့်မ ၁၆၄၊ 

၃၆၄ နှင ့်အည  တရြောူးခံထံမှ ဖ  ြောင ့်ချက့်ကှို နည့်ူးလမ့်ူးတကျ သတ့်မှတ့်ပံုစံအတှိုင့်ူး စြော  င ့် အဖရူးယူ 

 ခင့်ူးသည့် Judicial Confession   စ့်ပပ ူး၊ တရြောူးခံက တရြောူးရံုူး သှိုို့မဟုတ့် တရြောူးသူကက ူးထံတွင့် 

မဟုတ့်သည ့် အ ခြောူးဖနရြောတွင့်  ပစ့်မှုကျ ူးလွန့် ခင့်ူးနှင ့်စပ့်လျဉ့်ူးသည ့် ဖ ပြောဆှိုချက့်၊ ဝန့်ခံချက့်မျြောူး 

သည့် Extra Judicial Confession   စ့်ပါသည့်။တရြောူးသကူက ူး မဟုတ့်သူထဖံပူးဖသြော ဖ  ြောင ့်ချက့် 

အြောူး တရြောူးခံဖ ပြောသည ့်စကြောူးကှို မည့်သှိုို့မည့်ပံ ုကြောူးဖ ကြောင့်ူး သက့်ဖသခံချက့်ဖပူးနှိုင့်သည့်။တရြောူးခံက 

နှုတ့်  င ့် ဖ ပြောဆှိုသည့်  စ့်နှိုင့်သကဲ သှိုို့ စြော  င ့် ဖရူးသြောူးချက့်လည့်ူး   စ့်နှိုင့်သည့်။လူအမျြောူးထံတွင့် 

ဖ  ြောင ့်ချက့်ဖပူး ခင့်ူး   စ့်နှိုင့်သကဲ သှိုို့ လူတစ့်ဦူးဦူးထံတွင့် မဟုတ့်ဘဲ ဝတ့် ပ ဆုဖတြောင့်ူးသည ့် ပံုစံမျ ှိ ူး 

နှင ့်လည့်ူး   စ့်နှိုင့်ပါသည့်။၄ 

 ဖ  ြောင ့်ချက့်သည့် တရြောူးခံတစ့်ဦူးဦူးက  ပစ့်မှုကျ ူးလွန့်ဖ ကြောင့်ူး ဝန့်ခံချက့်  စ့်ပပ ူး တရြောူးခံက 

အ ပစ့်မရဖအြောင့် ကှိုယ့်လွတ့်ရုန့်ူးထွက့်ဆှိုလျှင့်  စ့်ဖစ၊ မှုခင့်ူးနှင ့်စပ့်လျဉ့်ူး၍ အ ခြောူးအချက့်အလက့် 

မျြောူး ထွက့်ဆှိုလျှင့်  စ့်ဖစ ဝန့်ခံချက့်  စ့်သည့်ဟု ဆှိုရမည့်  စ့်သည့်။သက့်ဖသခံအက့်ဥပဖေပုေ့်မ ၁၇ မှ 

၃။ ဖမြောင့်စံပမှိ င့်နှင ့်  ပည့်ဖထြောင့်စ ုမန့်မြောနှိုင့်ငံ၊ ၁၉၆၆ ခုနှစ့်၊ မတစ၊ ရံုူးချ ပ့်၊ စြော-၆၃၄ 

၄။ S.C .SARKAR’s  The  L aw of Eci de nce , P-201 
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 ၂၀၂၆ ခုနှစ််‌  ဧပ ြီလ  ၁ ၀  ရက ် အတ  ွဲ( ၄ ) အမတှ ် ( ၁၁ )  

 ၂၁ အရ ဝန့်ခံချက့်ကှိ ု တရြောူးမမှုတွင့်သြောမက ရြောဇဝတ့်မှုတွင့်လည့်ူး သက့်ဖသအဖထြောက့်အထြောူး 

အ  စ့် လက့်ခံစဉ့်ူးစြောူးနှိုင့်ဖ ကြောင့်ူး၅ ဖတွွေ့ရှှိရဖပသည့်။ 

 

                      ပည့်ဖထြောင့်စုတရြောူးလွှတ့်ဖတြော့်ချ ပ့် ပစ့်မှုဆှိုင့်ရြောအမှုလှိကု့်ဌြောနခွဲ 

                                                                          တရြောူးစွဲနှင ့်အမှုလှိုက့်ဦူးစ ူးဌြောန 

                                                                             ဥပဖေဖရူးရြောဝန့်ကက ူးဌြောန 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

၅။ ဖမြောင့်ကှိဖုလူးပါ ၂ နငှ ့်  ပည့်ဖထြောင့်စု မန့်မြောနှိုင့်ငံ ၊ 1968, BLR (c.c) P-148 
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 ၂၀၂၆ ခုနှစ််‌  ဧပ ြီလ  ၁ ၀  ရက ် အတ  ွဲ( ၄ ) အမတှ ် ( ၁၁ )  

လူကနု့်ကူူးမှု တြောူးဆ ူးနှှိမ့်နင့်ူးဖရူးသည့် အမျ ှိ ူးသြောူးဖရူးတြောဝန့်တစ့်ရပ့်  စ့်သည့်ဆှိုဖသြော 

ရည့်ရွယ့်ချက့်ကှို ရည့်ညွှန့်ူး ပဆှိုဖနဖသြော အဖရူးယူအ ပစ့်ဖပူးမှုမျြောူးအဖ ကြောင့်ူး 

  မန့်မြောအမျ ှိ ူးသမ ူးအချ ှိ ွေ့သည့် ဆင့်ူးရဲနွမ့်ူးပါူး ခင့်ူး၊ မသှိနောူးမလည့် ခင့်ူး၊ ဖငွဖ ကူးအခက့်အခဲနှင ့် 

ရင့်ဆှိုင့်ရ ခင့်ူး၊ မက့်လုံူးတစ့်စံုတစ့်ရြောဖပူး၍ ဖသူွးဖဆြောင့်  ြောူးဖယြောင့်ူးခံရ ခင့်ူး၊ ပှို၍ဖကြောင့်ူးမည့်ဟု 

ထင့်ရသည ့် ဘဝအဖ ခအဖနတစ့်ရပ့်ကှို ရရှှိလှို ခင့်ူး၊ လက့်တဖလြောရင့်ဆှိုင့်ဖနရသည ့် အခက့်အခဲ 

တစ့်စံုတစ့်ရြောမ ှထွက့်ဖပါက့်ရှြော ခင့်ူးတှိုို့အပါအဝင့် အဖ ကြောင့်ူးတရြောူးအမျ ှိ ူးမျ ှိ ူးတှိုို့ဖ ကြောင ့် လူကနု့်ကူူးမှု 

၏သြောူးဖကြောင့်ဘဝသှိုို့ ကျဖရြောက့်ခံ ကရသည့်။မ ကြောခဏဆှိုသလှိပုင့် လူမှုကွန့်ရက့်စြောမျက့်နှောမျြောူး 

တွင့် နှိုင့်င ံခြောူးသြောူးမျြောူးနှင ့်  မန့်မြောအမျ ှိ ူးသမ ူးမျြောူး  ူူးစြောဆံုလက့်ထပ့် ကသည ့် အဖ ကြောင့်ူးအရြောမျြောူး 

ဖ ြော့် ပထြောူးသည့်ကှို ဖတွွေ့ရှှိဖန ကရသည့်။ အမှန့်တကယ့်အြောူး  င ့် ဖမတတြောသက့်ဝင့်၍ ဘဝလက့်တွဲ 

ခရ ူးဖ ြော့်အ  စ့် တရြောူးဝင့်လက့်ထပ့်ပပ ူး လက့်တွဲ က ခင့်ူးအတွက့် အ ပစ့်ဆှို ွယ့်ရြော မရှှိဖသြော့်လည့်ူး 

ဟန့်ဖဆြောင့်လက့်ထပ့်ပပ ူး  ပည့်ပသှိုို့ဖခေါ်ဖဆြောင့် ခင့်ူး၊  ပည့်တွင့်ူး၌ပင့် အငှြောူးမယြောူးအ  စ့်  ပ မူခံရ ခင့်ူး 

မျြောူးအတွက့်မူ ကြောယကံရှင့်  မန့်မြောအမျ ှိ ူးသမ ူးမျြောူးအတွက့် လွန့်စွြောပင့် အနတရြောယ့်ရှှိလှဖပသည့်။  

 ကမဘြောတစ့်ဝန်ေးရှှိ လူကုန့်ကူူးခံရမှု အမျြောူးဆံုူးရှှိရြောဖေသသည့် စစ့်တမ့်ူးညွှန့်ူးကှိန့်ူးမျြောူးအရ 

အဖရှွေ့ဖတြောင့်အြောရှဖေသ  စ့်ဖနသည့်ကှို ဝမ့်ူးနည့်ူး ွယ့်ရြော ဖလ လြောဖတွွေ့ရှှိရပါသည့်။ ကမဘြောတစ့်ဝန့်ူး 

လူကနု့်ကူူးခံရသူ စုစုဖပါင့်ူး၏ ထက့်ဝက့်ဖကျြော့်မှြော အဖရှွေ့ဖတြောင့်အြောရှမှ  စ့်ပပ ူး အမျြောူးစုသည့် အသက့် 

၁၈ နှစ့်မှ ၂၄ နှစ့်အတွင့်ူးရှှိဖသြော မှိန့်ူးကဖလူးငယ့်မျြောူးနှင ့် အမျ ှိ ူးသမ ူးမျြောူး  စ့်သည့်။လူကုန့်ကူူးမှု 

ကျ ူးလွန့် ကသူမျြောူးသည့် အဓှိကအြောူး  င ့် အမျ ှိ ူးသမ ူးမျြောူးပင့်  စ့်သည့်။မှိမှိတှိုို့နှိုင့်ငတံွင့်   စ့်ဖပေါ်ဖန 

သည ့် မတည့်ပငှိမ့်မှုမျြောူး၊ အလုပ့်အကှိငု့်အခွင ့်အလမ့်ူး နည့်ူးပါူးမှု၊ စ ူးပွြောူးဖရူးအဖ ခအဖန နှိမ ့်ကျမှု၊ 

ဆင့်ူးရဲနွမ့်ူးပါူးမှု စသည့်တှိုို့က အမျ ှိ ူးသမ ူးငယ့်မျြောူးကှို လူကနု့်ကူူးမှုကျ ူးလွန့်ခံရဖစရန့် တွန့်ူးအြောူးဖပူး 

ဖနသည ့် အဖ ကြောင့်ူးရင့်ူးခံမျြောူး  စ့်ဖနသည့်ကှို ဖတွွေ့ရှှိရပါသည့်။  

  မန့်မြောနှိုင့်ငတံွင့် လူကနု့်ကူူးမှုတှိုက့် ျက့်ဖရူးကှို အမျ ှိ ူးသြောူးဖရူးတြောဝန့်တစ့်ရပ့်အဖန  င ့် လုပ့်ငန့်ူး 

စ မံချက့်မျြောူးဖရူးဆွဲကြော ဖဆြောင့်ရွက့်ခဲ  ကပပ ူး  မန့်မြောနှိုင့်ငလံူကနု့်ကူူးမှုတှိုက့် ျက့်ဖရူးဆှိုင့်ရြော စတုတထ 
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 ၂၀၂၆ ခုနှစ််‌  ဧပ ြီလ  ၁ ၀  ရက ် အတ  ွဲ( ၄ ) အမတှ ် ( ၁၁ )  

(၅)နှစ့်စ မံကှိန့်ူး (၂၀၂၂-၂၀၂၆)အဖပေါ် အဖ ခခံပပ ူး  မန့်မြောနှိုင့်ငလံူကုန့်ကူူးမှု တှိုက့် ျက့်ဖရူးဆှိုင့်ရြော 

(၅)နှစ့်စ မံကှိန့်ူး အဖကြောင့်အထည့်ဖ ြော့်ဖရူးလုပ့်ငန့်ူးအ ဲွွေ့ အစည့်ူးအဖဝူး ၁/၂၀၂၆ ကှို ယခုနှစ့် မတ့်လ 

၁၃ ရက့်ဖနို့တွင့် ကျင့်ူးပဖဆြောင့်ရွက့်ခဲ ပပ ူးဖနောက့် ၂၀၂၆ ခုနှစ့်၊ လုပ့်ငန့်ူးစ မံချက့်တွင့် လုပ့်ငန့်ူးကဏ္ဍ 

(၄)ရပ့်  စ့်ဖသြော မူဝါေနှင ့် ပူူးဖပါင့်ူးဖဆြောင့်ရွက့်ဖရူး၊ ကကှိ တင့်ကြောကွယ့်ဖရူး၊ တရြောူးစွဲဆှိုဖရူးနှင ့် 

ကြောကွယ့်ဖစြောင ့်ဖရှြောက့်ဖရူးကဏ္ဍမျြောူးတွင့် ဖ ပြောင့်ူးလဲ  စ့်ဖပေါ်ဖနဖသြော လူကနု့်ကူူးမှုပံုစံမျြောူးအြောူး 

တြောူးဆ ူးတှိုက့် ျက့်နှှိမ့်နင့်ူးနှိုင့်မည ့် လုပ့်ငန့်ူးစဉ့်မျြောူးကှို သက့်ဆှိုင့်ရြောဝန့်ကက ူးဌြောနမျြောူး၊ ဦူးစ ူးဌြောနမျြောူး၊ 

တပ့် ွဲွေ့မျြောူးနှင ့် အစှိုူးရ မဟုတ့်ဖသြော အ ွဲွေ့အစည့်ူးမျြောူး၏ အကကံ ပ ချက့်မျြောူးနှင ့်အည  ဖရူးဆွဲထြောူးသည့် 

ကှို ဖတွွေ့ရှှိရပါသည့်။ 

 လက့်ရှှိအဒ ပ ြေအဖနတွင့်  မန့်မြောနှိုင့်ငနံှင ့် အှိမ့်န ူးချင့်ူးနှိုင့်ငံမျြောူးရှှိ စက့်ရံ၊ု အလုပ့်ရံမုျြောူးတွင့် 

လုပ့်သြောူးလှိုအပ့်ချက့်၊ အြောဆ ယံဖေသတွင့်ူးနှိုင့်ငံအချ ှိ ွေ့၏ လုပ့်သြောူးလှိုအပ့်ချက့်မျြောူးအဖပေါ် အဖ ခ ပ ပပ ူး 

 မန့်မြောနှိုင့်ငအံတွင့်ူးမှ ဖရ ွေ့ဖ ပြောင့်ူးသွြောူးဖရြောက့် လုပ့်ကှိငု့်လှိသူုမျြောူးကှို  ပည့်ပသှိုို့ တရြောူးမဝင့် ပှိုို့ဖဆြောင့် 

နှိုင့်ဖရူးအတွက့် လူဖမှြောင့်ခှိုကူူးသူမျြောူးသည့် အပု့်စု ွဲွေ့၍  ပစ့်မှုမျြောူးကျ ူးလွန့်လြော ကသည့်ကှို ဖတွွေ့ရှှိရပပ ူး 

 မန့်မြောနှိုင့်ငအံဖန  င ့် လက့်ရှှိ ပဋ္ဌြောန့်ူးအသုံူး ပ လျက့်ရှှိဖသြော ရြောဇသတ့်ကက ူး၊ လူဝင့်မှုကက ူး ကပ့်ဖရူး 

(လတ့်တဖလြော ပဋ္ဌြောန့်ူးချက့်မျြောူး) အက့်ဥပဖေ၊  ပည့်ပအလုပ့်အကှိုင့်ဆှိုင့်ရြောဥပဖေ၊ လူကနု့်ကူူးမှု 

တြောူးဆ ူးနှှိမ့်နင့်ူးဖရူးဥပဖေတှိုို့  င ့်  ပစ့်မှုကျ ူးလွန့်သူမျြောူးကှို ထှိဖရြောက့်စွြောအဖရူးယူဖဆြောင့်ရွက့်လျက့် 

ရှှိဖ ကြောင့်ူး ဖတွွေ့ရှှိရပါသည့်။  

 ၂၀၂၅ ခုနှစ့်မှစ၍ ယဖနို့အချ ှိန့်ထှိ   စ့်ပွြောူးခဲ ဖသြော လူကနု့်ကူူးမှု  စ့်စဉ့်မျြောူးသည့် ယခင့်နှစ့်မျြောူး 

နှင ့်မတူဘဲ ပှိုမှိုဆန့်ူးသစ့်ဖသြောဖခါင့်ူးပံု  တ့်အ မတ့်ထုတ့်မှုမျြောူးကှို ဖတွွေ့ရှှိလြောရသည ့်အတွက့် ဖ ပြောင့်ူးလဲ 

တှိုူးတက့်လြောဖသြော အဖ ခအဖနအရပ့်ရပ့်ဖပေါ်မူတည့်ပပ ူး တြောူးဆ ူးနှှိမ့်နင့်ူးကြောကွယ့်ဖရူးလုပ့်ငန့်ူးမျြောူးကှို 

ဖဆြောင့်ရွက့်ရန့် လှိအုပ့်လျက့်ရှှိဖ ကြောင့်ူး ဖတွွေ့ရှှိရပါသည့်။  

 ဤ  စ့်ရပ့်မျြောူးအဖပေါ် ဖလ လြော ကည ့်ရှုပါက  မန့်မြောနှိုင့်ငအံဖန  င ့် လူကုန့်ကူူးသည့်  ရြောဇဝတ့် 

မှုမျြောူးကှို အမျ ှိ ူးသြောူးဖရူးတြောဝန့်တစ့်ရပ့်အဖန  င ့် ဖဆြောင့်ရွက့်လျက့်ရှှိပပ ူး  ပစ့်မှုကျ ူးလွန့်ခဲ  ကသည ့် 
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 ၂၀၂၆ ခုနှစ််‌  ဧပ ြီလ  ၁ ၀  ရက ် အတ  ွဲ( ၄ ) အမတှ ် ( ၁၁ )  

နှိုင့်ငံသြောူးမျြောူး၊ နှိုင့်င ံခြောူးသြောူးမျြောူးကှို တည့်ဆဲဥပဖေမျြောူးနှင ့်အည  ထှိဖရြောက့်စွြော အဖရူးယူဖဆြောင့်ရွက့် 

လျက့်ရှှိပါဖ ကြောင့်ူး ဖတွွေ့ရှှိရပါသည့်။  

 ပည့်ဖထြောင့်စုအဆင ့်အ ွဲွေ့အစည့်ူးနှင ့် အစှိုူးရဌြောန၊ 

    အစှိုူးရအ ွဲွေ့အစည့်ူးမျြောူးအတွက့် အမှုလှိကု့်ဌြောနခွဲ 

   တရြောူးစွဲနှင ့်အမှုလှိုက့်ဦ ေးစ  ေးဌ ာန 

      ဥပဖေဖရူးရြောဝန့်ကက ူးဌြောန 

 

သတင့်ူးအရင့်ူးအ မစ့် : 

 https://www.moi.gov.mm 

                               https://www.myawady.net.mm 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.moi.gov.mm/
https://www.myawady.net.mm/
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 ၂၀၂၆ ခုနှစ််‌  ဧပ ြီလ  ၁ ၀  ရက ် အတ  ွဲ( ၄ ) အမတှ ် ( ၁၁ )  

အှိနဒှိယနှိုင့်ငတံွင့် လှိင့်ဖ ပြောင့်ူးလဲထြောူးသူမျြောူး၏ အခွင ့်အဖရူးဆှိုင့်ရြောဥ ဒ ေ ကို်‌ပ  င်ဆင် သ ည ်ဥ  ဒေ 

အတည့် ပ ခဲ  ခင့်ူးအဖ ကြောင့်ူး 

အ  န ဒ  ယ န  ို င ် င ံ တ ွ င ်  လှိင့်ဖ ပြောင့်ူးလဲထြောူးသူမျြောူး (အခွင ့်အဖရူးကြောကွယ့်မှု)ကှို  ပင့်ဆင့်သည ့် 

ဥပဖေ ကမ့်ူးအ ာေး ၂၀၂၆ ခုနှစ့်၊ မတ့်လ ၂၅ ရ ် ဒန ေ့တွင့် အဆှိတုင့်သွင့်ူးခဲ  ကပါသ ည် ။ ပင့်ဆင့်သည ့် 

ဥပဖေ ကမ့်ူးကှို  လွှတ့်ဖတြော့်နှစ့်ရပ့်လံူုးတွင့် နှုတ့်  င ့် ဆနဒမဲဖကြောက့်ယူ၍ အတည့် ပ ခဲ ပပ ူး ဥပဖေ ပ  ခင့်ူး 

လုပ့်ငန့်ူးစဉ့်ကှို အပပ ူးသတ့်ဖဆြောင့်ရွက့်ခဲ ဖ ကြောင့်ူး သှိရှှိရပါသည့်။အဆှိုပါဥပဖေ ပင့်ဆင့်ချက့်မျြောူးနှင ့် 

စပ့်လျဉ့်ူး၍ ဖဝ န့်မှုမျြောူးစွြော  စ့်ဖပေါ်လျက့်ရှှိပပ ူး အှိနဒှိယနှိုင့်ငံ၏အ ပည့် ပည့်ဆှိုင့်ရြောလွတ့်ပငှိမ့်ူးချမ့်ူးသြောခွင ့် 

အ ဲွွေ့ ဥကကဋ္ဌ Aakar Patel က အဆှိပုါဥပဖေသည့် လှိင့်ဖ ပြောင့်ူးလဲထြောူးသူမျြောူး၏ အကြောအကွယ့်မျြောူးကှို 

ဖလျြော ဖပါ  ဖစပပ ူး လှိင့်ဖ ပြောင့်ူးလဲထြောူးသူမျြောူး၏ဘဝကှို နှိုင့်ငံဖတြော့်က ဝင့်ဖရြောက့်စွက့် က့်မှု ပှိုမှိုမျြောူး ပြောူးမှု 

  စ့်ဖစဖ ကြောင့်ူး ဖဝ န့်ခဲ ပါသည့်။ဆနို့့်ကျင့်ဘက့်ဖခါင့်ူးဖဆြောင့်မျြောူးက ဥ ပ ဒ ေ က  မ ် ေး အ ာ ေး  ပ မ န ် ဆ န ် စ ွ ာ  

အ တ ည ် ပ ပ ြု ပ ြေ င ် ေး န ှ င  ်စပ့်လျဉ့်ူးသည ့် စှိုူးရှိမ့်မှုမျြောူးကှို ထုတ့်ဖ ြော့်ဖ ပြောဆှိုခဲ ပပ ူး အဆှိုပါဥပဖေ ကမ့်ူးအြောူး 

သက့်ဆှိုင့်သူမျြောူးနှင ့် ကျယ့်ကျယ့် ပနို့့် ပနို့့်တှိုင့်ပင့်ဖဆွူးဖနွူးနှိုင့်ရန့် ဥပဖေ ကမ့်ူးကှို အပမတဲမ့်ူးဖကြော့်မတ  

ထံ လွှဲဖ ပြောင့်ူးဖပူးရန့် တှိုက့်တွန့်ူးခဲ ဖ ကြောင့်ူး ဖတွွေ့ရှှိရပါသည့်။  

လှိင့်ဖ ပြောင့်ူးလဲထြောူးသူမျြောူး(အခွင ့်အဖရူးကြောကွယ့်မှု)ဥပဒေသည် ၂၀၁၉ ြေို နှစ်တွင် ပပဋ္ဌာန်ေးြေ  ပြေင်ေး 

ပ ဖ စ ် ပ ပ  ေး  အ ဆ  ို ပ ါ ဥ ပ ဒ ေ တ ွ င ်  လ  င ် ဒ ပ ပ ာ င ် ေး လ  ထ ာ ေး သ ူ မ  ာ ေး ၏ အ ြေ ွ င  ် အ ဒ ရ ေး န ှ င  ်  ၎ င ် ေး တ  ို ေ့ ၏ လ ူ မ ှု ဖ ူ လ ံ ို ဒ ရ ေး တ  ို ေ့  

အတွ ် ပပဋ္ဌာန်ေး ထာေးပ ြေင် ေးပ ဖစ်ဒက ာင်ေး ဒတ ွွေ့ ရှ ရပါသ ည်။ပပ ငဆ်င်ြေ   ်ဥပဒ ေတ ွင် လ င်ဒပပာ ငေ်းလ ထ ာ ေး  

သူမ  ာေး အဓ ပပာ ယ်ဖွ င ်ဆ ိုြေ   ်နှင  ် လ င်ဒပ ပာငေ်း လ ထ ာေးသူမ  ာေး အပဖစ် အသ အ မှတ်ပပြုပြေ ငေ်း  စစရပ်မ  ာေးနှ င ်  

စပ်လ ဉ ်ေး၍  စ ိုေးရ  မ်ပူပန်မှုမ ာေးပဖစ်ဒပေါ်ြေ   ပြေင်ေးပဖစ ်ပါ သ ည်။ပပ ငဆ် ငြ်ေ  ်ဥ ပဒေ တ ွင် လ င်အစ ာေးထ ိုေးြေ ွ စ တ ်မှု၊  

ဒဟာ်မိုန်ေး ို ထံိုေး၊ ဒလဆ ာ ိုထံိုေး သ ိုေ့မဟိုတ ် အပြေ ာေး ိုထံိုေးတ  ိုေ့ပဖင ် လ င်ဒပပ ာင်ေးအ မ  ြုေး သာေး သ ိုေ့ မ ဟို တ ်  

လ င်ဒပပ ာင်ေးအ မ  ြုေး သမ ေး တ စ်ဦေး နှင  ် လ င်တူတ  ိုေ့  ို အဓ ပပ ာ ယ် ဖွင ်ဆ ိုြေ   ်တ ွင်  ဖယ်ရှာေးြေ  ဒက  ာ ငေ်း ဒတ ွွေ့ရှ ရ  

ပါသ ည် ။ 

https://theonlinecitizen.com/2026/04/01/india-passes-law-ending-transgender-self-identification-drawing-criticism-from-global-rights-groups
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 ၂၀၂၆ ခုနှစ််‌  ဧပ ြီလ  ၁ ၀  ရက ် အတ  ွဲ( ၄ ) အမတှ ် ( ၁၁ )  

ထ ိုေ့ပပင် လ င်ဒပပာင်ေးလ ထာေးသူအပဖစ် အသ အမှတ်ပပြုပြေင်ေး  စစ ရပ်နှင ် စပ်လ ဉ်ေး၍ ယြေင်ဥပဒေတွင်  

ြေရ ိုငတ် ရာေး သူက  ေးထံ အ သ အ မှတ်ပပြုလ  ်မှတ်ဒ လ ာ ် ထာေးပ ြေင်ေး သာပဖစ်ပ ပ ေး ပပငဆ်င်ြေ   ်ဥပဒ ေ တ ွင်  

သတ ်မှတ်ထ ာေးဒ သာ ဒဆေး ဘိုတ ်အဖွ ွေ့၏ဒ ထာ  ် ြေံြေ   ်ပဖင ် စစ ်ဒဆေး မှုမ ာေးပ ပြုလိုပ်ပ ပ ေးဒန ော  ် အ သ  

အမှတ်ပပြုလ ်မှတ်ထို တ်ဒပေးရန် ပပင်ဆင်ြေ  ပြေင်ေးပဖစ်ပါသည်။ပပစ်ေဏ်ပ ို င်ေးနှင ် စပ်လ ဉ်ေး၍ လ င်ဒပပာင်ေးလ  

ထ ာ ေး သ ူ အ ပ ဖ စ ်  ယ ူ ဆ ဒ စ ရ န ် အ လ  ို ေ့ င ှ ာ  လ ူ တ စ ် ဦ ေး   ို  ပ ပ န ် ဒ ပ ေး ဆ ွ  ပ ြေ င ် ေး န ှ င  ်  အ ပ ပ င ် ေး အ ထ န ် န ော   င ် ဒ စ မ ှု  

သ ိုေ့မဟိုတ် မ ာေးစွာဒသာနော  င်ဒစမှု  ိုပဖစ်ဒစပြေင်ေးအတွ ် ဒထာင်ေဏ်တစ်သ ်တစ် ျွန်ေးမှ အနည်ေးဆံိုေး 

၁၀ နှစ ်အထ  ြေ  မှတ်န  ိုင် သ ည ် ပပဋ္ဌ ာန်ေးြေ   ် မ ာေး   ို  ထည ် သွင်ေးပပဋ္ဌ ာန်ေးြေ   ပါ သ ည်။ 

ဥပဖေဖရူးရြောဖလ လြောသူမျြောူးက ဤ ပင့်ဆင့်ချက့်နှင ့်စပ့်လျဉ့်ူး၍ ၂၀၁၄ ခုနှစ့် NALSAနှင ့် အှိနဒှိယ 

 ပည့်ဖထြောင့်စု(NALSA v. Union of India)အမှုတွင့် ချမှတ့်ခဲ ဖသြော  လှိင့်ပှိုင့်ူးဆှိုင့်ရြောခွဲ ခြောူး သတ့်မှတ့် 

 ခင့်ူးကှို ကှိုယ့်ပှိုင့်ဆံုူး  တ့်ပှိုင့်ခွင ့်ကှိစစရပ့်အ  စ့် သတ့်မှတ့်ခဲ ပပ ူး ဖဆူးပညြောအရ မ  စ့်မဖနသတ့်မှတ့်ရန့် 

မလှိုဖသြော ကှိုယ့်ပှိုင့်အခွင ့်အဖရူးအ  စ့် အသှိအမှတ့် ပ ခဲ သည ့် မူသဖဘြောတရြောူးတှိုို့နှင ့် ဆနို့့်ကျင့်ကွဲလွဲ 

ဖနဖ ကြောင့်ူး မှတ့်ချက့် ပ ခဲ ပါသည့်။ဥပဒေမူဖဘြောင့်အသစ့်သည့် နှိုင့်ငဖံတြော့်၏ကက ူး ကပ့်မှု မျြောူး ပြောူးလြော 

 ခင့်ူး၊  ွဲွေ့စည့်ူးပံုအဖ ခခံဥပဖေဆှိုင့်ရြောအကြောအကွယ့်မျြောူးနှင ့် နှိုင့်ငတံကြောလူူ့အခွင ့်အဖရူးစံနှုန့်ူးမျြောူးနှင ့် 

ကှိုက့်ည မှု မရှှိ ခင့်ူးမျြောူးအဖပေါ် ဖဝ န့်သူမျြောူး ကြောူးတွင့် စှိုူးရှိမ့်မှုမျြောူးဖပေါ်ဖပါက့်ဖစသည့်။ 

တရြောူးရံုူးချ ပ့်မှ ခနို့့်အပ့်ထြောူးဖသြော လှိင့်ဖ ပြောင့်ူးလဲသူမျြောူး၏ အခွင ့်အဖရူးဆှိုင့်ရြော ကျွမ့်ူးကျင့် 

ဖကြော့်မတ က ဥပဖေ ကမ့်ူးအြောူး ရုပ့်သှိမ့်ူးရန့်နှင ့် သက့်ဆှိုင့်သည ့်လူမှုအသှိုင့်ူးအဝှိုင့်ူးမျြောူးနှင ့် ထပ့်မံ 

ဖဆွူးဖနွူးည ှိနှိှုင့်ူးရန့် အကကံ ပ ထြောူးဖသြော့်လည့်ူး အဆှိပုါဥပဖေကှို  ပဋ္ဌြောန့်ူးခဲ  ခင့်ူး  စ့်ပါသည့်။ အဆှိုပါ 

ဖကြော့်မတ က အစှိုူးရအြောူး ဥပဖေ ကမ့်ူးကှို ရုပ့်သှိမ့်ူးပပ ူး လှိင့်ဖ ပြောင့်ူးလဲသူမျြောူး အသှိုက့်အဝန့်ူးမျြောူးနှင ့် 

 ပည ့်စံုဖသြော တှိုင့်ပင့်ဖဆွူးဖနွူးမှုမျြောူးတွင့် ပါဝင့်ဖဆြောင့်ရွက့်ရန့် ဖတြောင့်ူးဆှိုခဲ ဒသာ် လ ည်ေး အဆှိပုါဥပဖေ 

ကှိ ုဆက့်လက့်ဖဆြောင့်ရွက့်ခဲ ပြေ ငေ်းပ ဖစ်ပါ သည်။ 

 တစ့်ချ ှိန့်တည့်ူးမှြောပင့် Rajasthan တရြောူးရံုူးချ ပ့်က ဥပဖေ ပ ဖရူးဆှိုင့်ရြော ဖ ပြောင့်ူးလဲမှုမျြောူးသည့် 

 ွဲွေ့စည့်ူးပံုအဖ ခခံဥပဖေဆှိုင့်ရြောအြောမခံချက့်မျြောူး၊ အထူူးသ  င ့် ယခင့်တရြောူးရံုူးချ ပ့် ဆံုူး  တ့်ချက့်မျြောူး 
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 ၂၀၂၆ ခုနှစ််‌  ဧပ ြီလ  ၁ ၀  ရက ် အတ  ွဲ( ၄ ) အမတှ ် ( ၁၁ )  

တွင့် အသှိအမှတ့် ပ ထြောူးဖသြောအြောမခံချက့်မျြောူးကှို ဖလျြော ပါူးဖစနှိုင့်မည့်မဟုတ့်ဖ ကြောင့်ူး၊ ပပ ငဆ် ငြ်ေ  ် 

မ ာေး သ ည် အနောဂတ့်တွင့် တရြောူးဖရူးဆှိုင့်ရြော စှိန့်ဖခေါ်မှုမျြောူးရှ န ို ငဒ်က ာ ငေ်း အ သ ဒပေးဒ ပပာက  ာေးြေ   သည်   ို 

ဒတ ွွေ့ ရှ ရပါသ ည်။  

စ ေး ပွာေးဒ ရေး စာြေ ြုပ်စ ာတမ်ေး မ ာေးဌာနြေ ွ  

 ဥပဒေအက ံဉ ာ ဏ်ဒပေးဒ ရေး ဦေး စ ေး ဌာန 

         ဥပဒေဒရ ေးရ ာဝန်က  ေးဌ ာန 

 

ကိုိုးကာိုးချ က် 

https://www.jurist.org/news/2026/04/india-passes-transgender-rights-

amendment-prompting-concerns-over-compliance-with-supreme-cout-precedent/  

https://prsindia.org/billtrack/the-transgender-persons-protection-of-rights-

amendment-bill-2026  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.jurist.org/news/2026/04/india-passes-transgender-rights-amendment-prompting-concerns-over-compliance-with-supreme-cout-precedent/
https://www.jurist.org/news/2026/04/india-passes-transgender-rights-amendment-prompting-concerns-over-compliance-with-supreme-cout-precedent/
https://prsindia.org/billtrack/the-transgender-persons-protection-of-rights-amendment-bill-2026
https://prsindia.org/billtrack/the-transgender-persons-protection-of-rights-amendment-bill-2026
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 ၂၀၂၆ ခုနှစ််‌  ဧပ ြီလ  ၁ ၀  ရက ် အတ  ွဲ( ၄ ) အမတှ ် ( ၁၁ )  

အနွ့်လှိုင့်ူးလှိမ့်လည့်မှုမျြောူး တှိုက့် ျက့်သည ့်ဥပဖေမ ူကမ့်ူးကှို ကဖမဘြောေ ူးယြောူးအစှိုူးရက 

အတည့် ပ လှိုက့် ခင့်ူး 

 ကဖမဘြောေ ူးယြောူးနှိုင့်ငံသည့် အနွ့်လှိုင့်ူးလှိမ့်လည့်မှုမျြောူး တှိုက့် ျက့်ရန့် ရည့်ရွယ့်သည ့် အနွ့်လှိငု့်ူး 

လှိမ့်လည့်မှုမျြောူးတှိုက့် ျက့်ဖရူးဆှိုင့်ရြော ဥပဖေမူ ကမ့်ူးတစ့်ရပ့်ကှို မတ့်လ ၁၃ ရက့်ဖနို့တွင့် 

ကဖမဘြောေ ူးယြောူးအစှိုူးရအ ွဲွေ့၏ အပတ့်စဉ့်အစည့်ူးအဖဝူး၌ အတည့် ပ ခဲ ဖ ကြောင့်ူးနှင ့် အဆှိုပါဥပဖေ 

မ ူကမ့်ူးကှို အမျ ှိ ူးသြောူးလွှတ့်ဖတြော့်နှင ့် အထက့်လွှတ့်ဖတြော့်တှိုို့တွင့် အဆင ့်ဆင ့်ဆက့်လက့် အတည့် ပ  

ပပ ူးဖနောက့် ကဖမဘြောေ ူးယြောူးဘုရင့် နှိုရှိေုံုစ ဟြောမှိုန  ထံသှိုို့ တင့် ပကြော အပပ ူးသတ့်အတည့် ပ  ပဋ္ဌြောန့်ူး 

သွြောူးမည့်  စ့်ဖ ကြောင့်ူး  ပန့် ကြောူးဖရူးဝန့်ကက ူး န ်ပ ယြောကက့်ထရြော က ဖ ပြော ကြောူးခဲ ပါသည့်။ 

 ယင့်ူးဥပဖေမ ူကမ့်ူးသည့် အနွ့်လှိုင့်ူးလှိမ့်လည့်မှုမျြောူးကှို တြောူးဆ ူးနှှိမ့်နင့်ူးရန့်နှင ့် ဖငွဖ ကူးလျှ ှိ ွေ့ဝှက့် 

ဖဆြောင့်ရွက့်မှုမျြောူးကှို တှိုက့် ျက့်ရန့်တှိုို့အတွက့် အဖရူးပါဖသြော ဥပဖေတစ့်ရပ့်  စ့်သည ့်အ ပင့် နှိုင့်ငံ 

အတွင့်ူး အနွ့်လှိုင့်ူး  င ့် လှိမ့်လည့်ဖသြော ရြောဇဝတ့်မှုမျြောူးကျ ူးလွန့် ခင့်ူးနှင ့် ကျ ူးလွန့်သူမျြောူးအတွက့် 

လံခုခံ သ ည ဖ်နရြော မဟုတ့်ဖ ကြောင့်ူးကှိ ု  ပသနှိုင့်ရန့် ရည့်ရွယ့်သည ့် ဥပဖေတစ့်ရပ့်  စ့်ဖ ကြောင့်ူးကှိုလည့်ူး 

ဖလ လြောဖတွွေ့ရှှိရပါသည့်။ 

 ကဖမဘြောေ ူးယြောူးနှိုင့်ငံ၏ အွန့်လှိုင့်ူးလှိမ့်လည့်မှုမျြောူးတှိုက့် ျက့်ဖရူးဆှိုင့်ရြောဥပဖေမ ူကမ့်ူးတွင့်  ပဋ္ဌြောန့်ူး 

ထြောူးဖသြော  ပစ့်ေဏ့်မျြောူးမှြော ဖအြောက့်ပါအတှိုင့်ူး  စ့်ပါသည့်- 

• အနွ့်လှိုင့်ူးလှိမ့်လည့်သူမျြောူးကှို ဖထြောင့်ေဏ့် ၂ နှစ့်မှ ၅ နှစ့်အထှိ ချမှတ့်မည ့်အ ပင့် 

ဖငွေဏ့် ရ ယယ့် သန့်ူး ၅၀၀ (အဖမရှိကန့်ဖေေါ်လြော ၁၂၅,၀၀၀ ခနို့့်၊  မန့်မြော ကျပ့်ဖငွ 

သှိန့်ူးဖပါင့်ူးငါူးဖထြောင့်ဖကျြော့်ခနို့့်)အထှိ ချမှတ့်မည့်  စ့်ပါသည့်။ 

• အနွ့်လှိုင့်ူးလှိမ့်လည့်မှုစင့်တြောမျြောူး၏ ဖခါင့်ူးဖဆြောင့်မျြောူးကှို ဖထြောင့်ေဏ့် ၅ နှစ့်မှ ၁၀ နှစ့် 

အထှိ ချမှတ့်မည ့်အ ပင့် ဖငွေဏ့် ရ ယယ့် ၁ ဘ လ ယံ (အဖမရှိကန့် ဖေေါ်လြော ၂၅၀,၀၀၀ 

ခနို့့်၊  မန့်မြောကျပ့်ဖငွ သှိန့်ူးဖပါင့်ူးတစ့်ဖသြောင့်ူးဖကျြော့်ခနို့့်)အထှိ ချမှတ့်မည့်  စ့်ပါသည့်။ 

၎င့်ူးတှိုို့အဖန  င ့် အနွ့်လှိငု့်ူးလှိမ့်လည့်မှုလုပ့်ငန့်ူးမျြောူးတွင့် အ ကမ့်ူး က့်မှု၊ ည ဉ့်ူးပန့်ူး 
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နှှိပ့်စက့်မှု၊ မတရြောူးထှိန့်ူးသှိမ့်ူးမှု၊ လူကနု့်ကူူးမှု သှိုို့မဟုတ့် အလုပ့်ခှိုင့်ူးဖစမှုမျြောူးတွင့် 

ပါဝင့်ပါက ဖထြောင့်ေဏ့် ၁၀ နှစ့်မှ ၂၀ နှစ့် အထှိ ချမှတ့်ခံရမည ့်အ ပင့် ဖငွေဏ့် ရ ယယ့် 

၂ ဘ လ ယံ(အဖမရှိကန့်ဖေေါ်လြော ၅၀၀,၀၀၀ ခနို့့်၊  မန့်မြောကျပ့်ဖငွ သှိန့်ူးဖပါင့်ူးနှစ့်ဖသြောင့်ူး 

ဖကျြော့်ခနို့့်)အထှိ ချမှတ့်ခံရမည့်  စ့်ပါသည့်။  

• အနွ့်လှိုင့်ူးလှိမ့်လည့်မှုလုပ့်ငန့်ူးမျြောူး ကျ ူးလွန့်ရြော၌ တစ့်ဦူး သှိုို့မဟုတ့် လူအမျြောူးအ ပြောူး 

ဖသဆံူုးမှုကှိ ု  စ့်ဖစခဲ သည ့် အနွ့်လှိငု့်ူးကကှိ ူးကှိုင့်ဖစခှိုင့်ူးသူမျြောူးကှို ဖထြောင့်ေဏ့် ၁၅ နှစ့်မှ 

၃၀ နှစ့်အထှိ ချမှတ့်မည့်  စ့်ပါသည့်။   

ကဖမဘြောေ ူးယြောူးနှိုင့်ငံအဖန  င ့် ၎င့်ူး၏ လံခုခံ ဖရူး၊ စ ူးပွြောူးဖရူးနှင ့် နှိုင့်ငတံကြောပံုရှိပ့်ကှို  မ င ့်တင့်ရန့် 

ရည့်ရွယ့်၍ ၂၀၂၅ ခုနှစ့်၊ ဇွန့်လမှစတင့်ကြော အနွ့်လှိငု့်ူးလှိမ့်လည့်မှုတှိုက့် ျက့်ဖရူးလုပ့်ငန့်ူးမျြောူးကှို အရှှိန့် 

 မ င ့်တင့်ဖဆြောင့်ရွက့်ခဲ သ  င ့် သံသယရှှိ နှိုင့်င ံခြောူးသြောူး အနွ့်လှိုင့်ူး လှိမ့်လည့်သူ ၂၁၀,၀၀၀ ဖကျြော့်သည့် 

၎င့်ူးတှိုို့၏သဖဘြောဆနဒအဖလျြောက့် နှိုင့်ငံအတွင့်ူးမှ ထွက့်ခွြောသွြောူးခဲ ဖ ကြောင့်ူးနှင ့် ၃၀,၀၀၀ ဖကျြော့်ကှို 

 ပည့်နှင့်ေဏ့်ဖပူးခဲ ဖ ကြောင့်ူး  ပည့်ထဖဲရူးဝန့်ကက ူး ဆြောဖဆြော ခါ က ဆှိုပါသည့်။ 

 ကဖမဘြောေ ူးယြောူးနှိုင့်ငံအဖန  င ့် အနွ့်လှိငု့်ူးလှိမ့်လည့်မှုတှိုက့် ျက့်ဖရူးဥပဖေမ ူကမ့်ူးကှို အတည့် ပ  

 ပဋ္ဌြောန့်ူး ခင့်ူး  င ့် နှိုင့်ငအံတွက့် ရရှှိလြောနှိုင့်သည ့်ဖကြောင့်ူးကျ ှိ ူးမျြောူးမှြော ဖအြောက့်ပါအတှိုင့်ူး  စ့်ပါသည့်- 

•  ပင့်ူးထန့်သည ့် ပစ့်ေဏ့်မျြောူး သတ့်မှတ့်ထြောူးသည ့်အတွက့် အွန့်လှိုင့်ူးလှိမ့်လည့်မှု 

ကျ ူးလွန့်မည ့်သူမျြောူးကှို ဖ ကြောက့်ရွံွေ့ဖစပပ ူး အနွ့်လှိငု့်ူးလှိမ့်လည့်မှုမျြောူး ဖလျြော နည့်ူးလြော 

နှိုင့် ခင့်ူး၊ 

•  ပည့်သူမျြောူးအဖန  င ့် အနွ့်လှိုင့်ူးအသုံူး ပ ရြောတွင့် ပှိုမှိုလုံခခံ စှိတ့်ချမှုရှှိလြောပပ ူး ဖငွဖ ကူး 

နစ့်နောဆံုူးရံှုူးမှုမျြောူး ဖလျြော နည့်ူးလြောနှိုင့် ခင့်ူး၊ 

• အနွ့်လှိုင့်ူးလှိမ့်လည့်မှုကွန့်ရက့်မျြောူးနှင ့် ဆက့်စပ့်လျက့်ရှှိဖသြော လူကနု့်ကူူးမှု၊ အတင့်ူး 

အဓမမအလုပ့်ခှိုင့်ူးဖစမှုမျြောူးကှိုလည့်ူး ထှိဖရြောက့်စွြော တြောူးဆ ူးနှိုင့် ခင့်ူး၊ 
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• အနွ့်လှိုင့်ူးလှိမ့်လည့်မှုနှင ့်ဆက့်နွှယ့်သည ့် ဖငွဖ ကူးလျှ ှိ ွေ့ဝှက့်ဖဆြောင့်ရွက့်မှုမျြောူးကှို တြောူးဆ ူး 

နှိုင့်သ  င ့် ဘဏ္ဍြောဖရူးစနစ့် လံခုခံ ဖရူးဖကြောင့်ူးမွန့်လြောသည့်နှင ့်အမျှ နှိုင့်ငအံတွင့်ူးသှိုို့ 

နှိုင့်င ံခြောူးရင့်ူးနှ ူး မ  ပ့်နှံသူမျြောူး ပှိုမှိုဝင့်ဖရြောက့်လြောနှိုင့်ပပ ူး နှိုင့်ငံ၏ စ ူးပွြောူးဖရူးနှင ့် ရင့်ူးနှ ူး 

 မ  ပ့်နှံမှုမျြောူး တှိုူးတက့်လြောနှိုင့် ခင့်ူး။ 

 နှိဂံုူးချ ပ့်အဖန  င ့် အွန့်လှိုင့်ူးလှိမ့်လည့်မှုမျြောူးတှိုက့် ျက့်ဖရူးဆှိုင့်ရြော ဥပဖေမူ ကမ့်ူးသည့် 

ကဖမဘြောေ ူးယြောူးနှိုင့်ငံအတွက့် နှိုင့်ငတံကြော၏ယုံ ကည့်မှုကှို တှိုူးတက့်ဖစသည ့်  ပယုဂ့်တစ့်ခု  စ့်သည ့် 

အ ပင့် ကဖမဘြောေ ူးယြောူးနှိုင့်ငအံတွင့်ူး အနွ့်လှိငု့်ူးလှိမ့်လည့်မှုမျြောူး တှိုက့် ျက့်ဖရူးအတွက့်လည့်ူး အ ပ  

သဖဘြောဖဆြောင့်ပပ ူး ဖကြောင့်ူးမွန့်ဖသြောဥပဖေတစ့်ရပ့်   စ့်ပါသည့်။သှိုို့ဖသြော့် အဆှိုပါဥပဖေ အမှန့်တကယ့် 

အထဖ မြောက့်ဖအြောင့် မင့်ဖရူးသည့် မျှတပပ ူး သမြောသမတ့်ကျဖသြော တရြောူးဥပဖေစှိုူးမှိုူးဖရူးအ ပင့် 

အနွ့်လှိုင့်ူး  င ့် လှိမ့်လည့်ခံရသူမျြောူးကှို အကြောအကွယ့်ဖပူးနှိုင့်ဖရူး ကကှိ ူးပမ့်ူးဖဆြောင့်ရွက့်ချက့်မျြောူးအဖပေါ် 

မူတည့်မည့်  စ့်ပါဖ ကြောင့်ူးနှင ့် ယင့်ူးဥပဖေမူ ကမ့်ူးအြောူး အတည့် ပ  ပဋ္ဌြောန့်ူးပပ ူးဖနောက့်တွင့် ထှိဥုပဖေပါ 

 ပဋ္ဌြောန့်ူးချက့်မျြောူးနှင ့်စပ့်လျဉ့်ူး၍ နှိုင့်ငံ၏   စ့်ဖပေါ်တှိုူးတက့်မှုအဖ ခအဖနမျြောူးကှို ဖလ လြောဖစြောင ့် ကည ့် 

သွြောူးသင ့်ပါသည့်။  

           ဥပဒေအသ ပ ည ာပပနေ့်ပွ ာေးဒရ ေး ဌာနြေ ွ  

                  ဥပဒေအသ ပည ာပပနေ့်ပွာေးဒ ရေး ဦေး စ ေး ဌာန 

                  ဥပဒေဒရ ေးရ ာဝန်က  ေးဌ ာန 

 

  ိုေး ာေးြေ   ် 

ဆင့်ဟွြောသတ ငေ်းဌ ာန 
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ဥပဒ ေဒရေး ရ ာဝ န ်က  ေးဌာန ၊ 

အပတ်စ ဉ် သတ င်ေးလ ာ အ ာေး 

www.mola.gov.mm Website ၏ 

သတ င်ေး ဏ္ဍတွ င်ဖတ် ရှုန  ိုင်ပါ သ ည ် ။ 

 

ဥ ဒေဒ ရိုး ရာဝန်ကကြီိုးဌ ာန ၊ အ တ်စဉ ်သတ င်ိုးလ ာ အာိုး ဥ ဒ ေဒ ရိုး ရ ာဝန်ကကြီ ိုးဌာန website တ င ်

ဒအာ က် ါအတ ို ငိ်ုး ဝငဒ် ရ ာကဖ်တ် ရှုနိုင် ါ သ ည်။ 

http://www.mola.gov.mm/

