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မာတိကာစဉ ်                           

၁။ အ သ  ်  ၁ ၆  န ှ စ ် ဒ အ ာ  ်  ဆ  ို ရ ှ ယ ် မ  ေ  ယ ာ အ သ  ို ေး ပ ပ ြု မ ှု အ ဒ ပ ေါ်  အ ိုဟ ိုင်ေး ယ ိုေး  ၂ - ၄ 

 ပ ပ ည ် န ယ ် ၏   န  ် သ တ ် ခ ျ  ် မ ျ ာ ေး   ို   အ ဒ မ ရ   န ် အ ယ ူ ခ  တ ရ ာ ေး ရ  ို ေး     

 ပပန်လ ည်အတ ည်ပပြုပပဋ္ဌ ာ န်ေး 

၂။ UK န ိုင် ငတံ ွင် ဉ ာဏ်ရည် တ ိုနည််းပည ာ(AI)အသံို်းပ ပြု၍ လူ ၏မ ျက်န ှာပြ င ်    ၅ - ၇ 

အသက် ခန ်မ န််းပခင််းဆ ိုင် ရာ ဥပဒ ေမူဒ ာင် အသစ် ဒဆွ်းဒနွ်းမှု အဒ က ာင််း 

၃။ AI သည် အဓ ကဆ ိုက် ာလံိုခခ ံ ြုဒရ်းအနတရာယ်ပ ြစ် လာသပ ြင ် “အဒရ်း ယူ   ၈ - ၁၀

 ဒဆာငရ်ွက်ရန ် ” Five Eyes အြွ ွဲ့က တ  ိုက်တွန််း ပခ င််း 

၄။ VPN အဒ ကာ င််း သ ဒက ာင််းစ ရာ       ၁၁- ၁၂ 
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 ၂၀၂၆  ခုနှစ််‌  ဇူလုိင်လ  ၁ ၀  ရက ် အတ ွဲ( ၄ ) အမတှ် ( ၂၂ )  

အသက််‌၁၆်‌နှစ်အ အာက််‌ ဆိုရှယ်မီဒီယာ အ သ ုုံးပြြုမှု အအြေါ််‌ အိုဟို ငု်ံး ယုိုံးပြ ည်နယ် ၏်‌

ကန ်သတ်ချက်မျာုံး ကို်‌အ အမရိကန််‌ အယူခ တ ရာုံး ရ ု ုံး က်‌ပြန်လ ည်အတ ည်ပြြုပ ြဋ္ဌာန်ုံး 

          ယ ဒ န  ဒ ခ တ ် တ ွ င ်  ဒ လ ေး သ ူ င ယ ် မ ျ ာ ေး ၏ လ  ို ခ ခ  ြု ဒ ရ ေး န ှ င  ် စ  တ ်  ျ န ် ေး မ ာ ဒ ရ ေး   ို  ာ  ွ ယ ် ရ န ် 

အ တ ွ  ် နည်ေးပညာ ို မပ ဏ က  ေးမျာေး  ို ဥပဒေဒ  ာင်ေးအရ ထ န်ေးဒ ျာင်ေးမှုမျာေးသည်  မဘာလ ိုေးဆ ို င်ရာ 

အဒလေးထာေးဒဆာင်ရွ ်ရမည ်အရာတစ်ခို ပဖစ်လာသည်။ ပမန်မာ လူူ့အဖွ ွဲ့အစည်ေးတွ င်လည်ေး  ဒလေး 

သူငယ်မျာေး ဆ ိုရှယ်မ ေ ယာ  ို အလွန်အ   သ ိုေးစွ မှု၊ အွန်လ ိုင်ေးလ ိုခခ ြုဒရေးနှင ် စ တ် ျန်ေးမာဒရေးတ ို နှင ် 

စ ပ ် လ ျ ဉ ် ေး ၍  ဒ ဆ ွ ေး ဒ န ွ ေး မ ှု မ ျ ာ ေး ရ ှ  ဒ န စ ဉ ် အ ဒ မ ရ   န ် ၊ အ  ို ဟ  ို င ် ေး ယ  ို ေး ပ ပ ည ် န ယ ် ၌ အ သ  ် ၁ ၆ န ှ စ ် ဒ အ ာ  ် 

 ဒလေးသူ င ယ်မျ ာေး၏ “ ဆ ိုရှယ်မ ေ ယ ာအ သ ိုေးပပြုမှု နှင စ်ပ်လ ျဉ ်ေး၍ မ ဘအိုပ် ထ န်ေး သူ ထ  အဒ  ာ ငေ်း  ာ ေး 

ချ အ် ် ဥပဒေ"အာေး တ ရာေးရ ိုေး  ပပန်လည် အ တ ည်ပပြု လ ို ် သည ် သတ ငေ်းသ ည် ပမန်မာ န ည်ေးပ ည ာ 

နှင  ်လူမှုပတ်ဝန်ေး ျင် အ တ ွ ် ဒလ လာစရ ာပဖစ် လာပါ သ ည် ။ ေ ဂျစ်တ ယ် အသွ င ်ူေးဒ ပပာ ငေ်းမှု ပမန်ဆန် 

လျ ်ရှ သည  ်ပမန်မာ လူူ့အဖွ ွဲ့အစည်ေးတွင်  ဒလေးသူငယ်မျာေး၏ အွန်လ ို င်ေးလ ိုခခ ြုဒရေးနှင ် စ တ် ျန်ေးမာဒရေး 

အတွ ် ထ န်ေးဒ ျာ ငေ်းမှု စန စ်မျာေး လ ို အပ် ပါ သည် ။အဒမရ  န် အ ိုဟ ို ငေ်းယ ို ေးပ ပည်နယ် ၏"အသ ် ၁ ၆ 

နှစ်ဒအာ ် ဆ ိုရှ ယ်မ ေ ယာ အ သ ိုေးပပြုမှုနှင စ် ပ်လ ျ ဉ ်ေး၍ မ ဘအိုပ်ထ န်ေး သူ ထ  အဒ  ာင်ေး  ာေးချ ် အ  ် 

ဥပဒေ"  ို အ ယူခ တ ရာေး ရ ိုေး  ပပန်လည်အတည်ပပြုလ ို  ်သည ်ဥပဒေသည် နည်ေးပညာ ို မပ ဏ က  ေးမျာေး 

၏ လို ပ်ဒဆာင်ချ ်  ို ဒ ျာ်ပဖတ်၍  ဒလေးသူငယ်မျာေး  ို  ာ ွယ်ရန် တရာေးရ ိုေး  ဆ ိုေးပဖတ်ခ  ပခင်ေး 

ပဖစ်ပပ ေး ပမန်မာန ို င်င အတွ  ် သင်ခန်ေးစာရယူဒ လ လာစရ ာ ပဖစ် လာန ို ငပ်ါ သ ည်။ 

           အဒမရ  န် ဆဋ္ဌမပတ် အယူခ တရာေးရ ိုေး  အသ ် ၁၆ နှစ်ဒအာ ် အရွယ်မဒရာ ်ဒသေး 

သူမျာေး ဆ ိုရှ ယ်မ ေ ယ ာအ သ ိုေးပပြုမှု အဒပေါ်  န ် သ တ ်ပ တ်ပင်ထ ာေးသ ည ် အ ို ဟ ိုငေ်းယ ိုေးပပ ည်န ယ်၏ ဥပ ဒ ေ 

အာေး ၂မ  ၁မ  ရလ ေ်ပဖင ် ပပ ေးခ   သည ်   ာ သပဒတ ေး ဒန   ပပန်လ ည်အတ ည်ပ ပြု ပပဋ္ဌာန်ေးလ ို ်ဒ  ာင်ေး  

သ ရသ ည် ။ 

          အဆ ိုပါ န ် သတ်ချ ်မျာေးသည် အ ို ဟ ို င်ေးယ ိုေးပပည်နယ်၏ " ဆ ိုရှယ်မ ေ ယာအသ ိုေးပပြုမှုနှင ် စပ်လျဉ်ေး 

၍  မ  ဘ အ ို ပ ် ထ  န ် ေး သ ူ ထ   အဒ  ာ ငေ်း  ာေး ချ ် အ  ်ဥပဒေ" (So cial Me d i a Pare nt al No t i f i cat io n 
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 ၂၀၂၆  ခုနှစ််‌  ဇူလုိင်လ  ၁ ၀  ရက ် အတ ွဲ( ၄ ) အမတှ် ( ၂၂ )  

Act  - SMPNA)၏ တ စ်စ တ် တ စ ် ပ  ို င ် ေး ပ ဖ စ ် သ ည ် ။ အ ဆ  ို ပ ါ ဥ ပ ဒ ေ အ ရ  ဆ  ို ရ ှယ ် မ  ေ  ယ ာ န ှ င  ်  ဂ  မ ် ေး  ို မ ပ ဏ   

မ ျ ာ ေး သ ည ်  အ သ  ်  ၁ ၆  န ှ စ ် ဒ အ ာ  ်   ဒလေးင ယ် မျာေး အာေး ၎ ငေ်းတ  ို ၏ Appl i cat i o ns မျာေး အ သ ိုေးပပြုခွ င ် 

မပပြုမ  မ ဘ မျာေး ထ မှ အ တ ည်ပပြုန ိုင်ဒ သ ာ သ ဒ ဘ ာ တ ူ ည  ခ ျ  ်   ို  ဒ ရ ေးသ ာ ေး ရ ယ ူ ရ မ ည ် ပ ဖ စ ် သ ည ် ။ ယ င ် ေး 

သဒဘာတူည ချ ်၊ လ ို အပ်ချ ်မျာေးသည်  ဒလေးသူငယ်မျာေး  ို ယ်တ ို င် အတိုအပပပြုလို ပ်ရန် သ ို မဟို တ် 

ဖ န ် တ  ေး ရ န ် ခ  ် ခ  ဒ သ ာ စန စ ် မ ျ ာ ေး ပ ဖ စ ် သ ည ် ။ 

          အ ိုဟ ိုင်ေးယ ိုေးပ ပည်န ယ် သည် SMP NA ဥပဒေ  ို ၂၀၂၃ ခိုန ှစ်တ ွင် အတညပ်ပြုခ  ပပ ေး ၂၀၂ ၄ ခိုန ှစ် ၊  

ဇန်နဝါရ လ ၁၅ ရ ်ဒန  တ ွင် စတ ငအ် ျ  ြုေး သ ် ဒရာ ရ်န ် သတ ် မှတ်ခ   ဒသာ် လ ည်ေး Me t a၊ Ti kTo k ၊ 

S n a p c h a t န ှ င  ်  A m a z o n  အ ပ ါ အ ဝ င ်  န ည ် ေး ပ ည ာ  ို မ ပ ဏ  မ ျ ာ ေး   ို    ို ယ ် စ ာ ေး ပ ပ ြု သ ည  ်  စ  ် မ ှု လ ို ပ ် င န ် ေး 

 ို န ် သွယ်ဒရေး အဖွ ွဲ့ပဖစ်ဒ သာ Ne t Cho i ce   ဥပဒေပ ယ်ဖျ  ်ဒပေးရ န် တ ရာေးစ ွ ဆ ိုခ  သပဖ င ် ဥပ ဒေ 

ပပဋ္ဌာန်ေးမှု ယ ာယ ရ ပ်ဆ ိုင်ေး ခ  ရသည်။ 

           ထ ို ဒနော  ် ၂၀၂၅  ခိုန ှစ် ဧပပ လတွင် အ ိုဟ ိုင်ေးယ ိုေးဒ တ ာ ငပ် ိုင်ေးခ ရ ို င ် အဒမရ  န်ခ ရ ို ငတ် ရာေးရ ို ေး   

ယ င ် ေး ဥ ပ ဒ ေ သ ည ်  အ ရ ွ ယ ် မ ဒ ရ ာ  ် ဒ သ ေး သ ူ မ ျ ာ ေး ၏  ဖ ွ  ွဲ့ စ ည ် ေး ပ  ို အ ဒ ပ ခ ခ  ဥပ ဒ ေ  ပ ထ မ ပ ပ င ် ဆ င ် ခ ျ  ် ပ ါ  

လွတ်လပစ်ွ ာ ထိုတ်ဒဖာ် ဒပပာဆ ိုခွင ်   ို ဒခ ျာ ခ်ျ ာေးဒစသ ည်ဟိုဆ ို ာ Ne t Cho i ce   ို အန ိုင်ဒပေးခ   ပပ ေး  

ပပည်န ယ်အစ ိုေးရ အာေး ဥပ ဒေပပဋ္ဌာန်ေး ပခ ငေ်းမပပြုရန ် အပမ တ မ်ေးတ ာေးပမ စ်ခ ျ  ် ထိုတ်ပပန်ခ   သပ ဖင ် ပပ ည်န ယ် 

အစ ိုေးရ  ထ ပ်မ အယူခ ဝ ငခ်  ပခ ငေ်းပ ဖစ်သ ည် ။ 

           ယခို အ ယူခ တ ရာေးရ ိုေးအဆ င ်တွင် အ ် ဥပဒေသ ည် အဒ  ာင်ေး အရာ အဒပေါ် အဒပခခ သ ည ်  

 န ် သတ်ချ ်ပဖစ်ဒ  ာင်ေး တရာေးသူက  ေးအမျာေးစို   လ ်ခ ခ    သည်။လွတ်လပ်စွာထိုတ်ဒဖာ်ဒပပာဆ ို 

ခွင ် ၏  န ်သတ ်ခ ျ ်မ ျာ ေးပ ဖစ်ဒသာ ညစ် ညမ်ေးမှု၊  လ ှုွဲ့ ဒဆာ်မှုနှ င ် ရန ်လ ိုဒ သ ာစ ာေးလ ိုေး မျာေးစ သ ည် မ ျ ာေး 

နှင  ် အ ျ ြုေးမဝင် သပဖ င ် ဤအ မှု  ို "တ ငေ်း ျပ် ဒ သာ စ စစ် သ ိုေးသ ပ်မှု ” (St ri ct Scrut i ny) ပဖင ် ပ ပန်လ ည် 

သ ိုေးသ ပ်ခ  သ ည် ။ 

ဆ ိုရှယ်မ ေ ယာမျာေးဒ  ာင ်  ဒလေးသူငယ်မျာေး ထ ခ ို  ်နစ်နောန ို င်ဒပခအဒပေါ် စ ိုေးရ မ်မှု မျာေးဒ  ာင ်  

 မဘ ာတစ်ဝန်ေးတွင် ဥပဒေပပြုဒရေးနှင ် တရာေးစွ ဆ ို မှုမျာေး တ ိုေးပွာေးလျ ်ရှ သည်။UKဝန်က  ေးချြုပ်   ေးရ်စတာမာ 

(Keir Starmer)  အသ ် ၁၆နှစ်ဒအာ ် လူငယ်မျာေးအတွ ် ဆ ိုရှယ်မ ေ ယာပ တ်ပင်မှု   ို ၂၀၂၇ 
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 ၂၀၂၆  ခုနှစ််‌  ဇူလုိင်လ  ၁ ၀  ရက ် အတ ွဲ( ၄ ) အမတှ် ( ၂၂ )  

ခိုနှစ် ဒနွဦေးရ ာသ တွ င ် စ တ ငသ် ်ဒရ ာ မ် ည်ဟို ယခိုလ အဒစာပ ို ငေ်း  ဒ  ည ာခ  သည်။ ထ ို ပပ င် ၂၀ ၂ ၆  

ခိုန ှစ်၊ ဒမလတွင် Kentucky အဒရှွဲ့ ပ ိုင်ေး B re ath i t t ခရ ိုင ် ဒ ျာငေ်းဘ ိုတ် အဖွ ွဲ့ သ ည် ဒ ျာငေ်း သာေးမ ျာေး ၏  

စ တ ် ျန်ေး မာဒရေးထ ခ ို  ် မှုအတ ွ ် Me t a ိုမပ ဏ နှင  ် တ ရာေးစ ွ ဆ ိုမှု  ဒ ျ ဒအေးခ   သည်။ သ ို ဒ သ ာလ် ည် ေး  

NetChoice အဖွ ွဲ့သည် အလာေးတူဥပဒေမျ  ြုေး ပပဋ္ဌာန်ေးရန်က  ြုေးပမ်ေးသည ် အာ န်ဒဆာ၊ လူဝ စ ယာေးနောေးနှင ် 

ဒဂျာ်ဂျ  ယာပပည်နယ်မျာေးရှ  ဥပဒေဒရေးရာတ ို ်ပွ မျာေးတွင်မူ အန ိုင်ရရှ ခ  ပါသည်။လ ်ရှ တွင်  သစဒ တေးလျ 

န ိုငင် ၌လ ည်ေး အသ ် ၁၆ နှစ်ဒအာ ်  ဒလ ေးငယ်မ ျာေး လူ မှုမ ေ ယ ာအ သ ိုေးပပြုခွင ်  ို လ ိုေးဝပ တ ်ပ င် 

ထာေးဒ   ာ ငေ်း သ ရ သ ည်။ 

            ခခ  ြုင ိုသ ိုေးသပ်ရ လ ျှင ် အဒမရ  န်အ ယူခ တ ရာေးရ ိုေး၏ ယခိုဆ ိုေး ပဖတ ်ခ ျ  ်သ ည်  ဒလေးသူ င ယ် 

မ ျ ာ ေး   ို ဆ  ို ရ ှ ယ ် မ  ေ  ယ ာ အ န တ ရ ာ ယ ် မ ှ  ာ  ွ ယ ် ရ န ် အ တ ွ  ်  အ  ် ဥ ပ ဒ ေ ထ ို တ ် ပ ပ န ် ၍ မ  ဘ ဒ တ ွ   ို 

ထ  ဒ ရ ာ  ် စ ွ ာ ပ ါ ဝ င ် ဒ စ ပ ခ င ် ေး ပ ဖ စ ် ပ ပ  ေး  သ  ် တ မ ် ေး အ လ  ို  ် ဒ ပ ပ ာ ဆ  ို ခ ွ င  ်   ို  ပ  တ ် ပ င ် သ ည  ်  ဆ င ် ဆ ာ 

ပဖတ်ဒတာ ်မှု မဟို တ်သည ် အတွ ် ဥပဒေအရ မှန် န်ဒ  ာင်ေး ဆ ို ေးပဖတ်ခ  ပခင်ေးပဖစ်ပါသည်။ ဒလေး 

သ ူ င ယ ် မ ျ ာ ေး ၏  အ ွ န ် လ  ို င ် ေး ဒ ဘ ေး  င ် ေး လ  ို ခ ခ  ြု ဒ ရ ေး ၊  စ  တ ်  ျ န ် ေး မ ာ ဒ ရ ေး ဆ  ို င ် ရ ာ   စ စ ရ ပ ် မ ျ ာ ေး န ှ င  ် စ ပ ် လ ျ ဉ ် ေး ၍  

တ ရာေးဥပဒေစ ိုေးမ ိုေးဒ ရေး ဆ ို ငရ်ာ န ိုငင် တ  ာ ၏ထ န်ေး ဒ ျာ ငေ်းမှုမျ ာေးသ ည် အန ောဂတ်တွင် ပမန်မာ လူူ့အ ဖွ ွဲ့ 

အ စ ည ် ေး ၏   ဒ လ ေး သ ူ င ယ ် အ ခ ွ င  ် အ ဒ ရ ေး န ှ င  ်  အ ွ န ် လ  ို င ် ေး မ ူ ဝ ါ ေ မ ျ ာ ေး ခ ျ မ ှ တ ် ရ ာ ၌  လ ွ န ် စ ွ ာ အ ဖ  ို ေး တ န ် ဒ သ ာ  

အဒလ အထနှ င ် စ  နမူနော ဒ ာင်ေးမ ျာေး အပဖစ် ဒ လ လာ အတိုယူရ မည် ပ ဖစ်ပ ါ သ ည်၊၊                                                                                     

က  ေး   ပ်စ မ ဒရေး ဌာနခ ွ                                                                                         

ဥပဒေအ သ ပ ည ာပပန ်ပွာေး ဒရေးဦ ေးစ  ေးဌ ာန                                                                                            

ဥပဒေဒရ ေးရ ာဝန်က  ေးဌ ာန 

ကိုုံးကာုံးချ က် 

JURIST - US federal appeals court restores Ohio social media restrictions for 

minors under 16   

https://www.jurist.org/news/2026/06/federal-appeals-court-restores-ohio-social-media-restrictions-for-minors-under-16/
https://www.jurist.org/news/2026/06/federal-appeals-court-restores-ohio-social-media-restrictions-for-minors-under-16/
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 ၂၀၂၆  ခုနှစ််‌  ဇူလုိင်လ  ၁ ၀  ရက ် အတ ွဲ( ၄ ) အမတှ် ( ၂၂ )  

UK န ိုငင်တံွင် ဉာ ဏ်ရည်တိုနည််းပ ညာ (AI) အသံို်း ပပြု၍ လူ၏မျက်န ှာပြ င ် အသက်ခန ်မ န််းပခင််းဆ ို င် ရာ 

ဥပဒေမူ ဒ ာ ငအ် သစ် ဒ ဆွ်းဒနွ်းမှု အဒ က ာင််း 

 UK န ိုငင်တံ ွင် ဉ ာ ဏ်ရ ည်တို နည််းပ ည ာအ သံို်းပ ပြု၍ လူ၏မျကန် ှာပြ င ် အသက ်ခန  ်မ န််းပခ င် ်း  

ဆ ိုင်ရာ ဥပဒေမူဒ  ာင် အသစ်တ စ်ရပ် န င စ်ပ် လျ ဉ ််းသည ် ဒဆွ်း ဒနွ်းမှုက ို ၂၀၂၅ ခိုန  စ် ေီဇင ်ာ လ မ  

၂၀၂၆ ခိုန  စ် ဒြဒြ ာဝ်ါရီ လအ ထ  ပပ ည်ထ ဒရ်းဝန ်က ကီ်းဌ ာနက ဦ်း ဒဆာ င၍် ဒဆွ်း ဒနွ်းမှုမျာ်းက ို ပ ပြုလို ပ် 

ခ  ပါသ ည်။  

  UK န ိုငင်တံ ွ င် ၂ ၀၂၄-၂ ၀၂၅ ခိုန  စ်အတွ င််း၌ လူ၏မျကန် ှာပြင ် အ သ အမ တ်ပပြုပခ င််းဆ  ို ငရ် ာ 

နည််းပ ညာက ို အသံို်းပပြု၍ မိုေ မ်ေးမှု၊ ဓာေးပဖင ်ကျ ်းလွန်ဒသာ ရာဇဝတ ်မှု၊ အ မ်တွင််းအ ကမ််းြက်မှု စသည ် 

အမှုမျာ်းအပါအဝင ် ပပစ်မှု ဒပါင််း ၉၆၂ ခိုက ို ြမ််းဆ်ီးရမ ခ  ပါသည်။အဆ ိုပါနည် ်းပညာက ို အသံို်းပပြုပခင််းက 

လမ််းသွ ာ်းလမ််းလာသူမ ျာ်းက ို လံိုခခ ံြုမှုရ  ဒရ်းဆ ို ငရ်ာ အစ ို်းရ၏မူ ဝါေက ို မျ ာ်းစွာအဒထ ာက်အကူပပြုသည် က ို 

ဒတ ွွဲ့ရ  ရဒသာလ် ည််း ဥပဒေဆ ိုငရ်ာတရ ာ်းဝငမ်ှုရ ရ  ရန ် လ ိုအပ်ဒနဆ ပြစ် သ ည်ဟို တ ရာေးဥပဒေစ ိုေးမ ိုေး ဒရေး 

န င  ် ပပစ်မှုတ ာ်းဆီ်းဒရ်းဆ ိုင်ရာဝန်ကကီ်း(Minister for Policing and Crime Prevention)က ဒပပာ က ာ်း 

ခ  ပါသည်။ 

လူ ၏ မ ျ က် န ှာ ပြ င ် အ သ အ မ တ ် ပပြု ပခ င််း ဆ ို င် ရ ာ န ည််း ပ ညာ သ ည် ပပ ည် သူ လူ ထို ၏ ပို ဂ္ ြု လ် ဒရ်း 

ဆ ို င် ရာ လံို ခခ ံြု မှု တ  ို ပြ င ် ရှု ပ် ဒထွ်း မှု ရ  န ို င် သ ပြ င ် ဥ ပ ဒေ ဆ ို င် ရာ မူ ဒ ာ င် တ စ် ရ ပ် လ ို အ ပ် ဒ ကာ င််း UK 

အ စ ို်း ရ က က တ  က ဝ တ ် ပပြု မှု မ စ တ င် ၍ လူ ၏ မ ျ က် န ှာ ပြ င ် အ သ က် ခ န ် မ န််း ပခ င််း ဆ ို င် ရာ ဉ ာ ဏ် ရ ည် တ ို 

န ည််း ပ ညာ အ သံို်း ပပြု မှု ဥ ပ ဒေ မူ ဒ ာ င် (legal framework)အ သ စ် တ စ် ရ ပ် ဒဆွ်း ဒနွ်း မှု ဒပေါ် ဒပါ က် လာ 

ခ  ပခ င််း ပြ စ် ပါ သ ည် ။   

ဥပဒေဆ ိုငရ် ာမူဒ ာင် အ သစ်က ို ပွင ် လင််းပမ ငသ် ာပပ်ီး လက်လ မ််းမီမှုရ  ရန ် ၊ ဥပဒေအဒက ာ င်  

အထ ည်ဒြ ာသ် ည ် အ ြွ ွဲ့ အစည််းမျ ာ်း ၏လိုပ် ပ ိုင်ခွ င ်က ို ကန ်သတ ်န ို ငရ်န ်၊ စည််းမျဉ််း စည််းကမ််းမ ျ ာ်း ၊ 

စံနှုန််းမျာ်းန  င ် က ိုက် ညီမှု ရ  ဒစဒရ်းအတ ွက် စစ ်ဒဆ်း သူမ ျာ်းအ ာ်း သတ ်မ တ ်ရန်န  င ် နည််းပည ာြံွွဲ့ပ ြ ြု်း  

တ  ို်းတ က်ဒစရန ် ရညရ်ွယ၍် ဒဆွ်း ဒနွ်း မှုမျာ်း ပပြု လိုပ်ခ   ကပါ သ ည်။ဥ ပဒေ အဒကာ ငအ် ထ ည်ဒြာ်ဒ သ ာ 
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 ၂၀၂၆  ခုနှစ််‌  ဇူလုိင်လ  ၁ ၀  ရက ် အတ ွဲ( ၄ ) အမတှ် ( ၂၂ )  

အြွ ွဲ့အစ ည််းသ ည် လူ၏မျကန် ှာပ ြင ် အသ အမ တ် ပပြုပခ င််းဆ  ိုင်ရာ န ည််းပ ည ာန င ် အလ ာ်းတ ူနည််းပည ာ 

မျာ်းက ို ၂၀၁၈ အချက်အလက်ကာကွ ယ်ဒရ်းအက် ဥပဒေ (Data protection Act 2018)ပါ ရည်ရွယ်ချက် 

မျာ်းပြစ်သည  ် ပပစ်မှုမျ ာ်းန င စ်ပ်လျဉ ််း၍ တ ာ်းဆီ်းဒရ်း၊ စံိုစမ််းစစ်ဒဆ်းဒရ်း၊ ထ န််းသ မ််းဒရ်း၊ တ ရာ်းစ ွ ဆ ိုဒရ်း၊ 

ပပစ်ေဏ်မ ျာ်းက ို စီမံခန  ်ခွ ဒရ်း၊ ပပည်သူူ့ လံိုခခ ံြုမှုက ို ပခ  မ််းဒပခ ာကပ်ခ င််းန  င ် ပခ  မ််းဒပခ ာကမ်ှုမ ျာ်းက ို တ ာ်းဆီ ်း 

ကာကွ ယ်ဒရ်း ဆ ိုင်ရ ာ ရညရ်ွယခ် ျက်မ ျာ်း အတွက် ဒဆာငရ်ွက်ခ  ပါ သည် ။ 

UK န ိုငင်တံ ွ င ် နည််းပ ည ာအ သံို်းပပြုမှုက ို the Data Protection Act 2018, Human Rights 

Act 1998, Equality Act 2010 နှင  ်the Police and Criminal Evidence Act 1984 တ  ို ပြင ် လွှ မ််း မ ို်း 

န ို င် မ ည် ပြ စ် ပါ ဒသာ် လ ည် ်း လူ ၏ မျ က် န ှာ ပြ င ် အ သ အ မ တ ် ပပြု ပခ င််း ဆ ို င် ရ ာ န ည််း ပ ညာ န င ် အလ ာ်းတ ူ 

နည််းပ ညာ အသံို်း ပပ ြုမှုအ တ ွက်  သီ်းပခ ာ်းဥပဒေ မရ  သ ည ်အတ ွက် ဥပဒ ေမူ ဒ ာင် အသစ်ပပ ြုရန် လ ို အ ပ် 

ပခ င််း ရ   မရ   ဒ ဆွ်းဒ နွ်း ပခ င််း ပြစ်ပါ သည်။ 

၂၀၂၇ ခိုန  စ်တ ွင် UK ၏ ပ ပည် ထ ဒရ်းရံို်း (Home Office)သည် န ိုငင်ဒံရ်းခ  ို လံှု မှုဒတာင််းခ ံ သူမျ ာ်း 

၏ မျ က်န ှာက ို AI န ည််းပ ညာ က ိုအ သံို်းပပြု၍ အ သ က်ခန  ်မ န််းမှုက ို စတ င် အ သံို်းပပြုရန ် စီစဉ ်ထာ်းဒ  က ာင် ်း  

ဒတ ွွဲ့ရ  ရပါသ ည်။  

 မျ ်နှောအသ ်အရွယ်ခန ်မှန်ေးပခင်ေးပပြုလိုပ်ရ ာတ ွင် AI စနစ်ထ သ ို  ဓာတ်ပ ို တစ်ပ ို   ို ထည ် သွင်ေးပပီ်း 

အဒသ်းစ  တ် ပ ိုစ မျ ာေး  ို မှတ်ယပူခ င််းန  င ် အ သ ် အရွယ်   ိုသ ရှ ပပ ေး ဒ သာ လူ မျာေး ၏ ဓာတ်ပ ို သန်ေး ဒပါ င် ေး 

မျာေးစွာပ ဖင  ်စမ််းသ ပ်ဒလ  ျင ်ပခ င််းမ ျာ်း ပပြုလို ပ်ထ ာ်းပခ င််းဒ  ကာင ် အခ ျ  န်  ာလာ သ ည်နှင ် အမျှ AI စ နစ ် 

သ ည် လူူ့၏မ ျ ်နှ ောရှ ပ ိုစ မျာေး  ို အ သ ် အရွယ် အပ ိုင်ေး အပခာေးမျ ာေးနှင ် ဆ  ်စပ် ၍ အသက်အရွ ယ် က ို 

မှတ်ယူလာန ိုငမ်ည်ပြစ်ပါသည်။ AI နည််းပညာသည် တစ်စ ိုတစ်ဒယာ ်၏မျ ်နှော  ို ရှ ပပ ေးသာေး အ ချ ် 

အလ ်နှ င ် တ  ို ်ဆ ိုငစ် စ်ဒဆေးပ ခင်ေးပဖင ် မည် သူ မည်ဝါပ ဖစ်ဒ  ာ ငေ်း ၊ မ ည် သည ် အ သက် အရွယ် ပြစ် 

ဒ ကာင််း စသည်တ ို က ို ဒဖာ်ထိုတ်န ိုငမ်ည်ပြစ်ဒ ကာင််း ဒတ ွွဲ့ရ  ရပါသည်။သ ို ဒ သာ ် အဆ ို ပါစနစ် သည် 

တ  ျဒသာအဒပဖ  ို မထိုတ်ဒပေးန ိုင်ဘ  “ထ ို သူသည် အသ ် ၁၈ နှစ် ပဖစ်န ိုင် သည်၊ ၁၇ နှစ်မ ှ ၂ ၁ နှစ် 

အ  ာေး ပဖစ်န ို င်ဒပခအရှ ဆ ိုေး”ပဖစ်သည်ဆ ို သည  ်ပဖစ်န ိုင်ဒပခက ို သာ ထို တ်ဒပေးန ိုင်ဒ  ာင်ေးဒတွွဲ့ရှ ရပါသည်။ 
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 သ ို ပြစ် ပါ၍ UK န ိုငင်တံ ွ င ် ဉ ာဏ်ရ ည်တိုန ည််း ပ ညာ(AI)အ သံို်းပပြု၍ လူ ၏မ ျက်န ှာပြ င ် အ သက် 

ခန  ်မ န််းပခ င််းဆ  ိုင်ရာ ဥပဒ ေမူဒ ာ ငအ် သစ် ချမ တ် ရန ်လ ိုအပ်ပခ င််း ရ   မရ  န င ် အာ်းက ို်းအ ာ်းထာ်းပ ပြု ထ ို က် 

ဒသ ာ နည််းပည ာတစ် ရပ် ပြစ်ပခင််း မပြစ်ပခင််းတ  ို သည် ဥပဒေတစ်ရပ်ဒရ်းဆွ ချ  န်၌ စဉ ််းစာ ်းရမည ် အခ ျက် 

မျာ်း ပ ြစ် သက  သ ို  လက်ဒ တ ွွဲ့အဒက ာင် အထည်ဒြ ာဒ်ဆ ာငရ်ွက်န ို ငပ်ခင််း ရ   မရ  သည် လည််း ထည ် သွ င််း 

စဉ ််းစ ာ်းရမည ်အခ ျက်မ ျာ်း ပြစ်ဒ ကာင််း သံို်း သပ်ရရ  ပါသည် ။ 

  

အပပ ည်ပပည် ဆ ိုင်ရ ာဥပဒ ေနှင အ် ာဆ ယ ဥပဒေဒရေး ရာဌာနခ ွ  

     ဥပဒေအက  ဉာ ဏ်ဒပ ေးဒ ရေး ဦေး စ ေး ဌာန 

             ဥပဒေဒရ ေးရ ာဝန်က  ေးဌ ာန 

က ို်းကာ်းချက်မျာ်း 

- https://www.lboro.ac.uk/media-centre/press-releases/2026/june/home-office-ai-

estimate-asylum-seekers-age/ 

- https://www.gov.uk/government/consultations/legal-framework-for-using-facial-

recognition-in-law-enforcement/options-assessment-consultation-on-a-new-legal-

framework-for-law-enforcement-use-of-biometrics-facial-recognition-and-similar-

technologies 

- https://techxplore.com/news/2026-06-uk-home-office-ai-age.html 

- https://assets.publishing.service.gov.uk/media/69318bb2cdec734f4dff4257/PDF_Con

sultation_FINAL.pdf. 

- https://ico.org.uk/about-the-ico/consultations/2026/02/home-office-consultation-on-

a-new-legal-framework-for-law-enforcement/ 

 

 

https://www.lboro.ac.uk/media-centre/press-releases/2026/june/home-office-ai-estimate-asylum-seekers-age/
https://www.lboro.ac.uk/media-centre/press-releases/2026/june/home-office-ai-estimate-asylum-seekers-age/
https://www.gov.uk/government/consultations/legal-framework-for-using-facial-recognition-in-law-enforcement/options-assessment-consultation-on-a-new-legal-framework-for-law-enforcement-use-of-biometrics-facial-recognition-and-similar-technologies
https://www.gov.uk/government/consultations/legal-framework-for-using-facial-recognition-in-law-enforcement/options-assessment-consultation-on-a-new-legal-framework-for-law-enforcement-use-of-biometrics-facial-recognition-and-similar-technologies
https://www.gov.uk/government/consultations/legal-framework-for-using-facial-recognition-in-law-enforcement/options-assessment-consultation-on-a-new-legal-framework-for-law-enforcement-use-of-biometrics-facial-recognition-and-similar-technologies
https://www.gov.uk/government/consultations/legal-framework-for-using-facial-recognition-in-law-enforcement/options-assessment-consultation-on-a-new-legal-framework-for-law-enforcement-use-of-biometrics-facial-recognition-and-similar-technologies
https://techxplore.com/news/2026-06-uk-home-office-ai-age.html
https://assets.publishing.service.gov.uk/media/69318bb2cdec734f4dff4257/PDF_Consultation_FINAL.pdf
https://assets.publishing.service.gov.uk/media/69318bb2cdec734f4dff4257/PDF_Consultation_FINAL.pdf
https://ico.org.uk/about-the-ico/consultations/2026/02/home-office-consultation-on-a-new-legal-framework-for-law-enforcement/
https://ico.org.uk/about-the-ico/consultations/2026/02/home-office-consultation-on-a-new-legal-framework-for-law-enforcement/
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 ၂၀၂၆  ခုနှစ််‌  ဇူလုိင်လ  ၁ ၀  ရက ် အတ ွဲ( ၄ ) အမတှ် ( ၂၂ )  

AI သည် အဓ က ဆ ို က် ာလံိုခခံြုဒ ရ်းအနတ ရ ာယ်ပြစ် လာသပြင ် “ အဒရ်းယူဒ ဆာင်ရွက် ရန် ”  

Five Eyes အြွ ွဲ့ က  တ ိုက်တွန််းပခ င််း 

ကဒန ေါန င ် ၎ င််း ပါဝင် သ ည ် Five Eyes(အဒ မရ ကန်၊ ပ  တ န်၊ ကဒန ေါ၊   သစဒ တ ်းလျ န င ်  

နယူ်းဇီလန်န ို ငင်တံ  ို ပါ ဝင် ဒသာ န ို ငင်တံ က ာဒထ ာကလ် မ််းဒရ ်းန  င ် သတ င််းအချက် အ လက်မျှဒဝဒ ရ ်း 

မဟာမ တ် အြွ ွဲ့) မဟ ာမ တ ်န ိုင်ငံမ ျာ်း ၏ဆ ိုက် ာ လံိုခခ ံြုဒရ်း ဒအဂျ ငစ်ီမျ ာ်း က AI သည် တ  ို  ်ခ ို ် သူမ ျာေး 

အ ာ ေး အ ာ ေး န ည ် ေး ခ ျ  ် မ ျ ာ ေး   ို အ ရ ှ  န ် အ ဟ ို န ် ပ ဖ င  ် အ သ  ို ေး ခ ျ ဒ စ န  ို င ် ပ ပ  ေး  ဆ  ို  ် ဘ ာ လ  ို ခ ခ  ြု ဒ ရ ေး အ န တ ရ ာ ယ ်   ို 

လ ျ င ် ပ မ န ် စ ွ ာ ပ ဖ စ ် ဒ ပ ေါ် ဒ စ သ ပ ဖ င  ်  လူ မှု အ သ ို င််း အ ဝ ို င််း တ စ် ရ ပ် လံို်း ပါ ဝ င် အ ဒရ်း ယူ ဒဆာ င် ရွ က်  က ရ န်  

တ  ို က် တ ွ န််း ချ က် က ို  ထိုတ်ပပန်ခ   သည်။ 

 အဆ ိုပါ ထိုတ်ပပန်ခ ျ က်တွ င ် Artificial Intelligence(AI)သ ည် ဆ ိုက်  ာအနတရ ာယ်မျာ်း က ို  

လျငပ် မန်စွာ ဒပပာင််း လ ဒ စလျက်ရ  ပပီ်း တ  ိုက်ခ ိုက် သူမ ျာ်းက စန စ် အတွင်ေးရှ  လံိုခခ ံြုဒရ်း အာ်းန ည််းခ ျက် မျာ ်း 

က ို ယခင် ထက် ပ ိုမ ိုပမန် ဆန် စွာ အပ မတ်ထိုတ် အ သံို်းခ ျလ ာန ိုင်ဒ ကာင််း သတ  ဒပ်းထ ာ်းသ ည် ။တ စ် ချ  န် 

တ ည််းတ ွင်ပ င ် ပူ်းတ ွ ပါရ  ဒသာ အကကံပပြုခ ျက်၌  AI သ ည် ဆ ိုက် ာက ာ ကွယ်ဒရ်း က ို အာ်းဒ က ာ င််း 

ဒစရန ် အလွန် ထ ဒရာက် ဒသာ က ရ ယ ာမ ျာ်းဒပ်းန ို ငဒ် ကာ င််း ဒြာပ်ပ ထာ်းပ ပီ်း အြွ ွဲ့အစ ည််းမျ ာ်းအဒနပြ င ်  

AIက ို မ မ တ ို ၏ အဓ ကစီ်း ပွာ်းဒ ရ်း မဟာ ျ ဟာမ ျာ်း တ ွင် ခ ျ  တ ်ဆက်အ သံို်းပပြု ရန ် တ  ိုက်တွန််း ထာ်းသ ည် ။ 

 "AI သည် အခ ျ  န် ကာ လာ သ ည်န င ် အမျှ ဆ ိုက်  ာကာ ကွယ်ဒရ်း က ို ပ ို မ ိုဒကာင််း မွန်ဒစမ ည် 

ပြစ်ဒသာ် လ ည််း ဆ ိုက် ာပခ မ််းဒ ပခ ာကမ်ှုမ ျာ်း ၏ပမ န်နှုန််း၊ အတ ိုင််းအတ ာန င ်  ရှုပ်ဒထွ်းမှုက ို ပ ိုမ ိုပမင ်တ က် 

ဒစသ ည်"ဟို ကဒန ေါ ဆ ိုက် ာ လံိုခခ ံြုဒရ်း  ဟ ိုဌ ာန(Canadian Centre for Cyber Security)န င ်  

အဒမရ ကန်၊ ပ  တ န် ၊ ဩ စဒ တ ်းလျ နှင  ်နယူ်းဇီ လ န်ရ   မ တ်ြက်အြွ ွဲ့ အစည််း မျာ်းက ဒပပ ာ ကာ်းခ   သည် ။  

 အကကံပပြုချ က်တွင် AI ဒ မာ်ေ ယ်မ ျာ်း သည် ပ ိုမ ို လျ ငပ်မန်စ ွာ ပဖ င ် လူ သ ာ်းမျ ာ်း မသ ရ  ဒ သ်းဒ သ ာ  

လံိုခခ ံြုဒရ်း အာ်းန ည််းခ ျက် မျာ်း က ို ရ ာဒ ြွပပီ်း အပမ တ ်ထိုတ ်အ သံို်းခ ျ လ ာန ိုင် သပြင ် ဆ ို က် ာ အနတရာ ယ် က ို  

နည််းပ ညာပ ို င််းဆ  ိုင်ရ ာ ပပ ဿန ှာတစ်ခိုတ ည််း အပြ စ် မသတ ်မ တ်န ိုငဒ် ကာ င် ်း၊ လံိုခခ ံြုဒရ်း ထ န််းခ ျြုပ်မှု မျ ာ်း 
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ရ  ရံိုပြင ်  မလံိုဒလ ာက် ဘ  ဆ ိုက် ာတ  ို က်ခ ိုက်မှုပ ြစ် ပွာ်းချ  န်တ ွ င ် လံိုခခ ံြုဒရ်းထ န််းချြုပ် မှုမျာ်း အမ န်တကယ် 

အလိုပ် လိုပ်န ို ငမ် ည်ဟို ဒ ခါင််းဒဆ ာင် မျ ာ်း   ယံို ကည်ရမ ည်ပဖစ်ဒ  ာင်ေး  ဒြာပ်ပထ ာ်းသ ည် ။ 

ကဏ္ဍအ ာ်းလံို်းရ    အြွ ွဲ့ အ စည််းမျ ာ်း သ ည် စန စ်သ ို  ဝငဒ်ရာကခ်ွင ်က ို အ ကန ်အ သတ ်ထ ာ်းရန ် ၊ 

ဝန်ထမ််းမ ျာ်းအ ာ်း ဒလ ကျင ် သင ် ကာ်းမှုန င ် အဒ ရ်း ဒပေါ်ပပင်ဆင် မှုမျာ်းတ ွင်  ရင််းန ီ်းပမ ြုပ်န ံရန် ၊ လံိုခခ ံြု ဒရ ်း 

စန စ်က ို ပမ င ်တင်ရန်၊ အာ်းန ည််းခ ျက်မ ျာ်းက ို ပ ပင်ဆင် သ ည ်လို ပ်ငန််း စဉ ် မျာ်း အာေး  ပမန်ဆန ်ဒစရ န် န င ်  

အသ အမ တ်ပပြုစ နစ ် မျ ာ်းက ို အသံို်းပပြုရန ် တ  ို ်တွ န်ေး ထာေးသ ည် ။ 

  AI ဒမာေ်ယ်မ ျာ်းက ို အသံို ်းပပြု၍ လံိုခခ ံြုဒရ်းအ ာ်းနည််းချက်မ ျာ်းက ို ရ ာဒြွဒတ ွွဲ့ရ  န ိုငသ်ပ ြင ် လံိုခခ ံြုဒရ်း 

ချ  ြု်း ဒြာ က် မှု မျ ာ်း  မ လွ မ ဒသွ ပြ စ် ဒပေါ် လာ မ ည် ဟို  ဆ ို က်  ာ ဒအ ဂျ င် စီ မျာ်း က  အ သ အ မ တ ် ပပြု ထာ်း ပပီ်း  

AI က ို အကျ  ြု်းရ   စွ ာအ သံို်း ချလျှင် အာ်းန ည််းခ ျက် မျ ာ်းက ို ပမန်ဆန ်စွာရ ာဒြနွ ို ငပ်ခ င််း၊ ဆ ိုက် ာတ ိုက်ခ ို က် 

မှုမျာ်း က ို ပ ိုမ ိုပမန်ဆန်စ ွာ တ ံို ပပန်န  ိုင်ပခင််း၊ ပံိုမ န်မ ဟိုတ ်ဒသာ လှုပ်ရ ာ်းမှုမ ျ ာ်းက ို ဒစာင ် က ည ်န ို ငပ်ခ င််း ၊  

ကိုန်ကျစရ တ ်မ ျာ်းက ို ဒ လျှာ ချန ို ငပ်ခ င််းစ သည ် ဒ ကာင််းက ျ  ြု်းမျ ာ်းက ို ရ ရ  န ိုင် ဒ ကာင််း ဒြာပ်ပ ထာ်း သ ည်။ 

 အချ  န်မီ လျ ငပ်မန်စ ွာ အဒ ရ်း ယူဒဆာ ငရ်ွက်ပခ င််းပ ြ င ်  အြွ ွဲ့အစ ည််းမျ ာ်းသ ည် လိုပ်ငန််း လည်ပတ် မှု 

က ို ဆက် လက်ထ န် ်းသ မ််းန ိုငပ်ပီ်း ဒ ်းကွက် လံိုခခ ံြုမှု က ို ထ န််းသ မ််းန ိုင် မည်ဟို ဒအဂ ျငစ်ီမ ျာ်းက ဒပပ ာ က ာ်း 

ထာ်းပါ သ ည်။ 

 ဤထိုတ်ပ ပန်ချက် သ ည်  ကဒန ေါအစ ို်းရ က ထိုတ်ပပန်ခ   ဒသ ာ AI မဟာ ျ ဟ ာအ သစ်န င ်  

က ိုက်ညီ မှုရှ ပပ ေး ထ ိုမဟာ  ျ ဟ ာတွင ် အစ ို်းရန  င ်ပိုဂ္ လ ကက ဏ္ဍမျာ်း၌ AIအ သံို်းပပြုမှုက ို အဓ ကထ ာ်းသ ည ်  

ရညမ် န််းခ ျက် မျ ာ်းအနက် "ကဒန ေါန ိုင် ငံ သာ်းမ ျာ်းန င ် ေီမ ိုကဒရစ ီက ို ကာကွ ယ်ပခင််း" ဒခ ါင်ေးစ ဉ ်ဒ အာ  ် 

တ ွင် ဆ ိုက် ာ ကာကွ ယ် ဒရ်းန  င ် ဒေတ ာလံိုခခံြုဒရ ်း အတွက် AI န ည််းပ ညာ က ို သိုဒတ သနပပြုပခင််းန  င ်  

လက်ဒတွွဲ့ အ သံို်းခ ျပခ င််းမ ျ ာ်းက ို အရ  န်ပမ င ်ဒ ဆာ ငရ်ွ က်ရန ် ကတ  ကဝတ်ပပြုထ ာ်း ပါ သည် ။  

ထ ို ပပင ် AI က ို အဒပခ ခံဒသာ ဆ ိုက် ာပခ မ််းဒပ ခာက်မှုမ ျာ်းန င ်  အ မျ  ြု်း သ ာ်းလံိုခခ ံြု ဒရ်းဆ  ိုင်ရ ာ  

တ  ိုက်ခ ိုက်မှုမျ ာ်းက ို ကာ ကွယ်ရန် အတွက် AI နညေ်းပ ညာဖွ ွဲ့ပဖ ြုေးဒရ ေး ကိုမပ ဏီမျ ာ်းန င  ် ပူ်းဒပါင််းဒ ဆ ာ ငရ်ွ က် 

မည်ဟို လ ည််း ကတ  ကဝ တ ်ပပြုထာ်းပ ါသ ည် ။ 
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 AI သ ည် ဆ ိုက် ာတ ိုက် ခ ိုက်မှုမျာ်းက ို ပ ိုမ ို အနတရာ ယ်ကကီ်းမာ်းဒစ ဒ သာ် လ ည် ်း AI က ို မ န်ကန်စွ ာ 

အသံို်းပပြု ပါက ဆ ိုက် ာ လံိုခခ ံြုဒရ်း က ို ပ ိုမ ိုအ ာ်းဒက ာင််းဒစန  ိုင်ပ ါသ ည် ။  

အဒထဒွ ထွဥပဒေ အကကံဉ ာဏ်ဒပ်းဒ ရ်း ဌာနခ ွ  

ဥပဒေအက  ဉ ာဏ်ဒ ပေးဒရေး ဦေး စ ေး ဌာန 

ဥပဒေဒရ ေးရ ာဝန်က  ေးဌ ာန 

 

ကိုုံးကာုံးချ က် 

https://globalnews.ca/news/11936623/ai-cybersecurity-five-eyes-warning/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://globalnews.ca/news/11936623/ai-cybersecurity-five-eyes-warning/
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VPN အဒ ကာ င််း သ ဒက ာင််းစရ ာ 

VPN (Virtual Private Network)သည်  အ င် တ ာနက်အ သံို်းပပြုရ ာတွင်  လံိုခခ ံြုဒသာ ဥမ င် 

လ ိုဏ်ဒခါ င််း (Encrypted Tunnel) ြန်တ ီ်းဒပ်းဒသာန ည််းပ ညာပ ြစ်ပါ သ ည်။ VPN အ သံို်းပပြုပခ င််းပ ြ င ်  

က ိုယ်ဒရ်း လံိုခခ ံြုမှု(Privacy)ရ  ဒစ ပခ ငေ်း၊ ဒပ်းပ ို လ က် ခံသည ် အခ ျက် အလက် မ ျာ်းက ို (Code)ဝ က်ဒပ်းပခ င််း 

ပြင  ်(Encryption)ဟက် ကာမျ ာ်း သ ို မဟိုတ်  တ တ  ယလူ မျာ်း  က ာ်းပြတ ်ြ တ ်ရှု၍ မရဒအ ာင်က ာကွ ယ် 

ဒပ်းပခ င််း၊ အ သံို်းပပြုဒန သ ည ်ဒနရာဒ ေသ(IP လ ပ် စာ)ြံို်းကွ ယ်ထ ာ်းန ိုင် သ ည ် (Hiding IP)ပဖင  ် အ ပခ ာ်း 

န ိုငင်/ံဒေ သတ စ်ခ ိုခိုရ   ဆ ာ ာတစ်ခိုမ တစ ် ဆင  ် အ ငတ် ာနက်က ို ပြတ ် သန််း သွာ်းဒ စပခင််း၊ ပ တ် ပင် ထ ာ်း 

ဒသာ Websiteနှင  ်Appမျာ်းက ို ဝငဒ်ရ ာကန် ိုငပ်ခ င် ေးန ှင ် အမျာ်းပပ ည် သူ သံို်း Wi-Fi (Public Wi-Fi) တ ွင်  

အချက် အလက် မျာ ်း ခ ို်းယူမခံ ရဒအ ာင်  က ာကွ ယ် ဒပ်းန ိုင် ပခင်ေးတ ို ဒ ကာင ် အသံို်းပပြုမှုမျာ်းပပ ာ်းဒနသည်က ို  

ဒတ ွွဲ့ရ  ရပါသ ည်။ 

ပမန်မာန ိုငင်တံ ွ င(်န ိုင် ငဒံ တ ာဒ်အ်းချမ််းသာယာဒရ်းန င ြ်ွံွဲ့ပြ ြု်းဒရ်းဒကာငစ်ီ ဥပဒေအမ တ် ၅/၂၀၀၄) 

အလီက် ထဒရာနစ် ဆက် သွ ယ်ဒဆာ ငရ်ွက်ဒရ ်းဥ ပ ဒေ၊ (၂၀ ၁၃ခိုန စ်၊ ပပ ည် ဒထာငစ်ို လွှတ်ဒတ ာ ် ဥပ ဒေ 

အမ တ် ၃၁) ဆ က်သွ ယ်ဒရ်း ဥပဒေတ  ို က ို ပပဋ္ဌ ာန်ေး ခ  ရာတ ွင် VPN(Virtual Private Network)န င ် 

ပတ်သက်၍ ထ ည ် သွင််း ပပ ဋ္ဌာန််း ခ  ပခ င််း မရှ ဘ  (န ိုငင်ဒံတ ာစ်ီ မံအိုပ်ခ ျြုပ်ဒရ ်းဒ ကာင်စီ ဥပ ဒေ အမ တ ်  

၁/၂၀၂၅) ဆ ိုက် ာလံိုခခ ံြု ဒရ်းဥပဒ ေက ို ပ ပဋ္ဌာန််းရ ာတ ွင် VPN(Virtual Private Network)နှင ် စပ်လျဉ်ေး၍ 

ထည ်သွ င််းပပဋ္ဌ ာန််း ထာေး သ ည်က ို ဒတ ွွဲ့ရ  ရပါသ ည် ။ 

ဆ ိုက် ာလံိုခခ ံြုဒရ်းဥပဒ ေ ပိုေမ် ၄(န)တ ွ င ် ကွန်ရက်ဆ ို သည်မ ာ ဆ ိုက် ာအရင််းအပ မစ် 

သ ို မဟိုတ ် အလာ်းတ ူ နည််းပည ာန င ် ဆက် စပ်ပစစ ည််းမ ျာ်းက ို ဆက် သွ ယ်ဒ ရ်းနည််းပည ာပြင ် အခ ျင် ်းချင််း  

အ ပပ န် အ လ န် ချ  တ ် ဆ က် အ သံို်း ပပြု ရ န် ပပြု လို ပ် ထာ်း ဒသာ ချ  တ ် ဆ က် မှု အ စို အ ဒဝ်း က ို ဆ  ို သ ည ် ဟ ို 

လည််းဒက ာင််း ၊ ယ င််းဥ ပ ဒေ ပိုေမ်၄(ပ )တွင် VPN(Virtual Private Network)ဆ ို သ ည်မ ာ ကွန်ရက် 

တ စ်ခ ိုန င ်တစ ်ခိုခ ျ  တ ်ဆ က်ရာတွင် လံိုခခ ံြုမှုရ  ဒစရ န် နည််းပ ညာတစ်ရပ်ရ ပ် က ို အ သံို်းပပြု၍ မူ လကွန် ရက် 
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အတွင််း ထပ် ပ ို်းကွန်ရ က်အပြစ် သီ်း သန ် ထူဒ ထာင် ထာ်း သ ည ် စန စ်က ို ဆ ိုသ ည်ဟို လ ည််း ဒကာင် ်း  

အဓ ပပ ာယ်ဒ ြာ်ပပ ထာ်း ပါ သ ည်။ 

ဆ ိုက် ာလံိုခခ ံြုဒရ ်းဥပဒ ေပိုေမ် ၇၀(က)အရ မည်သူ မဆ ို သက်ဆ ိုင်ရ ာဝန်ကကီ်းဌာန၏ ခွင ်ပပ ြုခ ျက် 

က ို ရယူပခင််းမရ      ီ ပီအန်(VPN)ထူဒ ထာ ငပ်ခ င််း သ ို မဟိုတ်  ီပီ အန် (VPN)ဝန်ဒ ဆာင် မှုဒပ်းပခ င််း 

ပပြုလိုပ်ဒ က ာင််း ပပစ်မှုထ ငရ် ာ်းစီရ ငပ်ခ င််းခ ံရလျှ င ် ထ ိုသူ က ို အနည််းဆံို်း  တ စ်လမ  အမ ျာ်းဆံို်း ဒပခ ာ က် လ  

အထ  ဒထာ ငေ် ဏ်ပြစ်ဒ စ၊ အနည််းဆံို်း  ကျပ်တစ ် ဆယ် သ န််းမ  အမျ ာ်းဆံို်း ကျပ် သ န််းတ စ်ရာ ထက် မ ပ ို 

ဒသာ ဒ ငေွ ဏ်ပြစ်ဒစ၊ ေ ဏ်န စ်ရပ်လံို်းပ ြစ်ဒစ  ခ ျမ တ ်ရမည ် အပပင် အမှုန င ် သက်ဆ ို ငဒ်သ ာ သက်ဒ သ ခံ 

ပစစည််းမ ျာ်းက ို န ိုငင် ံဒတ ာ်  ဏ္ဍာ အပြစ် သ မ််းဆ ည် ်းရ မည်ဟိုလ ည််းဒက ာင််း၊  ယင််းဥ ပဒေ ပိုေ် မ ၇၀(ခ ) 

အရ ပပစ်မှုက ျ ်း လွန်သူသ ည် ကိုမပ ဏီ သ ို မဟိုတ် အြွ ွဲ့အစ ည််းပြစ ်ပါ က ယ င််းကိုမပဏီ သ ို မ ဟိုတ ် အ ြွ ွဲ့ 

အစည််းက ို ကျ ပ်သ န််း တ စ်ရာဒအာ က် မနည််း ဒသာ ဒငွေ ဏ်ချမ တ်ရ မ ည ်အပ ပင် အမှုန င ်သ က် ဆ ိုင် 

ဒသာ သက်ဒ သခံပစစ ည််းမျာ်းက ို န  ိုင် င ံဒတ ာ ် ဏ္ဍာ အပြစ် သ မ််းဆ ည််းရ မ ည် ဟို ပပဋ္ဌာန််း ခ  ပါသည် ။  

ဒြာပ်ပပါပ ပဋ္ဌာန််း ချက် မျ ာ်းအရ လက် က ိုင်ြိုန််း၊ ကွ န်ပျ တ ာစသ ည ် ပစစ ည််း မျာ်းန င ် ပတ်သ က် ၍  

ဝန်ဒဆ ာင် မှုဒပ်းသ ည ် လူပိုဂ္ ြုလ် ၊ ကိုမပဏီ မျ ာ်းအဒနပြင ် သတ  ပ ပြုဆငပ် ခင်ရန်ပြစ်ဒ ကာ င််း တ ငပ်ပ အ ပ် 

ပါသည် ။ 

      သတ င််း အချက် အလ က်န င ်နည််းပ ည ာဌာနခ ွ  

                   ဥပဒေအသ ပ ညာပပ န ် ပွာ်းဒ ရ်း ဦ်း စီ်း ဌာန 

                  ဥပဒေဒရ ်းရ ာဝန်ကကီ်းဌ ာန 

က ို်းကာ်းချ က်  

- ဆ ိုက် ာ လံိုခခ ံြုဒရ်း ဥပဒေ 

- အလီက် ထဒရာနစ် ဆ က် သွ ယ်ဒရ်း ဥပဒေ 

- ဆက်သွ ယ်ဒရ်း ဥပဒေ 
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ဥပဒ ေဒရေး ရ ာဝန ်က  ေးဌာန ၊ 

အပတ်စ ဉ် သတ င်ေးလ ာ အ ာေး 

www.mola.gov.mm Website ၏ 

သတ င်ေး ဏ္ဍတွ င်ဖတ် ရှုန  ိုင်ပါ သ ည ် ။ 

 

ဥြအဒအရုံး ရာဝန်ကကီုံးဌ ာန ၊ အြတ်စဉ်သတ င်ုံးလ ာ အာုံး ဥြအဒအ ရုံးရာဝန်ကကီ ုံးဌာန website တ င ်

အအာ က်ြါအတို ငု်ံး ဝငအ် ရ ာကဖ်တ် ရှုနိုင်ြါ သည်။ 

http://www.mola.gov.mm/

